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- Torneo Interfuerzas -

Luz y Fuerza

puntero e invicto
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Cro. Daniel Maffu,
Secretario de Prensa.

Jugadala tltimafechade la pri-
mera rueda, € representativo de
Luz y Fuerzacontinlad topedela
tabla. En esta oportunidad derrotd
ala escuadra de la Municipdidad
por tres a cero, habiendo manteni-
do € control dd bddny laagresi-
vidad en su desempefio, conlo que

logro d triunfo.
Losresultados delajornadafue-
ron los Sguientes:

Tdler Regiond 0 Departamenta 1
(partido suspendido)
Penitenciaria 1 Coca Cola0
Municipdidad O Luz y Fuerza3
Aeropuerto 0 C. Subof. Policia0

Préximafecha

Tdler Regiond vs. C. S. Pdlicia
Coca Colavs. Municipdidad
Aeropuerto vs. Departamental
Penitenciariavs. Luz y Fuerza

Cabe aclarar que en € caso del
encuentro mantenido entre los re-
presentativos del Taler Regiond y
la Departamenta € mismo fue sus-
pendido por € &bitroy & Tribund
deDisciplinadecidio aplicar laqui-
tade 5 puntos a cada uno de estos
equipos.

TABLA DE POSICIONES
Equipo Puntos
Luz y Fuerza 17
Penitenciaria 14
Taller Regional 9
Coca Cola 7
Circulo Subof. Policia 7
Aeropuerto 6
Departamental 1
Municipalidad 1




EDITORIAL

Argentinos,
antes que nada

El proximo domingo 25 ce-
|ebramos un aniversario masde
nuestra gesta revolucionaria,
gue ala por d afio 1810, con
fuertes convicciones y un pa
triotismo inusitado, comenza-
mos a escribir nuestra propia
historia, ladeun paislibrey so-
berano, marcada con hechos
heroicos que contaran con €l
derramamiento de sangrede un
sinnimero de compatriotas,
gue despojados detodo egois-
mo entablaron unalucha dificil,
desigua y cas imposible de
triunfar, solo por € amor ala
patria, esa que en laactudidad
no sabemos vaorar en la ma-
yoria de nuestras acciones.

Por supuesto que nuestros
préceres de aquella época ha-
bran cometido errores 'y por
guéno tambiéninjusticias, pero
dieron lavida por lacausa, Sn
importarles otra cosa que los
nobles idedes por los que lu-
charon, paraque hoy tengamaos
nuestra propia identidad en
mundo.

A escasosdosaiosdecum-
plir € bicentenario de laRevo-
lucién de Mayo, nos pregunta-
MOS ¢gué nos pasd alos argen-
tinos? ¢Por qué dejamos de
lado ese sentido patridtico que
nos legaron nuestros ilustres?

Quizas nos parezca que es-
tas gpreciaciones N0 son cier-
tas, es probable que nos sinta-

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

mos tan 0 més patriotas que
nuestros antepasados. Laprue-
ba estd en que cuando oimos
nuestro Himno Naciond senos
inflael pecho, o cuando canta:
mos Aurora y observamos
nuestra ensefia patria nos emo-
cdonamoscas hedtalaslégrimes
Y esto esimportantismo, esfun-
damentd estetipo de sentimien-
toshacianuestros simbolos na:
ciondes, pero lamentablemen-
te eso no es lo suficiente para
un buen argentino.

Hoy no tenemos la neces-
dad de aquella época de de-
mostrar nuestras convicciones,
corgey d amor por la patria
dentro de campo de batala;
esnlohicieron quienesnosdie-
ron identidad propia A noso-
tros nos toca dgo mucho mas
fadil paracontinuar € rumbotra-
zado en 1810. Aungue nos
cuestatanto, solo tendriamose

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

deber de ser honestos, toleran-
tes entre nosotros y despojar-
nos de todo egoismo para ubi-
car primero los intereses de
nuestra Nacién por sobre los
propios. Suena utopico, pero
cuando comenzé nuestrahisto-
riaquienes la escribieron 1o hi-
cieron desposeidos de toda
codiciaindividud.

Seriavital para e progreso
denuestraArgenting, y por con-
sdqguiente € bienestar de quie-
neslahabitamos, que ante cada
disputa, ante cada conflicto o
negociacion pusiéramos en
medio € amor por nuestraban-
deray € respeto por nuestros
proceres. Probablemente ten-
driamos un pensamiento pro-
fundamentepatridticoy nosevi-
tariallevar lasdiferenciasdecri-
terios a caminos sn sdida o -
peor aln- a una lucha entre
compatriotas.




Secretaria de Prensa, Culturay Deportes

Asociacion Rio Cuarto
de Bochas

Desarrollo
del torneo
oficial

En € marco dd torneo que organizala Asocia-
cion Rio Cuarto de Bochas, correspondiente a la
temporada 2008, y en € cud Luz y Fuerza partici-
pa en sus diferentes categorias, € pasado fin de
semana se jugo una nueva fecha, obteniendo nues-
tros representativos estos resultados.

12Divison:
Luz y Fuerza 15 Roque Séenz Pefia 13

2 Divison:
Luzy Fuerza“B” 15 Banda Norte 4
Luzy Fuerza“C’ 14 BandaNorte“C” 15

FDivison:
Luzy Fuerza“A” 15 San Marttin Las Higueras 4
Luzy Fuerza“B” 15 San Martin Holmberg 8

En las proximas ediciones de este Informe Se-
manal publicaremos € desarrollo de este torneo y
los campeonatos aniversario que todos los clubes
intervinientes organizan.

~

Bono
Contribucion

LaSecretariade Prensa, Culturay Deportes, junta-
mente con la Subcomison de Bochas y la Comision
Permanente de Jubilados y Pensionados, recuerdaque
se encuentran disponibles |os bonas contribucion, con
un costo de $100.-, los que tienen previstos como pre-
mios una (1) Motocicleta Honda Biz; un (1) Televisor
LCD 327; un (1) Lavarropas automético; un (1) Re-
productor de DV D con Home Thesatrey un (1) Repro-
ductor MP4, y que se sortearan por la Loteriade Cor-
doba, en la Ultima jugada de setiembre o la que lare-
emplace.

Cabe recordar que estainiciativa se emprende con
el propdsito de generar recursos con los cuaesampliar
€l yaextenso abanico de actividades de esta Secretaria
gue se desarrollan durante € afio, esperando que los
compafieros dfiliados entiendan lafindidad del mismoy
colaboren participando en la adquisicion de los bonos
contribucion.

Administracion y Finanzas

Recordamos
recomendacion

El Sindicato de Luz y Fuerzade Rio Cuarto,
atravésdela Secretariade Administraciony Fi-
nanzas recuerda la recomendacion efectuada
oportunamente a los comparieros afiliados para
gue, d momento defirmar lasfacturas de cuenta
corriente por |la compra de medicamentos rece-
tados en las farmacias adheridas, verifiquen su
titularidad en la mencionada cuenta.

Edtas sugerencias tienen por findidad evitar
inconvenientes en los descuentos por créditos
varios.




Secretaria de Turismo Social

Plazas en el

Hotel Amancay

La Secretaria de Turismo de nuestro Sindicato co-
municd alnforme Semand ladescripcion delos contin-
gentes del Hotel Amancay, en Bariloche, correspon-
dientes alatemporadainverna 2008.

Parad presente afio se han programado contingen-
tes para los meses de julio y agosto; no obstante, la
Secretariade Turismo Socid delaFederacion Argenti-
nade Trabgadores de Luz y Fuerza se encuentra ana
lizando fechas dternativas que se pudieran proponer
fuerade programa establecido.

Aquellos comparfieros que se encuentren interesa-
dos en usufructuar de estos contingentes deberan remi-
tir a ete Sindicato las solicitudes de plazas con una

antelacion minima de 45 dias alainiciacion dd contin-
gente, aclarando también que los aojamientos seran
asignados por la Secretaria de Turismo de laFATLYF
mediante e sistema de bolsa de plazas.

Parad grupo familiar acargo dd &filiado, se conti-
nuara con laimplementacion de tarifa especid cuando
Se acceda a compartir una misma habitacion; en este
caso d cogto diario delahabitacion cuadruple se prevé
en $210.- con d régimen de adojamiento con media
pension.

A continuacion detalamos la diagramacion de los
contingentes de 7 dias de duracion, describiendo ade-
més € cuadro de tarifas:

Contingente Periodos Dias
21A 05/07/08 al 12/07/08 10 ~ Tarifas
22A 12/07/08 al 19/07/08 10 Categoria"A" mayores $ 60,00
23A 10/07/08 al 26/07/08 10 Categoria” A" menores $ 30,00

Categoria"B" mayores $ 70,00

24A 26/07/08 al 02/08/08 10 Categoria"B" menores $ 35,00
25A 02/08/08 al 09/08/08 10
26A 09/08/08 al 16/08/08 10 Régimen
27A 16/08/08 al 23/08/08 10 Alojamiento con media pensién
28A 23/08/08 al 30/08/08 10




Secretaria de Prevision Social y Actas

Gestiones varias en
sede de la FATLYF

En d transcurso de la semana
quefindiza, € compafiero Secreta-
riodePrevisién Socid y Actas, Ho-
racio Danid Garillo, setradadd ha-
cia la ciudad de Buenos Aires en
donde mantuvo digtintas reuniones
con el Secretario de Previson dela
FATLYyF, compafiero Rubén Betti-
notti, y los compafieros de la Co-
mision Naciond de Jubilados, ade-
més deredizar distintostramitesde
expedientes jubilatorios con losin-
tegrantes de esa Secretaria.

En la oportunidad sele plantea-
rona compaiiero Bettinotti inquie-
tudes sobre agunos casos de com-
pafieros que cobran & Fondo Adi-
ciond Especid y que en los Uitimos
tiempos vienen sufriendo variacio-
nes importantes en & pago que so-
bre ese beneficio reciben. Dichos
compafieros, jubilados por la Ley
24241, han sido incorporados por
laANSeS dentro dd listado de be-
neficiarios de la Ley 18037, quie-
nes-esosultimos- medianted Corn-
venio firmado en d afo 2006 entre
edeorganismo, FATLYFy d Sindi-
cato de Luz y Fuerza de Capita
Federad han tenido un importante
aumento en susheaberes, queenteo-

!H

riano le corresponde. Anteestere-
querimiento, € compafiero Bettinotti
secomprometio atratar € temacon
quien corresponde y dar una res-
puestalo mésrgpido posible.

En cuanto alasgestionesconlos
miembrosdelaComision Naciond,
araiz de que lamisma se encontra:
ba abocada a |os preparativos del
Congreso que sedesarrollaapartir

]
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de estelunes 26 de mayo enlaciu-
dad de Mar del Platay cuyos re-
sultados nuestros representantes
brindardn en nuestro proximo Infor-
me Semand, no se pudieron obte-
ner |as respuestas que se buscaban
en cuanto a los temas que estaban
previstos tratarse con los compa
fieros del 6rgano de conduccion
neciond.

ASOCIACION RUTVAL

ALUMBRAR
o S of

Cuidando la salud
de sus asociados

Informes: Avenida Espafia 350 - Planta baja - X5800BUQ - Rio Cuarto

Correo electrénico: mutualalumbrar@Iuzyfuerzariocuarto.com.ar

Teléfono: 0358 4642705




Sector cooperativo

Negociacion salarial
anivel nacional

Contintian intensamente las re-
uniones programadas por laComi-
soéndeApoyodelaSecretariaGre-
mid delaFederacion Argentinade
TrabgadoresdeLuzy Fuerza(FA-
TLyF), congtituyendo una formal
mesa de trabajo para efectuar es-
tudios y andigs pertinentes sobre
la probleméticagenera que acucia
al sector labora cooperativo.

En este sentido, y con la pre-
murade caso, enlosprimerosme-
sesdd afio se orientaron lastareas
haciad temasdarid, € cud -pro-
ducto de los defasgjes inflaciona
rios cuas ocultos por los que atra
viesa la economia naciond- recae
sengblemente en € bolsillo de los
trabaadores.

Atento a ello nuestra Federa-
cion, apelando alaposible sengbi-
lidad patronal, comenzo las nego-
ciaciones conlaFACE, lacud por
|6gicano desconoce la pérdida del
poder adquisitivo delostrabajado-
resdd sector eléctrico, d igud que
las demas reparticiones.

Es asi que se comenzaron las
negociacionesparitariascon  ente
federativo, las que -tras varias re-
uniones e intercambio de propues-
tas- no arrojaron un resultado po-
Sitivo, menos alin s contamos €l
tiempo transcurrido; cuando son
muchos |os pasgjesy desviaciones
-lamayoriano ocasonaes- engen-
drados por laFederacién que agru-
paacooperativas de varias provin-
cias, para llegar a acordar un ne-
cesario e imprescindible aumento
de sdarios.

Es por dlo que, tras las cons-

tantes dilaciones, resultapoco gra-
ta la publicacion de circulares que
hablan de arbitrariedad, irraciona-
lidad e ilegitimidad de medidas
cuando lo nos abocamos a tra-
bajar a reglamento, 1o que para
nada significa abandono de tareas
y mucho menos la afectacion del
buen servicio que se brinda a los
usuarios.

S nuesraFATLYF, por interme-
dio de la Secretaria Gremid solici-
t6 un 30% con caracter remunera
tivo, sabemos por cierto que no es
un porcentgje caprichoso; esd re-
sultado de un pormenorizado ané
liss sustentado en las necesidades

Foto: Informe Semanal

Compafiero Jose Enrique Pérez,
Secretario Gremial.

familiares del conjunto de los tra-
bgadoresy hastateniendo en cuen-
talaincidencia de los costos labo-
rales, parano afectar nuestra fuen-
tedetrabajo, que defendemosaul-
tranza por sentirnos parte de ella.

El diamiércoles 21 dd corrien-
te mes de mayo, reunido & conjun-
to de miembros que componen la
Comisién de Apoyo en la que por
nuestraorganizacion sndical esre-
presentada por e compafiero José
Enrique Pérez, Secretario Gremid,
receptaron otra.contrapropuestade
FACE de inferioridad porcentud,
que fue andizada minuciosamente
en @ seno dela Comision.



Contrato Programa
de EPEC

Edta edicion de Informe Semar borado por & Consgo Empresa, (EPEC), y dd cua se desprenden
nd se publica la décima y Ultima cuerpo convencionad que asesorad los lineamientos del Contrato Pro-
entrega con los detdles dd Con- Directorio de la Empresa Provin- grama que la EPEC deberd cum-
trato Programa recientemente ela cial de Energia de Cdérdoba  plir en d periodo 2008/ 2010.

CONTRATO PROGRAMA 2008/ 2011 - PROPOSITOS, OBJETIVOS Y ACCIONES A INCLUIR

PROPOSITOS OBJETIVOS

ACCIONES

b) Nuevas Obras.

GERENCIA DE GENERACION:

* Repotenciacion Central Pilar (Central TErmica en ciclo
combinado 466MW).

* Modernizacién Central Sud Oeste (Central TErmica
Turbogas a ciclo abierto 120MW).

* Central HidrAulica Arroyo Corto (Central HidroelEctrica
5MW).

c) Generacion de
Energia Eléctrica

GERENCIA TECNICA:
* Isla Verde(20 MW).

* Bell Ville (20 MW).

Distribuida
Aumento de la
capacidad de
Generacion
d) Otros.

SUBGERENCIA DE HIDROCARBUROS:

* Gestionar la adquisicion y la posterior administracion de los
contratos de combustibles para la generacion térmica.

GERENCIA RECURSOS INFORMATICOS:

* Puesta en produccion del sistema informatico de gestion
de mantenimientos y registro de novedades para centrales
hidraulicas.

* Puesta en produccion del sistema informatico de gestion
de mantenimientos y registro de novedades para centrales
térmicas.

* Consolidacion del sistema Informético de gestion de
combustibles para centrales térmicas.

* Consolidacion del sistema Informético de gestion del agua
para centrales hidraulicas.




CONTRATO PROGRAMA 2008/ 2011 - PROPOSITOS, OBJETIVOS Y ACCIONES A INCLUIR
PROPOSITOS OBJETIVOS ACCIONES
GERENCIA COMERCIAL:
a) Garantizar la calidad er:mDF)i:tlzz[J (a:i((:’)trt:allzamon de normas técnicas, principalmente
de los materiales y '
elementos utilizados y | GERENCIA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL (DIV.
la seguridad de | APACITACION):
funcionamiento.
* Impulsar la difusiéon de normas técnicas a través de la
capacitacion.
Estandarizacion

b) Normalizacién y
racionalizacion de
acometidas.

GERENCIA TECNICA:

* Normalizar las acometidas a clientes en funcion de la
seccion optima de conductor.

GERENCIA COMERCIAL:

* Revisar y adecuar los procesos de normalizacién y cambio

de acometidas.

- Secretaria de Prevision Social y Actas -

Se inicia el XXXIV
Congreso Nacional
de Jubilados

La Secretaria de Prevision So-
cid y Actasdenuestro Sindicato, a
través de la Comision Permanente
de Jubilados y Pensionados, infor-
ma que e préximo lunes 26 de
mayo -a partir delas 17:00- daran
comienzo las deliberaciones del
XXXIV Congreso Naciona de Ju-
bilados “ Cro. Jorge Martino”.

El 6rgano méximo de ddlibera:
cionesdelos compafieros;jubilados
de nuestro gremio es organizado

por la Comision Naciond de Jubi-
lados y Pensionados dependiente
de la Secretaria de Previson So-
cid delaFATLYFy seredizaaen
ingtaaciones ddl Hotd “13 de Ju-
lio” delaciudad de Mar dd Plata

Nuestra organizacion estarare-
presentada en esta oportunidad por
integrantes de la Comision Perma-
nente de Jubilados, € compafiero
Francisco Cruz Gutiérrez, en caréc-
ter de Delegado Titular, y los com-

pafierosAdd Oscar Galettoy Nés-
tor Lorenzo Gianetto, quienes lo
hardn como del egados suplentes.

Paranuestraproximaedicion de
Informe Semand esta previsto que
losmiembras participantesdd Con-
greso brinden detalles sobre los
puntos masimportantes que setra-
tarén durantelasdeliberaciones, los
gue seguramente son de sumo in-
terés paralos compafieros afiliados
del sector.




- Secretaria Gremial -

Reunion con el Consejo
de |la Cooperativa de Olaeta

Se realizd una reunion con €
Consgo de Adminigtracion de la
Cooperativa Eléctricade Ol aeta, en
la que nuestra organizacion estuvo
representada por los compafieros
Gabriel Gaitan, Secretario de Or-
ganizacion, y Julio Chéavez, Subse-
cretario Gremid.

En dicha reunion se planted €
tema relacionado con una sancion
quelefueragplicadad compafiero
Ezequie Ponce por una supuesta
fdta También seplanted laneces-
dad de regularizar |as categorias de
los comparieros en redes, como
también d caso de la compafiera
adminidrativa

Debemos aclarar que a través
de gestiones redlizadas por nuestra
organizacion ante e Consgjo de
Administracion seregularizaron los
pagos de BAE atrasados y com-
pensaciones por turismo socidl.

Luego de esta reunion tuvimos
lavigtad diajueves 15 de dgunos
miembrosde Consgode Adminis-
tracionennuestrasedesindicd, para
continuar con lastratativasyamen-

cionadasy aclarar masrespecto de
la necesidad de firmar un acta
acuerdo, ante lo cua se compro-

Foto: Informe Semanal

Compafiero Julio César Chavez,
Subsecretario Gremial.

metiolacooperativaadar respuesta
luego de la reunion de Consgjo €
dia 21/05/08.
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Cobro por

El Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuar-
to, a través de la Secretaria de Administra-
cién y Finanzas, comunica a sus afiliados -
especialmente a los compaferos jubilados y
pensionados del régimen provincial- que por
motivos de organizacion internarecién a par-

ventanilla

tir del proximo lunes 2 de junio se recibiran
los pagos por créditos varios correspondien-
tes a este sector.

Atento a ello, se solicita a los comparie-
ros que sepan disimular cualquier inconve-
niente que esta decision pueda causar.




Dia del Trabajador de la Electricidad

pacion tanto
dos y pensiona-
ges e hijos.
stas actividades se ha
0S casos a partir de las Tiro al Blanco
g Femenlno y Masculino, que 9:00 - Tiro Federal
J' tinuacion: .
El registro de participantes se ree
rnes 4 de julio: Secretaria de Prensa, Cultura y Depol
Bowling Femenino y Masculino lunes a jueves, en los horarios habituale
20:00 - London Bowling atencion.
Los compafieros de las seccionales intere-
sados en participar en estas actividades podran

Sabado 5 de julio: realizar sus inscripciones a través del Secreta-
Bochas por Trio Masculino rio Seccional, a los teléfonos del Sindicato o bien
8:00 - Club EI Sol por intermedio de la direccién de correo elec-

trénico de la Secretaria de Prensa.

La verdadera filosofia es reaprender a ver el mundo.

Merleau-Ponty.

Nuestras acciones apuntan a que Usted sienta
siempre el respaldo de la Empresa que necesita.

Este accionar conforma el espiritu solidario con
el que fue fundada FUTURA AFJP. (]

Av. Corrientes 1982 (1045) Cap. Federal [Tel.: (64-11)4954-3400.
info@futura.com.ar / www.futura.com.ar / 0-800-333-2050 de el interior del pais)




