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- Torneo Interfuerzas -

Luz y Fuerza
es lider solitario

Cro. Daniel Maffu,
Secretario de Prensa.

En d marco dd Torneo Inter-

fuerzas, sejugd laprimerafechade
las revanchas y Luz y Fuerza em-

pat6 en un tanto con la Penitencia-
ria, en un partido en d cud nues-
tros jugadores tuvieron mas opor-
tunidades que susrivaes. El juego
se disput6 en mitad de cancha, con
sdidas rgpidas y Luz y Fuerza no
lo pudo desnivelar.
Los resultados de la fecha fue-
ron los Sguientes:
Tdler Regiona 0 C. S. Policia0
Coca Cola3 Municipalidad 1
Aeropuerto 1 Departamental 2
Penitenciarial Luz y Fuerza 1

Proxima fecha
Penitenciaria vs. Departamenta
Aeropuerto vs. Luz y Fuerza
Municipdidad vs. C. S. Policia
Tdler Regiond vs. Coca Cola.

TABLA DE POSICIONES
Equipo Puntos
Luz y Fuerza 18
Penitenciaria 15
Taller Regional 10
Coca Cola 10
Circulo Subof. Policia 8
Aeropuerto 6
Departamental 4
Municipalidad 1

900 ejemplares

Nunca andes por € camino trazado, pues € te
conduce Unicamente hacia donde los otros fueron.




EDITORIAL

El gobierno, el campo
y los trabajadores

Es cas imposible abstraer-
se 0 no hacer dgun comenta
rio sobre un temamuy cadente
de la actualidad, que nos pre-
ocupa y hasta se puede decir
guenosdividealosargentinos,
como lo esd conflicto entred
campo'y € gobierno por lale-
gitimidad de las retenciones
maviles alas exportaciones de
ceredl.

S bienescierto queestees
un debate sectorid, también lo
es gque esta puja nos afecta di-
recta o indirectamente a todos
los argentinos, y en gran medi-
daalostrabgadores asdaria-
dos del pais, que a causa de
estas desavenencias somos
observadores privilegiados de
como la atencion de la gente,
los medios, los dirigentes poli-
ticos -y también lamentable-
mente algunos sindicales- se
centra en este forcgeo estéil,
mientras se deteriora notoria-
mente € poder adquisitivo de
nuestras remuneraciones acau-
sa del constante aumento de
los precios.

Quizés estapeleano seala
causa principd o0 a menos la
Unica disparadora de ladeva
da inflacion que estamos su-
friendo en estos tiempos, dis-
mulada por € gobierno a tra-
vés dd organismo oficia en-
cargado del clculo delamis
ma (INDEC); bien podriamos

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

pensar que esta es una cortina
de humo paratratar de desviar
lamiradahaciaeste sector y di-
smular agunas otras razones
que podrian impulsar los indi-
ces inflacionarios hacia arriba,
como por gemplod perasten-
te aumento del gasto publico,
d crecimiento frenéico dd Pro-
ducto Bruto Interno (PBI), don-
de la demanda supera amplia-
mente ala oferta, & endeuda-
miento publico pagando dtas
tasas de interés d Unico pais
gue nos presta (Venezud @) de-
bido a cas ya olvidado de-
fault, por supuesto porque es
un gran negocio para la men-
cionadanacidn, no porque sea
solidaria con la Argentina.

No es intencion de nuestra
organizacion, mediante este
comentario, emitir un pronun-
ciamiento sobreladisputaplan-
teada entre € sector agrope-

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

cuario y & Gobierno naciond,
porque s bien nos afectaato-
dos esta disyuntiva, pensamos
gue no nos corresponde tomar
partido en una cuestion que no
es nuedra lucha y ni gquiera
conocemos a fondo los entre-
telones de la contienda, de la
misma manera que no lo hizo
el campo, con tota coheren-
Cig, ante una pelea nuestra por
unaumento darid. S, encam-
bio, lo que nos molesta es que
la misma gente que esta enca-
bezando la protesta, con argu-
mentos vaidos o no, junto ala
totalidad de la prensa, demo-
nizan alostrabaadoreso alos
sndicatos cuando -con € fin
de conseguir algunamejoraen
|as condiciones |aborales- em-
pleamos métodos parecidos a
los que hoy justifican a campo




Como justo reclamo.

Creemos que esta crisis es
lamas fécil de solucionar para
el gobierno nacional; depende
s0lo de una decison poalitica,
de sentarse anegociar median-

te el didogo, ubicandose cada
parte en € lugar del otro para
entender lastuaciony edar dis-
puesto a ceder en algo.
Esobvio que s entablamos
una negociacion ago vamos a

perder, Sno seria una imposi-
cion. Lo importante es que o
gue pierda o gane cada uno
sea lo justo y necesario para
destrabar un conflicto que nos
dafa a todos.

Secretaria de Turismo Social

Turismo grupal a Termas

La Comision Permanente
de Jubilados y Pensionados
del Sndicato deLuzy Fuerza
deRio Cuarto, juntamente con
la Secretaria de Turismo So-
cid de la organizacion, redi-
Zaron gestiones paraconseguir
la adjudicacion de un contin-
gente grupa en d Hotel “IN-
DEPENDENCIA” de Ter-
meas de Rio Hondo (Santiago
dd Estero).

A través de la Comisién
Naciona de Jubilados, se ad-
judicaron a nuestro sindicato
20 plazas en € periodo com-
prendido entre el 13y € 23 deju-
lio de 2008, estableciéndose lata
rifadiariapor personacon penson

completaen $65.- parael caso de
losédfiliadosy familiaresacargo. En
el supuesto de personas que no

pertenezcan ala organizacion, de-
beran abonar |as tarifas estableci-
das por Turlyfe SA.

Dado lostiempos paraefec-
tuar la presentacion de la lista
de vigeros, se ha dispuesto fi-
jar como plazo méximo para
solicitar su inscripcién € dia
martes 17 dejunio proximo;
fechaéstaque permitiraconfec-
cionar la documentacion res-
pectivaparahacerlallegar den-
tro de los plazos establecidos.

Por cualquier informacion
sobre € temaindicado, dirigir-
se ala Comison Permanente
de Jubilados o a la Secretaria
de Turismo Socid de nuestro
sindicato, en los horarios habi-
tuales.



Seccional Alcira Gigena

Se arriboé a un acuerdo con
el Consejo de la Cooperativa

El sector cooperativo exige
un importante tiempo que, con-
trario a ser desperdiciado, va
creciendo como unagraninver-
S6n en beneficio de los com-
pafierosdfiliados, enlablsque-
dade solucionesy gplicacion de
lasleyes|aboraesvigentes, su-
meado aello nuestra.convencion
colectiva de trabgo, sin dgar
de lado la aplicacion de la es-
cda sdarid correspondiente a
cada cooperativa 0 grupo de
dlas.

No es desconocida la pre-
muradelos comparierostraba
jadoresa momento de efectuar
los reclamos ante las patrona:
les, porque seguramenteredun-
dad resultado positivo decada
gestidén en beneficio propioy de
su grupo familiar. Tampoco es
paranadagrato eignorado que
agunastramitacionesseextien-
den en d tiempo, porque se ha
tornado una constante por par-
te de agunas patrondes la di-
lacion delas gestiones llevando
consigo d maestar que no de-
beria ser asi, s tenemos en
cuenta la pdigrosdad estable
de las tareas que se redlizan
cotidianamente a grandes atu-
rasy con tensiones que supe-
ran en algunos casos|os 13200
Volts,, debiendo tener presen-
te cada trabgjador y ser con-
ciente dd peligro que acecha
dia a dia razon por la cud los
sinsabores |aborales no deben
entorpecer la mente.

Es por dlo que nuestra or-
ganizacion sndicd, através de
la Secretaria Gremid a la cud
le asisten estos temas, entiende
a todos los compafieros dfilia
dos que por tramites laboraes
personaesy/o por grupo detra:
bajadores que tienen pen-
dientes actuaciones administra-
tivasy en sede de la Secretaria
deTrabgo, quelasdemorasno
son ocasionaes, son producto
de extensas discusiones en las
mesas de trabgjo creadas a tal
fin, pero queen definitiva-y con
resultados en su mayoria pos-
tivos- no producen desgastes
por medidas de accion directa
y gremiales paralos compaiie-
ros afiliados. En ese sentido, €
diajueves22 dd corrientesmes
de mayo nos reunimos con
miembros del Consgo de Ad-
ministracion de la Cooperativa
Eléctrica de Serviciosy Obras
Publicas, Provision, Servicios
Socidesy Viviendas de Alcira
Ltda. en horas de latarde para
tratar temas |aborales, conven-
ciondes y sdarides programa
detrabgoiniciado con anterio-
ridad y que culminara segura-
mente con la firma de un acta
acuerdo que determina moda-
lidades de trabajo, jornada,
guardiasrotativas o pasivasde-
jando enmarcado las categorias
que formarén parte dd Plante
Bésico de laplanta permanente
y su correspondiente denomi-
nacion; sn degjar de lado agu-

nas bonificaciones que pasan a
condiituir & sdario de los tra-
bagjadores ddl sector adminis-
trativo y técnico manud.

Con buena predisposicion
por parte del presidente y
prosecretario de la cooperati-
va, seflores Oscar Brusasca y
Victor Saporiti respectivamen-
te, acompafados por € Jefe
Generd Técnico Adminigtrati-
vo compafiero Jose Luis Fo-
reste, se redizd la reunidn que
se extendié por més de tres
horas, dado & amplio progra-
ma a desarrollar. Los compa:
fieros Jose E. Pérez, Secreta
rio Gremid, y Julio C. Chévez,
Subsecretario Gremid, dieron
acabadas explicaciones sobre
algunos casos puntuales de
composicion de suddos y sus
particularidades acordes a la
complgaescaadesdarios, te-
meas que formaron parte de un
buen debate, con conclusiones
positivas para @ grueso de los
trabgadores dependientesdela
cooperativa.

En un marco de respeto se
sostuvieron discusiones que se
fueron direccionando a las so-
luciones buscadas por |as par-
tes. De este modo se dejé
acordado refrendar |o pactado
conformealasleyesvigentesen
un acta acuerdo que por nues-
tra parte, y con € légico con-
sentimiento delamayoriadelas
cooperativas de nuestra juris-
diccidn, venimos firmando.




Desde d lunes 26, hasta €
jueves 29 de mayo de 2008,
sesiond en instalaciones del
Hotd “13 de Julio” en la ciu-
dad deMar dd Platad XXXIV
Congreso Naciona de Jubila
dos de Luz y Fuerza, bgo la
advocacion del compafiero (f)
Jorge Martino, quien fuera in-
tegrantedelaComision Nacio-
na por € Sindicato de Luz y
Fuerzade Lujan.

Lamasiva presencia de re-
presentaciones de 37 sindica-

'I FEDERACION ARGEMTING DE

Deliberd el XXX
de Jubiladocs

tos significod unasdade ddibe-
raciones con 37 Delegados Ti-
tulares y 35 Delegados Su-
plentes, que permitio € desa
rrollo delostemas previstosen
laconvocatoria, ene marco de
lanutridaconcurrenciade com-
pafieros lucifuercistas prove-
nientes de digtintos puntos del
pais.

La mesa estuvo presidida
por el compariero Ricardo
Zaro, aquien acompariaban los
restantes miembros que com-

XXXV CONGRESO NACIONAL DE JUBILADOS ¥ PENS|IOMADGE
IABAJADORES DE LUZ ¥ FUBRZA

CRO IGE A MARTING

ponen la Comision Naciond y
también se cont6 d cierre del
Congreso con la participacion
del Secretario General de la
Federacion Argentina de Tra-
bajadores de Luz y Fuerza
(FATLYF), compafiero Julio
César leraci, a quien acompa-
fiaron € Secretario de Previson
Social, compafiero Rubén
Bettinotti; € Secretario de Ser-
vicios Sociales, compafiero
Robert Caula, y @ Secretario
de Hacienda, compafiero

Prensay

Foto gentileza: P
RRPP Hotel 13 de Julio

Los integrantes de la Comision Nacional de Jubilados
presidieron el acto de inauguracién del Congreso Nacional en
el Hotel “13 de Julio” dela ciudad de Mar del Plata.




ngreso Nacional
_uzy Fuerza

Foto gentileza: Prensay
RRPP Hotel 13 de Julio

L os comparieros Francisco Cruz Gutiérrez (centro) y Adel Oscar Galetto
(derecha) representaron a nuestro Sindicato en la deliberaciones del
XXXIV Congreso Nacional de Jubilados de Luzy Fuerza.

Hugo Algandro Giardlli.

Entre otros importantes as-
pectos que fueron analizados
por e Congreso, se puede se-
fidar laredizacion de acogum+-
brado “Encuentro Naciona de
Jubilados” que se llevara a
cabo entre d 22 d 25 de se
tiembre de 2008 en ingtalacio-
nes dd Hotel “Independencid’
de Termas de Rio Hondo (San-
tiago del Estero), teniendo fa
cultades la Comision Naciond

parareconocer unabonificacion
por transporte paralossindica
tos que se encuentren amas de
500 Km. del lugar fijado para
e encuentro.

Por supuesto quee temade
fondo, merecedor de la mayor
atencion de los presentes, fue
e relacionado con la situacion
de los comparieros jubilados
después dejulio de 1994 (Ley
24241), pendientesde solucion,
que iguade a los comparieros

jubilados por la ley anterior
(18037), que gozan de los be-
neficios dispuestos por € acta
firmada en d afio 1990, pre-
viendo la movilidad de los ha-
beres en relacion con los gus-
tessdaidesdd persond enac-
tividad, cuya resolucion viene
demorada desde setiembre de
2007.

En un amplismo informe, se
brindaron detales sobre lasin-
numerables gestiones que se/




-

vienen redlizando por parte del
Secretario General de la
FATLyFy dd Sndicato deLuz
y Fuerza de Capital Federd,
con los respectivos comparie-
ros que atienden el area
previsond; manifestédndose la
preocupacion que sobre este
importante agpecto han demos-
trado en la tramitacion, ya que
setratade brindar unasolucion
al problema de ingresos que
afrontan los compafieros jubi-
lados retirados de la activided
despuésdelasancion delaac-
tud legidacion previsond; pro-
duciéndose una marcada bre-
chaentrelos haberesde unosy
otros trabajadores.

El compafiero leraci detdld
pormenores de las reuniones
llevadas acabo, explicando que
los distintos cambios que se
efectuaron enlaconduccion de
ANSES, producto de las deci-
siones politicas emanadas del
poder Ejecutivo Naciona, han
venido demorando laresolucion
esperada por |os comparieros,
gue verdn asl favorecidos sus
actuales haberes. No obstante
el resultado que cubra sus ex-
pectativas esta muy cerca de
concretarse, conforme la re-
ciente entrevista de nuestros
representantescon € actud fun-
cionario de la ANSeS, sefior
Amado Boudou, que ocupara

~

durante la direccion del Dr.
Sergio Massa, la Secretaria
Generd dd organismo, de ma:
nera que se encuentra perfec-
tamente compenetrado con €
planteo formulado por € gre-
mio; y, lo que esmésimportan-
te, consustanciado con la solu-
con.

Nuestra representacion en
las sesones dd XXXIV Con-
greso de Jubilados, estuvo con-
formada por los comparieros
Francisco Cruz Gutiérrez (Pre-
Sdente dela Comison Perma:
nente) y los comparieros Adel
Oscar Gaettoy Néstor Loren-
zo Gianetto como Delegados
Suplentes.
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La imagen muestra al Secretario General dela FATLyF, compafiero
Julio César leraci, dirigiendo su mensaje a los compafieros delegados
k presentes en el Congreso Nacional de Jubiladosde Luzy Fuerzaj




Asociacion Mutual Alumbrar

Exitosa campana

de vacunacion

Se llevo a cabo, con gran res-
puesta por parte de nuestros aso-
ciados, la campafia de vacunacion
antigripal del correspondiente afio.

Como viene sucediendo desde
la creacién de “Alumbrar”, ésta
brinda dicha vacuna a los compa-
fieros de OSPLYFC y de OSFAT-
LyF, segln los requisitos que mar-
cala Superintendencia de Salud.
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acion Mutual Alumbrar.

Laredidad marcaquelasobras
sociades tendrian que enviar lado-
SS que correspondiere en tiempo
y forma, pero esto lamentablemen-
te no sucede asi afo tras afio y
nuestros comparieros necesitados,
yaseapor laedad o por enferme-
dades ya preexistentes, estaban en
laespera. Seguramente todos va-
mos aculpar alasobrasocia pero

noelas“notienenlaculpa’ deesta
Situacion, ya que las vacunas son
provistas por € Estado, primero
entregaaPAMI y luego alasobras
socides y de dli nacen los incon-
venientes como las demoras que
ocas onan maestar en suséfiliados.

Como deciamos anteriormente,
esta historia se repite afio tras afo.
Espor dlo que nuestra Asociacion
Mutua tomd la decisidn de redi-
zar lacomprade las dosis necesa
riasy que e asociado puedavacu-
narsey as prevenir antes que cu-
rar.

Las vacunas fueron enviadas a
las seccionaes con su correspon-
diente cadenadefrioy lascantida
des que cada Delegado informo
con anterioridad, a redizarse un
censo para tener la informacion
exactadelosasociadosque seiban
avacunar. Enlo querespectaaRio
Cuarto, se retiraban directamente
delaMutud en untramitemuy sen-
cllo.

Esperamos haber cubierto asi
las expectativas sobre este aspec-
to y seguiremos trabgjando dia a
diaen buscadd bienestar de nues-
tros asociados.

ASOLIACION KUUAL

A4 WALUMBRAR
o S of

Cuidando la salud
de sus asociados

Informes: Avenida Espafia 350 - Planta baja - X5800BUQ - Rio Cuarto

Correo electrénico: mutualalumbrar@luzyfuerzariocuarto.com.ar

Teléfono: 0358 4642705




-Seccional Olaeta-

Importantes avances
en gestiones gremiales

Como se informara en € boletin anterior, respecto
delasgestionesrealizadas con laCooperativade Ol ae-
tay laposterior reunion del Consgjo de Administracion
del dia21/05/08, enlacud sedefinid dgar sn efectola
sancion gplicada d compafiero Ezequie Ponce (luego
de andizar |los descargos y las judtificadas explicacio-
nes vertidas por nuestra organizacion sindicad atraves
delosmiembros dela SecretariaGremid), recibimosla
respuesta por parte del presidente, Sr. Laureano Mu-
guruza, en representacion del Consgjo de Administra:
Cion, paracontinuar d mismo tiempo tramitando  acta
acuerdo que define @ Plantdl Bé&sico y dgunas particu-

laridades referentes d temallabord, designacion de tar
ress, jornada de trabgjo y aplicacion de bonificaciones
Segun corresponda o |latarea a efectuar; clausulas que
reemplazan en parte o definen articulos de convenio sin
llegar amodificar, pero que son necesarias aclarar cuan-
do se habla de cooperativas pequefias que merecen la
aplicacion de modalidades acordes con la cantidad de
usuariosy servicios.

En ese sentido se dgj6 aclarado que esindefectible-
mente necesaria la firma de las partes y su correspon-
diente homologacion ddl actamencionada, delacud €
presidente de la cooperativa dio su consentimiento.

-EPEC-

Tratativas

por salarios

No obgtantelafirmade acuerdo sdarid entrelaEPECYy las
tres organizaciones gremides de la Provincia efectuada en la
mesa de trabgjo creadaata fin, se continlia con € tratamiento
en |la busqueda de un equiparamiento que contenga los cargos
adminigrativosy técnicos. Paraelo se andizalaposhbilidad de
incluir una bonificacion moderada de los parametros etatuta

rios pertinentes.

Por |o tanto se debera efectuar un pormenorizado y riguroso
andlisis sobre | os plantel es basicos, para evitar incrementos en
formadesigud, tratando de mantener semeanzaentrelosesca
lones que distinguen las categorias y cargos en su mayoria je-
rarquicos. En préximas ediciones de Informe Semand conti-
nuaremas brindando detalles sobre |os pasos seguidos.

Bono
Contribucion

La Secretariade Prensa, Culturay De-
portes, juntamente con la Subcomision de
Bochasy laComisién Permanente de Jubi-
lados y Pensionados, recuerda que se en-
cuentran disponibleslosbonos contribucion,
con un costo de $100.-, losquetienen pre-
vistos como premios. una (1) Motocicleta
Honda Biz; un (1) Tedevisor LCD 32’; un
(1) Lavarropas automético; un (1) Repro-
ductor de DVD con Home Thegtre y un
(1) Reproductor MP4, y que se sortearan
por laLoteria de Cérdoba, en lalltimaju-
gada de setiembre o laque la reemplace.

Caberecordar queedtainiciativaseem-
prende con € proposito de generar recur-
sosconloscudesampliar € yaextenso abar
nico de actividades de esta Secretaria que

Muchas personas pierden
las pequenas alegrias,

esperando la gran felicidad.

se desarrollan durante € afo, esperando
gue los compafieros dfiliados entiendan la
finalidad dd mismoy colaboren participan-
do enlaadquisicion de los bonos contribu-
con.



Secretaria Gremial

Sin respuestas concretas

Lascooperativasadheridas
a FACE con sede en Capital
Federd no entiendendecom-
promisos, puessolo creenque
los trabgadores de la dectri-
cidad deben cumplir con sus
tareas soportando los emba
tesinflacionarios Sin laposibi-
lidad de discutir sdarios, o po-
shlemente hemos entrado en
un moddoend cud debemos
solamente aceptar las impog-
clonesempresriasen materia
aid.

Y hastaparecieraque cau-
sa una desigud irritacion €
pronunciamiento sindical a
adoptar medidas de accion
grernl.ai,. Cuendo_nu&'tra & Compariero José Enrique Pérez,
deracion se manifesto en tal Secretario Gremial.
sentido, cuando en principio
adquirié unapacificaposicion,
cud fue “trabgo a reglamen- na; laprestanciay € orden. de &ea cooperaiva, han su-
to”, loquenoesotracosaque Hoy nos encontramos tran- frido d mayor desguase posi-
efectuar lastareascomoloin- gtando € dificil camino de la bleenlosultimosaios noobs
dicalaconvencion colectivade negociacion y d didogo, que tante élo, la patrond continta
trabgjo. como trabgadoressndicamen- acrecentando su postura con-

Lgos de todo esto, nues- te organizados no vamaos a re- tumaz.
tra Federacion Argentina de sgnar, masdladelaintransgent LaFATLyFsSemprepusoa
TrabgadoresdeLuzy Fuerza teactitud empresariaque sema- digoogcion su intdigente pro-
haintentado -mediantelaCo- nifiestacon dilaciones, mientras ceder, hoy através dela Se-
misondeApoyo Gremid- tra- trata de confundir la buena vo- cretariaGremid y suscomiso-
bgar como lo hahecho sem- luntad y predisposicion denues nes. La FACE (neciond) de-
pre, con la seriedad que la traparte, quesolo buscad con- beraretrotraer su postura, agu-
caracteriza, incorporando y senso, cuando elos (la patro- dizer d ingenioy tranamitir asus
acrecentando mayor assten- nd) nos impulsan ala confron- asociados estos adjetivos, para
cad edudio y andliss de la tacion, como otraarma prolon- €l bienestar delosusuariosque
probleméticalabord, sdarid y gadora de negociacion. a la fecha mantienen un buen
convencional del sector co- Més severo estener presen- servicio merced a emprefio
operaivo. Pero quizasseaesto te que los saarios del sector puesto de manifiesto por nues-
lo que encoleriza a la patro- eléctrico, y méas contundentealin tros compafieros &filiados.
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.

Breves al cierre

Recordamos que aun esta abierta, y. | proximo 2 de jur
y por una semana mas, la inscripcion : \ DEL BOMBERG
para todos aquellos compafieros y | Desde este Departame
compafieras afiliados y familiares di- 0s recordamos por |3 on-
rectos, para exponer en la“12 EXPO- ~_dicion de voluntariado que los une.
SICION CULTURAL’ 'que se llevaraa  En las situaciones de extrema peli-
cabo el proximo 20 de julio, en nues ~grosidad, 9“03‘9 despojan de toda
tra sede sindical de Rio Cuarto. Cabe ~ individualidad para cumplir su fun-
aclarar que quienes quier artici- cion de salvataje, considerandoselos
par de la muestra puedefq h'lacerlo en como los Unicos agentes servidores
el arte o artesania que realice, como publicos que, sin juramentos ni con-
asitambién coleccionistas o hobbies. traprestaciones, salen corriendo a

dar soluciones a otros semejantes
J gue necesitan de su ayuda. A todos
Informamos a todos los interesa-

[ ellos nuestro reconocimiento y salu-

dos en adquirir fotos de la fiesta del 4
. h do fraterno.

26 de abril de 2008, que con motivo
del festejo del 65° aniversario de la
fundacion de nuestro Sindicato de
Luz y Fuerza de Rio Cuarto se llevo
acabo en la Sociedad Rural, pueden

Y paratodas las damas que tenga'
intenciones de participar en los jue-
gos deportivos, que con motivo delos

- o DO vy festejos del DIA DEL TRABAJADOR
Irigirse a nuestro bepartamento ae DE LA ELECTRICIDAD. se i=" a

la Mujer. Las copias las realiza cada » | B
: .9 . cabo durante el mes de jul as ins
interesado y las pueden solicitar ante e £
) i 1 cripciones se encuentran abiertas,
la compafiera Carolina Pavan, los

A . ! las invitamos a participar en
dias lunes y jueves, en el horario de :
cio tan saludable como es
18:00 a 19:30. .

cion.

Nuestras acciones apuntan a que Usted sienta
siempre el respaldo de la Empresa que necesita.

) b, F“Tu RA Este accionar conforma el espiritu solidario con
: h% el que fue fundada FUTURA AFJP.

Av. Corrientes 1982 (1045) Cap. Federal [Tel.: (54-11) 4954-3400.
info@futura.com.ar / www.futura.com.ar / 0-800-333-2050"(desde el interior del pais)
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