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EDITORIAL

Paro de actividades en
el ámbito de la FACE

Ante la falta de acuerdo en las negocia-
ciones salariales con alcance nacional (FA-
TLyF-FACE) que se vienen llevando a cabo
en el ámbito del Ministerio de Trabajo, Em-
pleo y Seguridad Social de la Nación, y con-
secuentes con las facultades conferidas al
Secretariado Nacional de nuestra Federa-
ción Argentina de Trabajadores de Luz y
Fuerza por la reunión se Secretarios Ge-
nerales con jurisdicción en FACE del pa-
sado 15 de mayo, se ha dispuesto deter-
minar un paro de actividades a partir de las
0:00 horas del día lunes 9 de junio de
2008, en todo el ámbito de las cooperati-

vas asociadas a FACE.
Dicho paro se mantendrá mientras dure

el conflicto, con permanencia en los lu-
gares de trabajo y con mantenimiento
de guardias mínimas especiales.

Cabe aclara que, para el caso de las
cooperativas del ámbito de la provincia de
Córdoba, mientras se mantenga el diálo-
go y las negociaciones con miras a solu-
ciones en corto plazo, se mantendrá el es-
tado de alerta y sesión permanente ,
conforme lo dispuesto en reunión extraor-
dinaria de la Comisión Directiva de nues-
tra organización.
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Luz y Fuerza
gana y sueña con

el ascenso

- Torneo Interfuerzas -

Cro. Daniel Maffú,
Secretario de Prensa.

El pasado sábado se jugó la se-
gunda fecha de las revanchas y
nuestra escuadra doblegó al Aero-

puerto por tres a cero y sueña con
el ascenso, dado que son dos los
equipos que suben. La Penitencia-
ría no le pierde pisada a Luz y Fuer-
za, que también triunfó.

Los resultados de la fecha fue-
ron los siguientes:

Penitenciaría 3 - Departamental 1
Luz y Fuerza 3 - Aeropuerto 0

Municipalidad 1 - C. S. Policía 1
Taller Regional 1 - Coca Cola 0

Próxima fecha:
Luz y Fuerza vs. Taller Regional

Coca Cola vs. Aeropuerto
Departamental vs. Municipalidad
Penitenciaría vs. C. Subof. Policía

Secretaría de Prensa, Cultura y Deportes

Luz y Fuerza
Penitenciaría
Taller Regional
Coca Cola
Círculo Subof. Policía
Aeropuerto
Departamental
Municipalidad

TABLA DE POSICIONES

Equipo

21
18
13
10
9
6
4
2

Puntos

Si el rico quiere estar bueno y sano debe vivir como un pobre.



El retraso salarial de nuestros
compañeros de las cooperativas

No es ajeno a nuestro co-
nocimiento el deterioro que han
sufrido los salarios de los com-
pañeros trabajadores de coo-
perativas eléctricas en todo el
país, lo que obliga a nuestra
organización a realizar perma-
nentes gestiones, en este caso
ante las entidades federativas de
cooperativas de nuestra provin-
cia (FACE-FECESCOR), con
el claro y único objetivo de
mejorar los ingresos de nues-
tros compañeros afiliados, lo
que en consecuencia le permi-
ta cubrir casi todas las necesi-
dades básicas para poder sub-
sistir dignamente.

Este tema lo hemos comen-
tado repetidas veces, pero lo
seguiremos haciendo habida
cuenta de que permanentemen-
te este problema se agrava, por
diversas causas que ya cono-
cemos y otras que van surgien-
do periódicamente, lo que com-
plica considerablemente el nor-
mal desenvolvimiento de los
compañeros en la vida diaria.

Como dijimos, son varios
los factores que hacen a la
cuestión; uno de ellos, además
de la falta de seriedad y res-
ponsabilidad de las federacio-
nes que nuclean a las coopera-
tivas eléctricas, es su falta de
representatividad sobre sus
asociados, que aplican a su
voluntad y de acuerdo con las

EDITORIAL

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

conveniencias los compromisos
asumidos por su entidad madre.

Esto lo decimos porque, en
un supuesto caso de concordar
con estas federaciones, luego
hay que recorrer o intimar a
cada cooperativa para que apli-
quen lo que han convenido sus
representantes.

Por supuesto que el argu-
mento esgrimido por estas ins-
tituciones es siempre la falta de
recursos para hacer frente al
pago de los sueldos de los tra-
bajadores de Luz y Fuerza,
poniéndonos en todos los ca-
sos como los causantes de la
debacle del sistema cooperati-
vo, cuando en realidad los ver-
daderos artífices del despegue
de estas entidades somos no-
sotros, porque a partir de la dis-
tribución y venta de la energía
las cooperativas eléctricas fue-
ron ampliando la gama de ser-

vicios para el asociado, en su
gran mayoría deficitarios, pero
que sobreviven con el subsidio
permanente de los dividendos
producidos de la venta de ener-
gía.

Entonces, claro que nuestro
sector vive en crisis, si desde
allí salen todos los salvavidas.

Pareciera que siempre so-
mos los causantes de todo lo
malo que le sucede a cada ins-
titución; este podría ser otro
elemento determinante a la hora
de reclamar mejora en los ha-
beres, y eso lo tomamos como
un ataque certero hacia Luz y
Fuerza, nada más, habida
cuenta de que en estas prós-
peras empresas escudadas
bajo el emblema del coopera-
tivismo existe una diversidad de
escalas y encuadramientos sin-



dicales que nada tienen que ver
con la actividad principal de la
entidad, pero sin embargo
siempre existen soluciones tem-
pranas y sin necesidad de dis-
cusión.

Como si todo esto que de-
sarrollamos fuera poco, ahora
también tenemos la obligación
de salir a pedir aumento de ta-
rifas para -según ellos- poder
hacer frente al pago de nues-
tros sueldos. Claro, la brillante
idea de esta gente es haber
condicionado el incremento sa-
larial a un aumento tarifario; en

este punto debemos hacer
nuestra autocrítica también. Lo
irónico de esto es que va a ser-
vir para seguir tapando los ba-
ches que ocasionan los otros
servicios y así poder argumen-
tar que los recursos no son su-
ficientes, por lo tanto la coo-
perativa no puede afrontar la
movilidad del salario.

Creemos desde este lugar,
con toda humildad, que llegó el
momento de decir basta de
mentiras señores; la distribución
y venta de la energía es suma-
mente rentable, la realidad así

lo indica.
Nuestra tradición nos mar-

ca el respeto y el diálogo como
premisas fundamentales para la
solución de cada conflicto, aun-
que esto no significa que vamos
a permitir el atropello o condi-
cionamientos en contra de
nuestros intereses, porque es-
tamos unidos y organizados,
pero por sobre todo porque
nos ampara el peso de la ley,
nuestro Convenio Colectivo
de Trabajo 36/75, de plena
vigencia en la totalidad de su
articulado.

El Departamento de la Mujer comunica a todas las
personas interesadas en participar en la “1ª EXPOSI-
CION CULTURAL DEL SINDICATO DE LUZ Y
FUERZA DE RIO CUARTO”, a llevarse a cabo el
20 de julio, en el Salón Verde de nuestra Sede Social
de Avenida España 350, y a todas aquellas personas
que se inscribieron como expositores, que pueden
acudir a nuestro Departamento los días lunes, martes
y miércoles a partir de las 18:00, para aclarar dudas y
detalles de los stands, y en realidad comenzar a orga-

nizarnos para la muestra del día 20 de julio.
También queremos expresar que se está organi-

zando un encuentro coral en nuestro salón para el
próximo mes de julio, por lo tanto se invita a toda la
comunidad lucifuercista a presenciar la actuación de
coros locales de nuestra ciudad, como uno de los aga-
sajos culturales que se ofrecen con motivo del Día del
Trabajador de la Electricidad y paralelo a las compe-
tencias deportivas que tradicionalmente se llevan a
cabo para esta fecha.

Convocatoria para la
1ª Exposición Cultural

Departamento de la Mujer

Cuidando la salud
de sus asociados
Informes: Avenida España 350 - Planta baja - X5800BUQ - Río Cuarto

Teléfono: 0358 4642705
Correo electrónico: mutualalumbrar@luzyfuerzariocuarto.com.ar



Esas imágenes de Roma o Beijing que hasta no hace
mucho llegaban por TV o en fotos y presentaban a las
calles superpobladas de motitos apretadas en un en-
jambre de hierros y ruedas, ya no remite a un caos leja-
no y ajeno. Hoy, por su costo y accesibilidad, las mo-
tos invadieron también ciudades y pueblos argentinos.
Pero detrás de las supuestas ventajas que da este
vehículo cómodo y ágil hay una alarma que inclu-
ye riesgos de muerte. Es que la participación de
motos en accidentes graves se duplicó en el últi-
mo año.

Según un informe elaborado por el Instituto de Se-
guridad y Educación Vial (ISEV), en prácticamente una
cuarta parte de este tipo de siniestros está involucrado
un ciclomotor o moto. En el
primer trimestre de 2007,
estos vehículos protagoniza-
ban el 10% de los acciden-
tes graves. Sin embargo,
apenas pasó un año para que
la cifra ascendiera en forma
vertiginosa: hoy ya es el
22,5%.

En el contexto de insegu-
ridad vial y carencia de edu-
cación no es menor el dato
que demuestra el boom del
mercado de las motos, so-
bre todo de baja y mediana
cilindrada. El parque aumenta año a año con índices
sorprendentes y eso implica más probabilidades de ac-
cidentes. En 2007, por primera vez, la venta de estos
vehículos superó a la de los autos: 678.050 contra
567.850. Y para este año, la cámara que agrupa a los
fabricantes e importadores estima que se venderán más
de 800.000. Para entender el fenómeno basta con un
número más: en 2002 se patentaron apenas 65.000.

Según la Organización Mundial de la Salud (OMS)
son considerados accidentes de tránsito graves aque-
llos en los que como consecuencia del hecho hay una
fractura. El informe de ISEV demuestra que en la ma-
yoría de los casos de este tipo en los que hay una

En el último año se duplicaron
los accidentes graves con motos

Por: Fernando Soriano - Diario Clarín - 06/05/08

moto involucrada, el factor determinante es la fal-
ta de casco o su uso inadecuado. “Es la única herra-
mienta de protección y se usa poco”, reconoce Eduar-
do R. Bertotti, director del ISEV. De acuerdo con los
datos de este organismo, en zonas urbanas su uso no
supera el 60%.

Pero además, hay una ley que remarca que no
se puede vender una moto sin casco. Y que no se
cumple. “Nadie hace caso y tampoco hay voluntad po-
lítica de controlar”, remarca Bertotti. El especialista
agrega que la falta de rigurosidad para otorgar licencias
de conducir también contribuye al riesgo. Aunque hay
casos donde la preocupación del Estado fue un poco
más allá. En Firmat, Santa Fe, el Municipio entre-

gó vales a los dueños de
motos para que retirara
cada uno un casco: logró
que el 90% lo usara.

Pero eso no pasa en las
grandes poblaciones urba-
nas, donde ocurre el 70% de
los accidentes graves. Los
conductores de entre 17 y
30 años representan el sec-
tor más involucrado (54%).
Muchos trabajan con la
moto. “Es cierto, hay dema-
siados accidentes. El casco
se usa bastante más que hace

un par de años pero es difícil de controlar en deliverys y
en barrios. Hay poca conciencia de autoprotección.
La moto es la primera salida laboral para muchos
pibes que aprenden a andar en moto en unos días
y la compran con el DNI”, admite Mario Oriente,
presidente de la Cámara de Empresas de Mensajería
por Motos y Afines.

“Siempre lo uso pero no todos se lo ponen. A mu-
chos no les interesa, no son concientes del riesgo. O no
les importa”, reconoce un joven que reparte pizza en
Bernal. “Necesitamos conciencia del conductor y que
la autoridad tenga voluntad de controlar con normas
claras”, advierte Bertotti.



En relación con el título de
la nota, en función de la si-
tuación actual en lo referido
a la energía eléctrica, comen-
tamos a continuación aspec-
tos que se han publicado mun-
dialmente y que merecen -por
lo menos a nuestro juicio- que
sea conocidos, dada la actua-
lidad que representa para este

país, que atraviesa por diver-
sos factores (falta de inver-
sión; clima; combustibles;
etc.), una difícil situación en
cuanto a la oferta de potencia
instalada y en funcionamien-
to, que pueda atender la de-
manda sin mayores sobresal-
tos.

Un referente indiscutido en

el mundo informático de
EEUU, John HALL, sostuvo
que en los próximos cinco
años entrarán en servicio un
mil millones (1.000.000.000)
de computadoras nuevas, ne-
cesitando para hacerlas fun-
cionar más de veinticinco (25)
centrales hidráulicas como la
de ITAIPU. Consideremos
esto no sólo desde el punto
de vista hogareño, donde es-
tos artículos consumen poco,
aunque consumen; sino bajo
la lupa de las empresas, don-
de generan tanto calor que se
termina gastando más energía
en refrigeración que en el
hardware.

Se gasta más en el aire
acondicionado que en equi-
pos; una empresa con 1000
puestos de trabajo, necesita
1000 computadoras. Si se tie-
ne en cuenta que un PC ge-
nera el mismo calor que una
persona, la empresa tiene que
invertir en refrigeración el
equivalente al doble de su
plantel, grafica Ariel Nemiro-
vsky, gerente de Marketing
Corporativo del Grupo Solu-
ciones Empresariales para el
área multipaís de Hewlett-
Packard.

Las preocupaciones siguen:
REE (Red Eléctrica de Espa-
ña) responsabiliza a los airea
acondicionados del desequi-
librio entre la oferta y la de-

Es más barato economizar
energía, que generarla

Escribe: Julio César Zeballos, Secretario General



manda en todo el mundo; para
el caso particular de España,
consumen un tercio de la po-
tencia total del país. Otro
caso insólito es el de Austra-
lia, en donde el gobierno está
pensando en prohibir la venta
de TV y monitores de plasma

porque a partir de 2011 su tec-
nología demandará demasia-
do consumo eléctrico (¿?). La
lista sigue: Uruguay recomen-
dó la prohibición de estufas
eléctricas; México, Honduras
y Chile proponen planes es-
pecíficos para cambiar viejas

heladeras y lavarropas por
otros más modernos que con-
suman menor energía.

En la Provincia de Córdo-
ba habría declarados un total
de 150 mil aparatos de aire
acondicionado que, a un pro-
medio de 2 KWh de consu-
mo, significa en los momen-
tos pico cerca de los 300 MW
(la mitad de la potencia de la
Central Nuclear de Embalse).

A finales del año 2007, la
demanda superó la oferta en
energía eléctrica con un
118% de crecimiento en el
consumo, contra el 88% en la
capacidad instalada. De los
cuales -en la demanda- este
mismo año (2007) hubo res-
tricciones de las GUMES
(Grandes Usuarios del Mer-
cado Eléctrico) en cerca de
los 1200 MW y se compra-
ron al Brasil más de 1000
MW; vale decir que el déficit
en el invierno alcanzó los
2200 MW, una clara señal
para el inverno que se acer-
ca.

Según los expertos, enton-
ces: "…el consumo responsa-
ble y eficiente, que busca la
preservación del medio am-
biente y las disponibilidades
de recursos para las genera-
ciones futuras, debería ser la
premisa a seguir como ideal
de crecimiento y desarrollo
energético".

Es más barato economizar
energía, que generarla

Escribe: Julio César Zeballos, Secretario General



El pasado miércoles 4 de
junio del corriente año se lle-
vó a cabo una importante re-
unión en nuestra Sede de
Avenida España, entre los
compañeros de la seccional
Jovita y miembros de la Co-
misión Directiva de nuestra
organización, con el fin de
normalizar las actividades de

Encuentro con
compañeros de Jovita

SECRETARIA GENERAL

la mencionada seccional,
diezmada en la conducción
sindical por la renuncia de
dos de los tres miembros in-
tegrantes de la Comisión,
con los inconvenientes ope-
rativos y legales que esto im-
plica, ya que es imposible
volver a completar los car-
gos hasta tanto no se reali-

cen las elecciones generales
previstas recién para el año
2010, como está contempla-
do estatutariamente.

En tal sentido se hicieron
presente en el Sindicato los
compañeros Alberto Cassi-
no y Fabián Cavallo, donde
se entrevistaron con el com-
pañero José Daniel Abdol
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Rahman, Subsecretario Ge-
neral, y el compañero Ga-
briel Gaitán, Secretario de
Organización. En dicho en-
cuentro se puso en claro que
el único responsable legal de
la seccional es el compañero
Alberto Cassino, quien fue
elegido orgánicamente en las
pasadas elecciones, por lo
tanto absolutamente todas las

gestiones se deben canalizar
a través de su persona.

Cabe destacar la exce-
lente predisposición puesta
de manifiesto de todos los
compañeros de esa seccio-
nal para colaborar activamen-
te con el compañero Cassi-
no en las actividades que de-
sarrolla el gremio en esa lo-
calidad.

En otro orden es válido
mencionar que se hicieron
gestiones tendientes a mejo-
rar las comodidades y el con-
fort de la sede, con el pro-
pósito de darle un toque de
calidad a las prestaciones
para seguir elevando el pres-
tigio de Luz y Fuerza en esa
localidad del sur de nuestra
provincia.
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Atendiendo diversas inquietu-
des del sector, se concretó el pa-
sado viernes 6 de junio una reunión
de la que participaron, juntamente
con los integrantes de la Comisión
Permanente de Jubilados y Pensio-
nados, los compañeros Julio Cé-
sar Zeballos, Horacio Daniel Ga-
rillo, Claudio Higinio Sampaolesi
y Lucio Rafael Francois, Secreta-
rio General, Secretario de Previ-
sión Social y Actas, Subsecretario
de Servicios Sociales y Vocal de
la Comisión Directiva, respectiva-

Reunión con la Comisión
Permanente de Jubilados

mente; oportunidad en que fueron
atendidos por los miembros de la
Secretaría de Servicios Sociales,
situaciones puntuales relacionadas
con las prestaciones médico-asis-
tenciales que se brindan a los com-
pañeros.

Las inquietudes que se presen-
taron relacionadas con especiali-
dades médicas; formulario tera-
péutico; laboratorio de análisis clí-
nicos -entre otros- fueron aclara-
dos debidamente por parte del
compañero Claudio Sampaolesi,

quien señaló con precisión cuáles
son los trámites y gestiones respe-
tivamente que viene realizando la
Secretaría para dar soluciones a
estos delicados aspectos de pre-
ocupación, no sólo para los com-
pañeros jubilados sino para toda
la masa societaria.

Asimismo, los compañeros
Francisco Cruz Gutiérrez, Félix
Fernando Mortara, Néstor Loren-
zo Gianetto y José Oscar Danielle
aprovecharon la oportunidad para
hacer conocer a los miembros de
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Fueron diversas las consultas realizadas por los representantes

del sector de jubilados a los miembros de la Comisión Directiva Central.



la Comisión Directiva los
resultados del reciente
XXXIV Congreso Nacional
de Jubilados del que parti-
ciparon y también fue moti-
vo de charla la preparación
del esquema con que la
Comisión Permanente pre-
tende celebrar este año el
"Día del jubilado de Luz y
Fuerza", que se ha institui-
do orgánicamente el día 24
de noviembre.

La constante coopera-
ción en cada uno de los
ámbitos internos de la or-
ganización sindical mantie-
ne activada permanente-
mente la relación entre la
Comisión de Jubilados y la
Comisión Directiva Central
de nuestro Sindicato, como
una muestra evidente del re-
conocimiento hacia los
hombres que de una u otra
manera señalaron -a través
del tiempo- el rumbo de este
querido sindicato.

Los compañeros de la
Comisión Directiva y
de la Comisión Per-
manente de Jubilados
de nuestro Sindicato
mantuvieron una inte-
resante charla, du-
rante la cual se trata-
ron diversos temas
relacionados con el
quehacer diario del
gremio.



Secretaría de Prensa, Cultura y Deportes

Futura afjpNuestras acciones apuntan a que Usted sienta
siempre el respaldo de la Empresa que necesita.
Este accionar conforma el espíritu solidario con
el que fue fundada FUTURA AFJP.

Av. Corrientes 1982 (1045) Cap. Federal  /Tel.: (54-11) 4954-3400.
info@futura.com.ar / www.futura.com.ar / 0-800-333-2050 (desde el interior del país)
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Jornadas deportivas
La Secretaría de Prensa, Cultura y Deportes

recuerda que continúan abiertas las inscripcio-
nes para aquellos afiliados activos, jubilados y
pensionados, como así también cónyuges e hi-
jos, que deseen participar en los eventos de-
portivos que se desarrollarán por los festejos
del "Día del Trabajador de la Electricidad". A con-
tinuación se recuerdan las fechas del progra-
ma anunciado:
Viernes 4 de julio:

Bowling Femenino y Masculino
20:00 - London Bowling

Sábado 5 de julio:
Bochas por Trío Masculino

8:00 - Club El Sol

Paddle Mixto
9:00 - Master Paddle

Truco y Chin-Chon
9:00 - Sede Social Avda. España

Sábado 19 de julio:
Fútbol Cinco (5)

9:00 - Complejo "Cro. Sergio R. Trabucco"

Bochas Femenino
9:00 - Club El Sol

Tiro al Blanco con carabina .22
9:00 - Tiro Federal Río Cuarto.

Bono Contribución
La Secretaría de Prensa, Cultura y Deportes,

juntamente con la Subcomisión de Bochas y la
Comisión Permanente de Jubilados y Pensiona-
dos, recuerda que se encuentran disponibles los
bonos contribución, con un costo de $100.-, los
que tienen previstos como premios: una (1) Mo-
tocicleta Honda Biz; un (1) Televisor LCD 32”; un
(1) Lavarropas automático; un (1) Reproductor
de DVD con Home Theatre y un (1) Reproductor
MP4, y que se sortearán por la Lotería de Córdo-

ba, en la última jugada de setiembre o la que la
reemplace.

Cabe recordar que esta iniciativa se empren-
de con el propósito de generar recursos con los
cuales ampliar el ya extenso abanico de activi-
dades de esta Secretaría que se desarrollan du-
rante el año, esperando que los compañeros afi-
liados entiendan la finalidad del mismo y colabo-
ren participando en la adquisición de los bonos
contribución.


