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Inscripciones paralas
ResidencilasEstudiantiles
Universitariasde laUNRC

Cro. Gabriel Eduardo Gaitan,
Secretario de Organizacion y
Asuntos Energéticos.

LaSecretariade Organizacion
y Asuntos Energéticos hace cono-
cer aloscomparierosafiliadosin-
teresadosen solicitar € beneficiode
lasunidades camasdelasResiden-
cias Estudiantiles Universitarias
(REV) delaUNRC parasushijos,
correspondientes a afno lectivo

2009, que deberan comunicarse
con cada Secretario de Seccional,
paraque efectlielas gestiones per-
tinentesante la Secretaria, lacual
poseelas solicitudes respectivas,
gue deben ser completadas a la
mayor brevedad.

Como se recordarg, las REU
gue se encuentran ubicadas en el
campusdelaUniversidad deRio
Cuartoy, seguinlo establecelaRe-
solucion 273/8 (modificatoriadela
formade confeccionar lassolicitu-
desded ojamiento paralosbenefi-
ciariosingresantes), lassolicitudes
de ocupaci6n deberan ser presen-
tadasenlaUNRC -Departamento
Becas- antes del 15 de febrero
parasu andisisy unavez autoriza-
dase podratomar posesion delas
unidades camas que nuestraorga-
nizacion disponeen e predio uni-
verdtario.

Ediciones de verano

del Informe Semanal

LaSecretariade Prensa, Cultu-
ray Deportesreiteraguecomo cor-
secuenciadel periodo veraniego,
momento para las vacaciones
anual es, aparece como oportuno
editar quincenalmente el presente
Informe Semanal duranteeneroy
febrero de 2009, tal como haocu-

rrido en afosanteriores.

Por loanteriormenteexpuesto es
quelapréximaedicion de nuestro
Informe Semanal se publicara el
préximo sabado 21 de febrero,
previendo retomar las habitual es
entregas semanalesapartir del 7
de marzo de 2009.



EDITORIAL

¢, Cuando pagaran los
verdaderos culpables
de la situacion actual?

L os argentinos en general
estamos acostumbrados alos
vaivenesecondmicos, sociaes
y politicos que se han genera-
do alo largo del tiempo; por
es0 no deberiasorprendernos
lasituacion quesevivehoy en
diversos centros urbanos im-
portantes como consecuencia
delosaumentosregistradosen
lastarifasdeserviciospublicos
Yy, ennuestro caso particular, la
energiaeéctrica

Desdehacediaslaprensase
ha ocupado en transmitir con
insstentefrecuencialaprotes-
tade usuari os-especia mente-
de las empresas privatizadas
EDENOR, EDESURY EDE-
L AP, cuando recibieron factu-
raciones por consumos con
porcentg esde aumento queen
algunos casos superaron el
400%; por su parte el Defen-
sor del Puebloinici6 actuacio-
nesjudiciaesparaquelasem-
presassNO SUSPENDIERAN
el suministro en aguelloscasos
en que no se abonaran lasfac-
turacionescon & aumento que
autorizé el Ente Nacional Re-
gulador de la Electricidad
(ENRE).

Si bien compartimosé cri-
terio sobrelaausenciadepla-
nesamedianoy largo plazoen

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

el areade servicios publicos,
desde€ inicio delaactual ad-
ministracion naciond, por cuan-
to seresolvio congelar y subsi-
diar lastarifasapesar delare-
cuperacion econémicaque se
produjo entre 2002 y 2008,
entendemosdiscriminatoriala
situacion quedlo generé entre
los usuarios del servicio que
brindan lasempresas sefid adas
y lasqueabonaron duranteafios
lamayoriadelosusuariosdel
interior del pais, y quehoy -pese
a aumento cuestionado- sesi-
gue pagando mayoresvalores
quelosregistradosenlaCapi-
tal Federal.

El mgor reconocimientoala
diferenciatarifariaentrelaCa
pital, Gran BuenosAiresy €l

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

resto lo demuestrael elevado
consumo delasfacturaciones
res dencialescuestionadas, este
hecho obedece a dos causas,
unalatarifasubsidiadapor afios
y la otra laincorporacion de
cantidad de el ectrodomeésticos
(Gltimamente acondicionadores
deaire) que por suscostosre-
sultaban accesblesalacompra
y porque se pagaba con muy
poco dinero su mantenimiento
eléctrico. Si bienlascompara-
cionessempreresultan odiosss,
no podemos menos que efec-
tuar un comentario sobrelas-
tuacion: un usuario delaCapi-
tal Federa hoy, después del
aumento referido, con un con-

-




sumo bimestral de 1.400 kW
(?) abona sin impuestos una
sumade$ 236,26, o que equi-
vale a escasos $ 4,00 diarios
(losfumadores no encuentran
algunarelacion conestevalor,
sinconsiderar los perjuicioso
beneficiosde cadacaso).

No pretendemos-ni mucho-
defender € gustetarifario pro-
ducido, pues €l usuario no es
responsable del mismo; si en-
tendemos, en cambio, lanece-
sidad de haber blanqueado la
situacion; no obstante no se
deberiahaber demorado tanto
tiempo parahacerloy mucho
menoshaber sumado a mismo
momento lamultadispuestapor
el Programade Uso Racional
de la Energia Eléctrica (PU-
REE), lo cua provocd -encon-
junto- la actual estampidade
protesta por las grandes dife-
rencias con iguales periodos
anteriores, todo en un merca-
do consumidor concentrado en
el cud e 40% del total de con-
sumidores absorben el 50%de
laenergiageneradaen € pais.

Estetemaurticante merece
otro comentario extra; losser-
vicios publicos (por serlo) es-
tan regulados por entesde con-
trol (ENRE, ERSER  etc.) por
lo cud, paraconcretarsed au-
mento tarifario, deben cumplir-
serequisitoslegaestalescomo
laAudienciaPublicaenlaque
pueden participar distintasen-
tidades y publico en general,
vale decir que todos pueden
opinar y hasta-esposible- mo-
dificar losgustesprevistos.

Ahorabien, s losservicios
publicosdeben cumplir conta-
lesexigencias, precisamentepor
ser publicos, ¢no esacaso pu-
blicalaSALUD olaEDUCA-
CION? ¢Quién regulaenton-
ceslos aumentos en insumos
meédico-asistenciales, en los
productos farmacéuticos, en
los derechos sanatorial es?
¢Hay acaso audiencias publi-
caspara€ello? ¢A quiénsele
ocurrehacer unaaudienciapU-
blica para controlar CADA
ANO LECTIVO € costo de
lostextos escolaresque anual-
mente deben ser renovados, 0
delosltilesy materid esesco-
lares?No hemosescuchado en
ninguin caso queseleocurraa
aguienauspiciar unaaudiencia
publicaparacontrolar € gasto
delallamada CANASTA FA-
MILIAR queaumentaincesan-
temente, aunque €l indice del
costodevida(Moreno median-
te) seainggnificante; claro, es-
tos casosno seconsideran ser-
viciospublicosesencides, pero
son de CONSUMO PUBLI-
CO, ¢0no?

De una vez por todas de-
bemaosafrontar laredidad; des-
de la década de los ' 90, con
las" exitosasprivatizaciones’ de
los servicios publicos, NO
HAN SIDO CASTIGADOS
losverdaderosculpablesdela
actual situacion; losempresa-
rios que asumieron €l rol de
prestadores deben hacersecar-
go por NOHABER INVER-
TIDOALOLARGODELOS
ULTIMOS QUINCE ANOS

y quienestenianlaobligeciénde
hacerloscumplir asumieron €
papel de los tres monos: no
Veo, N0 0igo, no hablo. Hoy en
nuestro sector sepagan lascon-
secuencias, no huboinversion
paraenfrentar lacreciente de-
manday -como ahoraocurre-
sedebefrenar e consumo para
evitar losproblemasy paraello
recurrimosalapendizacion por
mayoresconsumos; cambiar
uso horario; aumentar lastari-
fasdeun golpeenlugar deha
berlo hecho paul atinamente o
inmovilizar los contenedores
con electrodomésticos en
Aduana, paralizando su venta
cuando antes se fomentaba
paraactivar laeconomia, y una
seriedemedidasque sehubie-
ranevitadosmplementedicien-
dolaVERDAD desde un co-
mienzoy haciendo cumplir con
las disposiciones vigentes en
cada caso.

Como esnormay costum-
bre argentina, el hilo se corta
por lo masdelgado: el pueblo
trabbgador pagalas consecuen-
cias, primero nos muestran el
dulcey después no nos dejan
probarlo. Asi nos paso con la
“paridad del uno auno”; nos
paso con € creciente desarro-
llo econémicoy lasposibilida-
des de compra de elementos
gue pronto pasaran acongtituir
un “adorno” mas de nuestras
viviendas, porque su uso sera
prohibitivo. Enfin, estaesla
Argentinaalaque nostienen
acostumbrados|osgobernantes
queelegimosdesde...??2!!

Juzga tu éxito en funcion de aquello a lo
gue has renunciado para conseguirlo.




-EPEC-

Reunion del Consegjo
de Empresa

Sellev6 acabo & pasado miércoles 4 de febrero
unareunion convocadapor el Gerente General dela
EPEC, Ingeniero Viterman Novillo, con e propésito
deandlizar laintencion de conformar unacomision que
seocupe-através de ciertametodol ogia- delaoptimi-
zacion delos procesos operativosdelaEmpresa, para
me orar econdémicamentelosrecursosdelamisma, fa-
cilitar e logro deresultadosinmediatos, bgjandolacon-
flictividad, y aumentar € impacto deimagen delaEPEC
paramayor y mejor atencidn alosusuariosde servicio.

Ademasdd Gerente General, participaron del en-
cuentroel Voca del Directorio Rodolfo Bancchioy, por
lossindicatosde L uzy Fuerzadelaprovinciade Cor-
doba, los compafieros Santiago Clavijo (Cérdoba),
Maximo Brizuda(Regiond) y representando anuestra
organizacion e compafiero Horacio Garillo, como asi-
mismo integrantes del areade Relaciones Publicasde
laEmpresa.

El temamerecio undetalado andisis, enfunciénde
lametodol ogia operativaque se presentd, por medio
delacua seplantealaintegraciénend programadeun
grupo detrabgjo queredizarialasfunciones de g ecu-
tar las decisiones adoptadas por lacomision, y € mis-
mo deberiaser integrado por técnicos capacitados que
trabajarén en equipo conlos gerentes de las distintas
areas, como asmismo losmandosmediosy € persond
involucrado en el proceso.

Sin duda se trata de un ambicioso proyecto que
mereceraun minucioso andisisdelas partesinvolucra-
dasparallevarlo adelante en el tiempo, a efectos de
llegar acompatibilizar |osobjetivos de maneraqueto-
doslosintegrantesdelaEPEC logren unificar suspos-
cionesal respecto.

Paracontinuar con lagestion, se habriadispuesto en
princi pio unanuevareunién paralasemanacomprendi-
daentreel 9y 13 defebrero del corriente.
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Asoclian el sueno deficiente
con la presion arterial
alta en adolescentes

Un estudio reciente hallaque
|os adol escentes que no duermen
lo suficienteo quetienenunamaa
calidad del suefio corren el riesgo
detener presion arterial elevada.

Esel primer estudio que plan-
tea esa conexion, asegur6 laau-
toraprincipal del estudio, laDra.
Susan Redline, directoradel Cen-
tro para el suefio de University
Hospitalsen laUniversidad Case
Western Reserve de Cleveland.

“Enlosadultos, existe eviden-
ciade que dormir menosde seis
horas cada noche esta asociado
con altosnivelesde presion arte-
rial”, sefial 6 Redline, que espro-
fesorade medicinay pediatriaen
laCaseWestern Reserve. “No se
habiahecho ningin estudio en ado-
lescentes’.

Redliney suscolegas estudia-
rona238 chicosy chicasde13a
16 afios, alos que preguntaron so-
bre sus habitos de suefio. Halla-
ron que el 11 por ciento dormia
menos de 6.5 horas cadanochey
el 26 por ciento teniaun “suefio
deficiente” debido adespertares
frecuentes.

Uno de cada siete adol escen-
tesdel estudio teniahipertension,
gueesunapresion arterial altasu-
perior a120/80, o presién arterial
dtalimitellamadaprehipertension.
L os adolescentes que tenian un
suefio 85 por ciento menoseficien-
te eran cerca de tres veces mas
propensosalapresion arteria ata,
informaron losinvestigadores.

(Fuente: Health Day News)

“Esefueuno delos hallazgos
més prominentes, quelamalaca-
lidad del suefio estaba asociada
conlapresion arterial alta’, dijo
Redliine.

El estudio apareceenlaedicion
del 19 de agosto delarevistaCir-
culation.

Aunque es demasi ado pronto
paraafirmar qued suefio deficien-
teesuno delosfactoresderiesgo
delapresion arterial ata, destaco
Redline, “en nuestro estudio, este
factor fue mucho masfuerte que
€l sobrepeso”.

LosinvestigadoresdelaCase
Western seguiran dando segui-
miento alos adolescentes “ para
ver comolapresion arterial sede-
sarrollacon e tiempo”, apunto.

El Dr. Stephen R. Daniels, jefe
depediatriadel Hospital infantil de
Denver y vocero delaAmerican
Heart Association, subray6 que el
nuevo estudio es preliminar, pero
“si apuntaladireccion que deben
tomar los proximos estudios para
comprender quésignificadormir
menosy € suefio deficienteentér-
minosdelapresion arterial”.

Si los hallazgos se mantienen,
podrian afectar eventuamentea
horario escolar, aseveré Daniels.
L as escuel as empiezan ahoramas
tarde en lamananaparalos estu-
diantes més jovenesy méstem-
prano paral os adol escentes, apun-
t6. “Pero los cambios en |os pa-
trones diurnos de | os adol escen-
tespodrian dificultar quelosado-

|escentes selevanten temprano en
lamafianay duerman bien por la
noche. Si reorganizamos el hora-
rio diurno-nocturno delosadoles-
centes, podremos facilitarles la
vidaaellosy asuspadres’, agre-
go.

El Dr. Richard D. Smon Jr., di-
rector médico del Centro paralos
trastornos del suefio Kathryn Se-
veryns Dement en WallaWalla,
Washington, dijo queloshallazgos
del estudio tienen sentido biol 6gi-
Co.

“ Sabemos que en los adultos,
el suefio deficientey dormir me-
nos estan asociados con laobesi-
dady laintoleranciahormonal”,
apuntd Simon. “Ocurren cambios
en el sistemanervioso simpético.
También, el suefio fragmentado
activalasviasinflamatorias’.

Todos |os expertos estuvieron
de acuerdo en que los adol escen-
tespodrian dormir mejor através
delo que Redlinedenomind “ op-
timizacion delahigienede suefio,
siguiendo habitos de suefio regu-
lares, apagar laluz alamismahora
cadanoche, mantener lahabitacion
enslencioy evitar sustanciasque
puedan perturbar el suefio como
lacafeina’.

“Losnifiosa igua quelosadul-
tosnecesitan dormir lo suficiente”,
dijo Simon. “ Decimosocho horas
de suefio por noche, pero setar-
daunahoraen conciliar el suefio.
Esmuy dificil dormir suficienteho-
ras’.



OSFATLYF

Aumento en los
valores de reintegros

LaSecretariade Servicios So-
cialesinformd quelaObra Social
delaFederacionArgentinade Tra-
bajadores de Luz y Fuerza (OS-
FATLY F) dispuso nuevosvalores
dereintegrosde gastos, vigentesa
partir del 1°deenerodel corriente,
paralos conceptosque sedetallan
acontinuacion:

-Por anteojos para correc-
ciénunifocal (cercaolgos), hasta
$87.-

-Por anteojos para correc-
ciénbifocd (cerca+1gos), hasta$
140.-

-Por lentes de contacto, has-
ta$500.- (el par delentes).

-Por plantillas, hasta$ 62.-
(el par). Por reformasal calzado,
hasta$ 62.-

-Por aojamiento: ddl acom-
pafiante de paciente derivado (con
autorizacion expresadel prestador
capitador y/o auditoriameédicacen-
tral), lasumadiariahasta$ 62.-

-Por psicoterapia/ psicope-
dagogia: cuando no se cuente con
prestador contratado, se abonara
un reintegro de hasta $ 37.- por
cadasesion, descontandose €l co-
seguro correspondiente.

-Por rehabilitacion del len-
guaje: cuando no se cuente con
prestador contratado, se abonara
un reintegro de hasta $ 21.- por
cadasesion, descontandose €l co-

seguro correspondiente. Enel caso
deredizarseendomicilio, serein-
tegrarahasta$ 26.-.

-Por kinesioterapia: cuando
no se cuente con prestador contra-
tado, se abonara un reintegro de
hasta$ 23.- por cada sesion, des-
conténdose e coseguro correspon-
diente. Enel casoderedlizarseen
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Cro. Enrigue Mario Martinez,
Secretario de Servicios Sociales.

domicilio, sereintegrardhasta$ 28 -

-Por terapia ocupacional:
cuando se cuente con prestador
contratado, se abonaraun reinte-
gro de hasta $ 23.- por cada se-
sion, descontandose €l coseguro
correspondiente. Enel casoderea
lizarseendomicilio, sereintegrara
hasta$ 28.-

Vive una buena vida honrada. Después, cuando seas mayor
y mires hacia atras, seras capaz de disfrutarla de nuevo.
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“LaLey 21476 esta vigente y
ellos estan dispuestos a cumplir-
la. El mio esun camino sinretor-
no, y espero que ustedes compren-
dan que si no luchamos corremos
el riesgo de desaparecer, ya que
nuestro sostén institucional esel
Convenio, y eso es precisamente
lo que estamos defendiendo” .

Esta advertencia fue manifes-
tada por el recordado comparie-
ro Smith en unareunién condiri-
gentesdetodo el pais, cuando se
analizabala escalada del conflic-
to que se preparaba para defen-
der esa pieza clave para nuestra
instituciéon gremial, cual es €l
Convenio Colectivo de Trabajo
gue, por imperio delalegislacion

SECRETARIA GENERAL

Oscar “El Gato” SMITH, a

impuesta por la dictadura militar,
fuera derogada para cumplir con
el programa de aquel nefasto Mi-
nistro de Economia de la Nacion
durante el proceso, José Alfredo
Martinez de Hoz, quien se propo-
nia maximizar lasgananciasem-
presarias a costa de pisotear los
derechos sociales y laborales de
lostrabajadores organizadossin-
dicalmente.

La noche del 10 de febrero de
1977, Smith seretine con algunos
compaferos para pedirlesquelo
acomparien a Mar del Plata a
reunirse con su familia, ya que
consideraba quelanegociaciona
laque sehabia arribado, en crear
una comision mixta para anali-

zar losalcancesdelanuevalegis-
lacion en el ambito electroenergé-
tico, le permitiria disfrutar deuna
tregua en el conflictoiniciado con
las medidas de fuerza que se ha-
bian implementado.

Snembargo, durantela fatidi-
ca mafiana del 11 de febrero, des-
pués de descansar en su casa de
Villa Dominico, dondelo visita su
madre para cebarle matey, luego
dedgarlaenlapanaderia, advier-
tequelo seguian dos Ford Falcon
que finalmente lo alcanzan y cho-
can para después -lo inevitable-
encapuchadosconarmasloarras-
tran hastauno delosFalcony esa
fue la Ultima certeza que se tuvo
acerca del destino final de Oscar

Todos deberiamos ser un poco Oscar Smith

unaprofundahudlaquealin hoy, despuésdetantosafios,
siguevigentedentrodeLuzy Fuerzay seraasi indefini-
damente porque su luchafue unamuestrade solidaridad,
compromiso y abnegacién, entonces desde ese lugar
gueriamos hacer unacomparacién con cadauno deto-
dos quienes pertenecemos aestaqueridaingtitucion.
Estolo decimosporquee compariero Smith pertene-

El proximo 11 del corriente mes secumplen 32 afios
deladesaparicion fisicadel compafiero Oscar Smithy
esdificil abstraerse de semejantefechahistéricasin ha-
cer un comentario recordando atan jemplar militante
denuestro gremio pero, méasaladelaresefiapuramente
histérica, queriamos resaltar todos sus valores quelo
Q:ommwon durante sus afios de militanciamarcando




32 anos

Smith.

Alolargodeestostreintay dos
afnos, Luzy Fuerza jamas dejo de
exigir el esclarecimiento de su se-
cuestro; desapariciony el castigo
alosculpables.

Mas all& del dolor e impoten-
cia que sentimos los hombres de
Luz y Fuerza, estamos convenci-
dos de que solamente la Verdad y
la Justicia podran cicatrizar las
heridas de una sociedad desgarra-
dapor laviolenciacriminal del te-
rrorismo de Estado de aquellos
nefastos dias.

Oscar Smith, gemplo de vida
para el siglo XXI; SE SIENTE,
SE SIENTE, SMITH ESTA
PRESENTE.

cié aunageneracion que sufrié neces dades, persecu-
cionesy dio hastalavidapor launidad delostrabga-
doresy la defensa de los derechos de cada uno de
NOSOLros.

Es por eso que, aprovechando esta recordacion,
sentimoslanecesidad devolver aresaltar losnobles
valores que acompariaron anuestrosvigosy que hoy,
en muchos casos, observamos que comienzan afla-
quear enagundfiliado.

Quizéass ponemosunacuotadesinceridady auto-

criticaen nuestro andisisnosvamosadar cuentaquea

VECes pensamos en qué nos puededar €l Sindicatoy
no qué le podemos dar a él; no son pocas las veces
también que anteponemos i ntereses particul ares por
sobreloscolectivos, dgjando alasolidaridad sepulta
dajunto aquienesdieron lavidaparaconseguir todo
lo quehoy tenemosy alin disfrutamos.
Estriseobservar en determinadasstuacionesacom-
pafieros decir, hastaimpudi camente, yo aporto tanto
por |0 que me corresponde determinadacosa, como s
pertenecer aLuzy Fuerzafuerasolamentee pagode

unacuotaacambio deun servicio. Pertenecer alafa
miliavamésaladeeso, pertenecer requieremilitancia,
unidad y sobretodo solidaridad con los demas compa:
fieros.

Si por un momento el compariero Smith y tantos
otros que hoy no estén, pero que su participacion fue
devital importanciaparaconseguir |0 que somoas, tu-
vieranlaoportunidad devolver aeste mundo terrendl,
dondetodo se mide en nimerosy no en sentimientos,
seguramente pensarian que no hemos aprendido nada,
posi blemente por laausenciade necesidades verdade-
ras, como las que sufrieron quienes comenzaron esta
higtoria

Creemos que este nuevo aniversario delamuerte
dequienfuerauno delostantos|uchadoresde nuestro
gremio debieraservir paraque cadauno deloséfilia-
dostomelasolidaridad, launidady laparticipacion como
conductadevida, tal como hicieron nuestros queridos
vigjos. Seriabueno quetodos nos sintiéramos un po-
quito Oscar Smithy lo pusiéramosen practica, proba-
blementenosiriameor alindelo quenosva. /




Secretaria de Prevision Social y Actas

Cambio de lugar de cobro
para jubilados nacionales

Como consecuenciadel findd
sstemadelasAdministradorasde
Fondosde Jubilacionesy Pensio-
nes (AFJP), seestén produciendo

Foto: Informe Semanal

Cro. Horacio Garillo,
Secretario de Prevision Social y Actas.

inconvenientesen aquelloscompa:
ferosjubiladosy pensionadosque
habian obtenido € beneficiojubila
torio por €l sistemade capitaliza-

cién. Tal esd caso, dequienesco-
braban sus haberes por intermedio
dd CorreoArgentinoyaqueno po-
seian en sulocalidad unasucursal
deBancodelaNaciénArgentinay
al ser traspasadosa sistemadere-
parto, deben realizar el cobro en
estaentidad bancariapor locud tie-
nen que desplazarsedistanciascon-
Sderablesparatd fin.

Espor dlo, quelesolicitamosa
todos agquellos comparierosjubila-
dosy pensionadosque pertenecie-
ran a sistemade capitalizaciony
gueesténteniendo € inconvenien-
teantessefialado, queenvienaesta
Secretaria de Prevision Social el
ultimo recibo de haberesy unafo-
tocopia del DNI, certificado por
Juez dePaz alosfinesderealizar
lasgestiones ante quien correspon-
da, solicitando el pago de su jubi-
lacion o pension en el Banco de
Cordoba, entidad quetiene sucur-
sales en todas |as localidades de
nuestraprovincia.

Vs

Gestiones en Cooperativade Rio de los Sauces

Unadificil situaciéntuvo queatravesar € com-
pafiero Diego Ghissi de la Cooperativa de Rio
delos Sauces, al ser agredido por un habitante
delalocalidad, mientras se encontrabarealizan-
do los trabaj os pertinentes para restablecer el
servicio en un sector del pueblo.

Debido a este altercado, que tiene como an-
tecedente aotro de similares caracteristicasin-
volucrando a mismo vecinoy aotro trabajador

delaCooperativa, nuestro Sindicato, atravésde
laSecretariaGremial -y luego derecibir unacon-
sultadel presidente del Consejo deAdministra-
cion-, sugirié al responsable maximo delaCoo-
perativa, German Casas, que laentidad redlizara
unaexposicion policial del hecho mencionado,
para proteger al compariero que se encontraba
cumpliendo susfuncionesa momento de ser agre-
dido.




Secretaria de Prevision Social y Actas

Ajustes: Se
acordo aplicar
un incremento

del 20%

Con posterioridad al desarrollo del L Congreso Ordinario
delaFATLyF, que sellevaraacabo la ultima semanade no-
viembre de 2008, oportunidad que sehicierapresented Direc-
tor Ejecutivo delaANSeS, Amado Boudou, y anunciaraim-
portantes decis ones con respecto al osjubilados nacionales por
Ley 24.241, enlo referente asuincorporacion a beneficio del
Actade afio 1990, la Secretariade Prevision Social y Actasde
nuestra Federaci 6n haestado trabajando en laterminacion de
padronesy discutiendo en reuniones paritarias parapoder de-
terminar lamovilidad correspondiente aeste numeroso grupo
de compafieros que habian quedado rel egados de dicho acuer-
do del "90.

Asimismo, en el marco delasmismas paritarias!levadasa
cabo conlaANSeS, se haconseguido laaplicacion de un por-
centaje de aumento previsional del 20% sobrelos haberesde
febrero 2009, con retroactividad al mes de enero 2009, para
losbeneficiariosdelal ey 18.037, que mastarde seraotorgada
sindudaal resto deloscomparfierosjubiladosy pensionadosde
Luzy Fuerza.

Deestamanerael gremio vacumplimentando e compromi-
so asumido hacetiempo enlograr laigualdad en €l haber previ-
siona paratodosaquell ostrabajadores que seacogieron al be-
neficiojubilatorio, Sn queimporteen cud esquemaprevisiona
obagjolalegidacionfueraotorgado € tramite respectivo.

Transferencia
de afiliados
nasivos al
sistemade
reparto

Mediantecircular delaObraSocial dela
Federacién Argentinade Trabgjadoresde Luz
y Fuerza (OSFATLYF), se hacomunicado a
lossindicatos afiliadosalaFATLyF sobrelas
condicionesactualesenloreferentealasitua
ciéndejubiladosy pensionadosbeneficiarios
del sistemade salud, por €l cambio efectuado
anteel traspaso delasAFJPa sistemadere-
parto (ANSeS).

Enta sentido, NO DEBE EFECTUARSE
NINGUN TRAMITE PERSONALMENTE;
el mismo serdautomatico y seran respetadas
las opcionesde obrasocia que cadabenefi-
ciario teniaanteriormentey -con respecto al
descuento adiciona (6%)- hastaqueno seefec-
tué el cambio masivo no se podrarealizar el
descuento respectivo por planillao codigo de
laANSeS directamente; por lo cual sedebera
continuar abonando, como seveniaefectuan-
do, por viadelaorganizacion sindical, hasta
nuevo aviso.

Certificadosde Supervivencia

El Articulo 19° delaReglamen-
tacion de Caja Fondo Adicional
Especia establecelapresentacion
dd Certificado de Supervivenciade

aquellos comparierosjubiladosy
pensionados que perciben tal be-
neficio através de un apoderado,
conlafacultad deques no sepre-

sentaesterequisito enlostiempos
establecidos, y quefiguraen cada
uno deloscomprobantes de pago,
selesdélabg aautométicamente



Continuan a pleno las
actividades en el
Complejo Polideportivo
“Cro. Sergio R. Trabucco”

Sevienedesarrollando connor-
malidad la actividad en nuestro
Complejo Polideportivo reciente-
mente inaugurado, en donde se
aprovechan lasinstalacionespara
redizar partidosdefutbal, disfrutar
delanatacion al airelibre (tan par-
ticular enlapresenteépocaded afio)
y encuentrosfamiliaresentornode
losquinchos, paradegustar un asa-
do o s mplementetomar unos ma-

tesy compartir el verdeentornoy
e sol.

Poco apoco sellevardn acabo
otras actividades deportivas que
estén previstasen e complejo, ta-
lescomo bochas, paddle o volley,
gue permitan un mésvariado espar-
cimiento de nuestros comparieros
y susfamilias, como asi también €l
usoy destinoquesedarad sdoény
lacantinaprevista, parasufuncio-
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Vista aérea de nuestro
Complejo, Polideportivo.

namiento enfavor deun mayor be-
neficio deloséfiliados.

A losconcurrentesserecomien-
daespeciamentee cuidadodelas
instalaciones parapreservarlasy
seguir usufructuando delasmismas
en el futuro, ya que de nosotros
mismosdependelacontinuidad del
complego que, como todos cono-
cemos, significaunacargaecon6-
micaimportante paralaorganiza



cion; por lo tanto, lareiterada
recomendacion en cuanto alacon-
cientizacion necesariaquenos con-
vierta a cada uno en verdaderos

custodios de este patrimonio co-

min.
Asimismo recordamos que, s

bien e natatorio cuentacon perso-
nal paraed cuidadoy control nece-
sarioy obligatorio en salvaguarda
delavidadelaspersonasque ha-
cenuso del mismo, latareade cui-
dado de menores esfundamental -
mente RESPONSABILIDAD de

las personas que concurran con
ellos, aefectosde evitar acciden-
tesqueocas onessituacionespeli-
grosasy ateren d normal desarro-
llo delasactividades.

Esperamos la colaboracion y
comprension detodos.

Foto: Informe Semanal

Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto

POR QUE NOS OPONEMOS A LA DECISION
GUBERNAMENTAL (LEY 9504)

El principal argumento esgrimido por parte de
autoridades provinciales para justificar lo
injustificable es que el Estado Nacional no ha
cumplido con el envio de fondos para paliar el
déficit del sistema previsional; sin embargo, en
los considerados del proyecto elevado a la
Legislatura se reconoce que: ..."AUN SI EL
ESTADO NACIONAL CUMPLIESE CON SUS PAGOS
RETRASADOS Y SOSTUVIERA UN NIVEL DE
COBERTURA HACIA EL FUTURO, NO ALCANZARIA
PARA SOLVENTAR TODOS LOS EGRESOS QUE
DEMANDA EL SISTEMA”. (???)

Duda: ;Por qué no encontrar otros
mecanismos para solucionar el tema, sin
RECORTAR ARBITRARIAMENTE los haberes de los
compafieros jubilados y pensionados?

Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto

" o

Nuestra fuerza de lucha inclaudicable,

En pos de avanzar y mantener nuestros
legitimos derechos, nos compromete a
continuar manifestandonos ante la voraz
decision del gobierno provincial, que arrancé
de nuestras manos un patrimonio de los
trabajadores, como lo es nuestra Ley de
Jubilaciones, y al no saciar las ansias de
despojo cargo sus tintas sobre el salario de
nuestros comparieros jubilados y
pensionados, montando para ello un
operativo de retenciones, a sabiendas de
que actla unilateralmente y fuera de toda
ley constitucional, al mejor “estilo
democratico dictatorial”, por lo cual
continuaremos oponiéndonos a las
decisiones gubernamentales.




Hablemos de calorias

Todos los dias oimos hablar acerca de ellas,
pero exactamente, ¢qué son las calorias?

Enredidad el concepto deca-
loriaserefiereaunaunidad deener-
gia, lacua puede encontrarse al-
macenadaenlosdimentosquecon-
SUMes 0 entu cuerpo.

Podemos darnos una idea si
comparamos las calorias con €l
combustible que usaun automovil,
tu cuerpo a igual que el auto re-
guiere de combustible parapoder
funcionar.

Por gemplo, s atuautoleagre-
gas més combustible del que pue-
deamacenar en el tanque, este se
derrama, igua sucede contu cuer-
po, s ledasmascaoriasdelasque
necesitaparafuncionar, aunqueen
este caso lascaloriasno sederra-
man, éstas se almacenan como te-

jido adiposo, panza, lonjas, 0 como
slellame.

Asi quelaclaveparaperder gra-
sa0 aumentar masamuscular de-
pendedelacantidad decdoriasque
ingieresy delos porcentajes ade-
cuadosde cadanutriente.

Todoslosadimentosqueingeri-
mossedividen basicamenteentres

grupos

-Proteinas:

Son € nutrienteesencid paracons-
truir é tgido muscular y teayudan
amantener tu masa muscular en
periodosderestriccion calérica; se
encuentran principdmenteenlacar-
ne, productos l&cteos, huevosy te
aportan 4 calorias por cadagramo.

&
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POR QUE NOS OPONEMOS A LA DECISION
GUBERNAMENTAL (LEY 9504)
Con la vigencia de la Ley 9504, ademas del
“aporte personal, de caracter obligatorio,
solidario y extraordinario” que reducira a cerca
del 13% del padron de la Caja de
Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cérdoba
sus haberes mediante una escala porcentual,
en un plazo de dos (2) afilos con opcién a otro
periodo igual, también faculta al Poder
Ejecutivo Provincial a modificar (en mas o
menos) la contribucién patronal (Que por el
proyecto se aumenta en dos puntos
porcentuales) y/o extender la aplicacion del
“aporte solidario” a otros beneficiarios de la
Caja: ¢¢los que cobran menos de $5000 ??
Duda: Si este recorte no alcanza, ¢ ¢hasta
qué valores en los haberes jubilatorios se
aplicara esta ARBITRARIA REDUCCION a todos
los beneficiarios????

-Carbohidratos:

Son lafuente principal deenergia
guetu cuerpo utilizaen Stuaciones
normales; los carbohidratos seen-
cuentran enlasharinas, pastas, le-
gumbres, pan, cerealesy frutas. Al
igual quelaproteina, cadagramo
de carbohidratoste proporciona4
cdorias.

-Grasas:

Lasgrasaste gportan 9 cdoriaspor
cadagramo, masdel doblequela
proteinay carbohidratos; se en-
cuentraenlosaceites, mantequillas,
crema, embutidosetc.

Primeramente tenemosque ha-



blar de energia, estaeslahabilidad
para hacer trabgjo. Por lo tanto
cadavez que comemos, lacomida
nos provee energiaapesar deque
enmuchasocas oneslasmismasno
provean nutrientes, mineralesy vi-
taminas.

El ser humanosncomidanotie-
nesuficienteenergia. Lacantidad
deenergiaenlacomidaesmedida
encaorias.

Las calorias eslacantidad de
calor producidacuando lacomida
es quemada en el cuerpo. Para
medir lacantidad de calor produ-
cidacuando |acomidase metabo-
lizaseutilizad términokilocaloria
Unakilocaloriaeslacantidad de
energiaque se necesitaparasubir
latemperaturade unkilogramo de
aguaaun grado centigrado. Si em-
bargo, lapadabrakilocaoriaessus-
tituidapor caloriadebido aquees
mésfécil derecordar.

Todolo quecomemosseclasi-
ficadeacuerdo conlacantidad de
energia que aportan, esto es car-
bohidratos (4 calorias por gramo),
proteinas ( 4 calorias por gramo),
grasa( 9 caloriaspor gramo) y a-
cohol ( 7 calorias por gramo). El
alcohol no aportanutrientes, solo
energia, por lotanto sedebeevitar.
Algunosdimentosnotienenningin
gporte energético, como esd agua,
las vitaminas y minerales, entre
otros.

Todaslascalorias(sinimportar
el tipo de comida) que se consu-
man proveen energia. Si seconsu-
me mas energia (calorias) que la
guegasta, seganapeso; por € con-
trario, S consume menoscalorias
guelaque necesitase pierde peso.

Laenergia que necesitamos a
diario depende de cOmo vamos a
utilizar lamisma; estoes, s € cuer-
PO esta en reposo o estatrabajan-
do activamente. A pesar degqueno
estamos conscientesde esaactivi-
dadfigcadiaria, nuestro cuerpoesta

diariamente gastando energiapara
mantenernosvivos.

Todos los érganos del cuerpo
utilizan laenergiaque proveelaco-
midaparallevar lasdigtintasfuncio-
nes, el corazén paralatir, lospul-
mones para respirar, €l pancreas
paraproducir insulinay enzimasdi-
gedtivas, entreotras; lasglandulas
paraproducir hormonas, losmus-
culos parahacer trabajo, y asi su-
cesvamente,

Laprivacion severadecalorias
puede causar pérdidade peso que
Sseaamenazantealavida, porloque
se recomienda que toda persona
quedeseaperder pesolo hagabgo
supervisénmédica.

¢Quécantidad debemos consu-
mir por dia?

Lanecesidad energéticadiaria
de unapersonaestacondicionada
por suGasto Energético Total. Este
gasto energéticototal esfuncidénde
lasumade su metabolismo basal,
e efectotermogénicodelosaimen-
tos, el trabajo muscular y € factor
deinjuria

El metabolismo basdl, esdl con-
SuUMo energético necesario para
mantener lasfuncionesvitalesy la
temperaturacorporal del organis-
mo. Suformulaessimple: 24 Kcal/
kg de peso. Estevalor seve afec-

tado por otrosfactoresvariables, a
saber: La superficie corpord, la
masamagra, e sexo, laedad, em-
barazos (en €l caso delasmadres),
raza, clima, dteracioneshormona-
les, estados nutricionalesactuales,
y otros.

El efectotermogénicodelosdli-
mentosese consumo energético
guegparece cComo consecuenciade
ladigestion delospropiosdimen-
tos. Asi laenergiautilizadaesdeun
30% s seingieren solo proteinas,
deun6%s4d seingieren solo hidra-
tosdecarbonoy deun 14% s se
ingieren solo grasas. Este efecto
aumentacon el vaor caléricoos
aumentael fraccionamiento delas
comidas.

Trabajo muscular o factor de
actividad esel gasto energético ne-
cesario parad desarrollodelasdi-
ferentesactividades. Enunapersona
moderadamente activarepresenta
del 15% a 30% de las necesida-
destotalesdelaenergia

Injuria, eslaenergiaadicional
utilizadapor € organismo paratra
tar enfermedades o problemas.
Seguin la patologia que padezca
cada individuo, este factor varia
segun el grado deseveridad, exten-
sién o duracion del proceso pato-
|6gico.
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