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Secretaria de Prensa, Cultura y Deportes

- Torneo Unidos del Sur -

Amplio triunfo
de Luz y Fuerza

En e marcodd Torneo Unidos
del Sur, y luego del receso por las
vacacionesinvernales, sereanudd
el campeonato, ocasién enlaque
nuestra escuadra tuvo una tarde
contundente, derrotando alaMu-
nicipalidad por cinco auno.

Losresultadosdelafechafue-
ronlossiguientes:

Alianza9-Aeropuerto 0
Sur-Bac 2 - Casino FFAA O ®
Municipaidad 1- Luzy Fuerza5

Cro. Daniel Maffu,

CivilesFFAA 0- CocaCola0 Secretario de Prensa,

SAT1-UNRCO Cultura y Deportes.
UNRCvs Alianza
Proximafecha Prosegur vs. Casino Subof FFAA

Municipaidadvs. Sur-Bac
CocaColavs. SAT

CivilesFFAAVvs. Luzy Fuerza Libre: Aeropuerto.

[ TABLA DE POSICIONES )
Equipo Puntos

\- Y
Luz y Fuerza 17
SAT 16
Civiles FFAA 11
Sur-Bac 11
Alianza 10
Coca Cola 8
Casino Subof. FFAA 7
Municipalidad 6
Prosegur 5
UNRC 4
Aeropuerto 1
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EDITORIAL

Una buena relacion
NO guita que a
veces defendamos
distintos Iintereses

Histéricamente desde nues-
traorganizacion, y en cadalu-
gar enquetuvimaosoportunidad
de hacerlo, hemos propiciado
el didogo como método para
buscar solucionesalosdistin-
tosinconvenientes que seles
pudieran presentar aloscom-
parierosafiliados.

Creemosquelaprudenciay
€l entendimiento son conceptos
fundamentales que debemos
tener presenteen cudquier ges-
tion, antesdellegar aun poten-
cid conflicto.

Estaesunacaracteristicade
nuestro gremio, loqueno sig-
nificague anteunabuenarela-
cion y un excelente didlogo,
sobre todo con algin consgjo
deadministracion de coopera-
tiva, debamosaceptar susideas
sndgar asentado nuestro punto
de vista, s entendemos que
agudlasconspiranen contrade
losintereses delostrabajado-
res; alin cuando ellas cuenten
con el aval deloscompafieros
diliados,

¢Por qué decimos esto? Es
muy smpley fécil deentender;
S la patronal desea llevar a
cabo alguna accion que be-
neficie sus propios intere-

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

ses, tiene dos caminos para
hacerlo: el més comuin, sobre
todo en el sector cooperativo,
esimplementar lamedidasin
consultar ni medir consecuen-
cias, loqueacarreaun conflic-
to generamentelargoy costo-
So paraambas partes; 0 € otro
camino, no tan transitado, pero
por ahi mas efectivo, que es
aprovechar labuenarelacién
consgjo-empleados para, me-
dianterepetidasreuniones, pin-
tar solucionesmagicas, en apa-
riencia beneficiosas -sobre
todo en €l corto plazo- parael
trabajador, utilizando el mo-
mento ademas para sembrar
dudasen cuanto a pensamien-
to y la accién del Sindicato,

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

contando paraesto en ocasio-
nescon lalamentableayudade
alglin compariero que, de ma-
nera inescrupul 0sa, se presta
con €l unico fin de conseguir
algun provecho parasi mismo.

Escomun escuchar de par-
tedelosdirectivosdeestasins
tituciones propuestas como:
“esto lo arreglemos entre
nosotr os, total s todosesta-
mosdeacuerdo el Sindicato
seguronosevaaoponer”;y
si, esverdad, € Sindicatonose
vaaoponer, semprey cuando
lamedidano afectelosintere-
sesdeloscomparierosefiliados,




noviolelaley y principamente
no contradiganingunarticulode
nuestro Convenio Colectivode
Trabagjo 36/75, que tanto cos-
t0 conseguir y masaun cuesta
mantenerlo en plenavigencia
Debemosser inteligentesy
estar seguros de que la Unica
institucion que defiende nues-
tros intereses es el sindicato,
por lasencillarazén dequetodo
somos parte de é. No pense-
mos que cuando algin miem-
bro de un consgjo deadminis-
tracion nosplanteaa gunacosa
un poco raralo hace por motus
propio; aunque nos parezca

mentira, porque conocemosy
hasta somos casi amigosen €l
pueblo de esa persona, gene-
ralmente éstaactiiacon el ase-
soramiento de unaentidad fe-
derativade cooperativas (FE-
CESCOR, etc.).

El gremiojaméssevaane-
gar afirmar agun acuerdo con
la patronal, menos alin si ese
pectotienee consentimientode
loscompafieroséfiliados, sem-
preclaro queeseactono signi-
fiquelacesion dealgun dere-
cho adquirido en nuestro Con-
venio Colectivo de Trabajo 36/
75.

L amentablemente, aquel
compafiero que confiemésen
lapatronal que enlaorganiza-
ciénsindica delaqueesparte,
con toda humildad debemos
decir qued &bol noledegaver
el bosgue. Siemprequehizo
falta, asi esen €l presentey
loseraend futuro, € Sindi-
catodeLuzy FuerzadeRio
Cuartovaaestar al ladode
cada compafier o afiliado de-
fendiendo susderechosein-
tereses, porquelLuzy Fuer-
zaesunafamiliay cadauno
de nosotr os somos parte de
ela.

Cumpleanos

Dando continuidad aloiniciado en nuestro Informe
Semanal N° 661, queremos aprovechar este espacio

parasa udar alosafiliados que cumplen mésde 80 afios
devidaduranteel mesde agosto:

Juan Santiago Fiora
6 deagosto,
deRio Cuarto

AuroraGaticade
Zechner
8 deagosto,
deRio Cuarto

CarmenFaziode
Damasso
10 deagosto,
deAlgandro Roca

ElenaClementina
Fowler delL Opez
13 deagosto,
deRio Cuarto

Elso Victorio Morano
21 deagosto,
deAlgandro Roca

Pedro Canddero
23deagosto,
deRio Cuarto

Haydeé Peppino de
Pendoza
25 deagosto,
delLasVarillas

AngelaRomilda
Accareddu de Forcato
29 deagosto,
deRio Cuarto



Maternidad

Infertilidad: la mayoria no
sabe cuando consultar

Lanegacion al problemademora el diagndstico y el tratamiento. El estudio
basico, que es sencillo y basico, ayudaria a concretar el embarazo.

Para la mayoria de las parejas generalmente
resulta complicado saber cuando deben realizar
una consulta a un profesional por infertilidad. En
algunos casos a las parejasleresulta dificil reco-
nocer se como pacientes con dificultades para lo-
grar un embarazo,
por lo tanto la nega-
cién se convierte en
un factor que demo-
ralaprimeraconsul-
ta, el diagnostico y
también el trata-
miento. Por otra
parte, en otros casos
las paregjas manifies-
tan una gran ansie-
dad y se presentan a
la consulta con un
especialistaluego de
s6lo unos pocos me-
ses de busqueda de
embarazo.

“ Médicamente se
define a la infertili-
dad como la imposi-
bilidad de lograr un
embarazo luego de
un afo derelaciones
sexualesregulares, 2
a 3 veces por sema-
na, sin protecciéon” ,
afirmo la doctora
Mariana Barnes, gi-
necéloga especialis-
ta en medicina re-
productiva de FERTILAB.

Existen situaciones preexistentes conocidas por
los pacientes que serelacionan con lainfertilidad,
y quejustifican por lo tanto el estudio dela pare-

ja en forma mas temprana. Ejemplos de dichas
situaciones son: patologias como endometriosis,
alteraciones delos ciclos menstruales, ciertos can-
ceres que requirieron tratamientos invasivos de
guimioterapia, varicoceley tumores testicul ares.

Por otraparte, enel
caso de la mujer se
suma la edad como un
factor clave; ya que el
paso delosafiossere-
laciona con un dete-
riorodelaposibilidad
de lograr un embara-
z0. A partir de los 35
afos, se aconseja con-
sultar lo antesposible.

El estudio basico
de la pareja con pro-
blemasdefertilidad es
bastante sencilloyra-
pido de realizar. La
pareja debe hacer es-
tos estudios: ecogra-
fias transvaginal y
mamaria, estudios
hormonales, cultivo
deflujo, histerosalpin-
gografia y espermo-
grama.

Segun estima la So-
ciedad Argentina de
Medicina Reproducti-
va (SAMER), es posi-
ble completar el estu-
dio basico de la pare-

jainfértil en dos meses.

Fuente: Seccion VidaSana,
Diario LaRazo6n, 27 de mayo de 20009.



-CONFLICTO |

Importante reunion cor
se llevaba a cabo en

Sedesarrollabaal cierrede
estaedicionde Informe Sema-
nal lareunion convocadapor la
Secretariade Prevision Social
del SindicatodeLuzy Fuerza
deRio Cuarto, juntamente con
laComisi6n Permanente de Ju-
biladosy Pensionados, con el
proposito de analizar diversas
Situacionesque afrontael sec-
tor debeneficiariosdelaCaga
de Jubilaciones, Pensionesy
Retiros de Cordoba, desde
hace poco méas de un afio.

En principio, seconsidera
ba el estado de las demandas
presentadasantelaJusticiame-
dianteel concurso del Estudio
Azocar-Albuixech, reclaman-
dosepor lagplicaciondelal ey
9504 quegenerd unrecorteen
losbeneficiosapercibir por los
comparieros que superaban
determinado monto mensual.

Conforme lo manifestado
por laprofesiona actuante, las
distintas caracteristicasdelos
juzgadosintervinientesen cada

caso determinaron solucionesa
las reclamaci ones presentadas
en algunoscasosy en otrosto-
daviano sehan tenido respues-
tas, hecho quetienemucho que
ver conlaactuacién politicade
protesta realizada durante el
2008 por losgremioslucifuer-
cistasdenuestraprovincia.
Asimismo, desde la mesa
fueroninformados|os partici-
pantes de la reunion con res-
pecto alapresentaci on efectua
daantelal egislaturaProvin-

Foto: Informe Semanal




°REVISIONAL-

 Jubilados provinciales
nuestra sede central

cid, mediantepetitoriorubrica-
do por méas de 47.000 firmas,
solicitando un nuevotratamien-
to parlamentario delalegisla-
cion previsond encuestion, que
recién despuésdenueve meses
fuerechazadacon € voto ma-
yoritariodd oficidismo, loque
impidequeene transcurso del
aho puedavolver aconsderarse
el tema, todolo cud tradadala
probleméticahastad afio 2010,
en desmedro de loslegitimos
derechosdelosinteresados.
Findmente, seriamateriade
andlisis paraconocimiento de

loscomparierosjubiladosy pen-
sionadosé funcionamientoin-
terno actua de organismo pre-
visona delaprovinciade Cor-
doba, quevienegenerando di-
versasdificultadesenlasliqui-
dacionesmensuales, por laim-
plementacion dea gunas deci-
siones adoptadas por lasauto-
ridadesdelaCagaquehan pro-
vocado seriasdificultadespara
llegar acontrolar lospagos; la
aplicacion de los respectivos
gudes, lasdevolucionesdelos
montos descontadoseinclusi-
ved desarrollo denuestrasfun-
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ciones dentro del organismo,
para dar las respuestas a los
compafierosafectadoscomo se
havenido redizando histérica
mente.

Sindudasqued ampliote-
mario provocariaunadilatada
sesion por laimportanciadelos
temasy € interésquelosbene-
ficiariosdemostraran mediante
consultas paraclarificar distin-
tassituacionesy lasmedidaso
procedimientos que seran me-
nester desarrollar; todolo cual
seraampliado en nuestraproxi-

maedicion.




Secretaria de Organizacion

Actualizacion
de
domicilios

L aSecretariade Organi zacion recuerdaal os com-

parieros afiliados que cambien delugar deresidencia

tengan abien comunicar dichastuacion anuestro sindi-
cato, con el objetivo deactuaizar losregistrosy poder
deestamanerahacer [legar alosdomicilioscorrectos
todaaquellainformacion quefueremenester, incluyen-
do en éstaladistribucion del Informe Semanal, como
asi también otro tipo de correspondencia.

Parael caso deloscomparierosdelasseccionaes
estainformacion deberaser candizadaatravésdel Se-
cretario Secciond y paraloscompafierosresidentesen
Rio Cuarto podrénredizar estetramite, td loinforma-
do, enlaSecretariade Organizacion enlaSede Social
denuestro Sindicato.

Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto

POR QUE NOS OPONEMOS A LA DECISION
GUBERNAMENTAL (LEY 9504)
Con la vigencia de la Ley 9504, ademas del
“aporte personal, de caracter obligatorio,
solidario y extraordinario” que reducira a cerca
del 13% del padrén de la Caja de
Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cérdoba
sus haberes mediante una escala porcentual,
en un plazo de dos (2) afios con opcion a otro
periodo igual, también faculta al Poder
Ejecutivo Provincial a modificar (en mas o
menos) la contribucién patronal (que por el
proyecto se aumenta en dos puntos
porcentuales) y/o extender la aplicacion del
“aporte solidario” a otros beneficiarios de la
Caja: ¢¢los que cobran menos de $5000 ??
Duda: Si este recorte no alcanza, ¢ ¢ihasta
qué valores en los haberes jubilatorios se
aplicara esta ARBITRARIA REDUCCION a todos
los beneficiarios????

s B
Secretaria de Servicios Sociales

Rendicion
de érdenes
meéedicas

Serecuerdaal os secretarios seccional es que
deben cumplirselasnormasoperativasdelaObra
Social delaFederacion Argentinade Trabajado-
resde Luzy Fuerza, fundamentalmenteenlo ati-
nente alarendicion cada 15 dias delas érdenes
meédicas entregadas alos beneficiariosdelaOS-
FATLyF, paragarantizar de este modo laprovi-
si6n continuada de nuevas Ordenes, queestén dis-
poni bl es permanentemente paralos comparieros
guelasnecesiten.

Observando dichanormativaseevitaralaposi-
bilidad de que algunaseccional sequede sin stock
de 6rdenes, con el consecuentetrastorno paralos
dfliados.

. J
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Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto

POR QUE NOS OPONEMOS A LA DECISION
GUBERNAMENTAL (LEY 9504)

Si se quiere exhibir ante las autoridades
nacionales voluntad de cambio para
ARMONIZAR los sistemas previsionales (provincial
y hacional), a sabiendas de que con lo
aprobado en maraténica sesion legislativa del
30 de julio no alcanza, ¢¢¢.PARA QUE AGRAVIAR
A LOS JUBILADOS Y PENSIONADOS con una
medida iritante, en lugar de encontrar
inteligentemente otra salida a la situacion
deficitaria del sistema????

Duda: ¢¢Se pens6 verdaderamente en una
solucién, o sélo se trata de una provocacion??




Secretaria de Prevision Social y Actas

Se abona el Fondo
Compensador Provincial

LaSecretariade Prevision So-
cia y Actasinformaaloscompa-
fierosjubiladosy pensionadosque
desde el diajueves 6 de agosto se
har& efectivo el pago del Fondo
Compensador PROVINCIAL co-
rrespondientealaliquidaciéndelos
vaoresfinalesy definitivospor los
meses de mayo, junioy SAC, ju-
lio, agosto, septiembrey octubrede
2008, aquienes e dia20 del mes
demayo pasado selesabonaraun
anticipo acuenta, asaber: Marga-
ritaQ. dePdlizzari,Aurora G.
deZechner, Berta G. de Pizzet-
ti,MariaM. deL ucero (derecho
habientes), OfeliaP. de Sampao-
les y RosaR. de Cumini.

Ademés, como consecuencia
delademoragenerada(en agunos
casos) por laCgjade Jubilaciones,
Pensionesy Retirosde Cordobaen
hacer efectivo €l guste correspon-
dientea aumento obtenido por los
trabgjadores de la EPEC durante
el afo 2008, seles abonardalos
siguientes companeros: RI1O
CUARTO: José Funes, Carlos
Nievas, Delio Capoulat, Nata-
lio Barro, Juan Alpozzo, Juan
Fiora, Juan Fermin L épez, Juan
Galichini, LeonildoAiassa, Hil-
bert Williams, Jorge Callovi,
ZulemaF. deRiesgo, Victor Za-
bala, Algjandro Zechner, Tomas
Serafino, Eladio Gaspari, Mario

Soffli, Antonio Sales, Martin
Villarreal, Vicente Sosa, Osval-
do Francois, Miguel Losada,
LuisPeralta, EzioBaroni, Ricar-
doFiora, JorgeMariano, Car-
losBaigorria, ElisaV. deCalan-
dri,EmilseG.deGiorda. GENE-
RAL CABRERA: Rosa E. de
Filippa. BUCHARDO: Felipe
Tucci y José Faggionatto. AL E-
JO LEDESMA: Raul Ynzua,
cuyasituacion senormalizadesde
noviembre 2008, por laaplicacion
delaescalarespectiva.

Foto: Informe Semanal

A
e

Cro. Horacio Danidl Garillo,
Secretario de Prevision Social y Actas.

Importante

Serecuerdaalos comparieros
afiliados que, alafechadel pago
indicado, seencuentrenen MORA
por cuotasvarias, conformereso-
luciondelaComision Directiva, una
vez efectuados|os descuentosde
préctica, el remanente seraaplica
do en carécter de ENTREGA A
CUENTA o CANCELACION
(seguin corresponda) delasdeudas
existentes con laorganizacion gre-
mial, SIN EXCEPCION.

No es el mal que recibimos el que nos hace dafio,
sino el que hacemos a otros.




Secretaria de Prensa, Cultura y Deportes

Dia del NIno:
Nueva modalidad

El Sindicato de Luz y Fuerza de Rio
Cuarto, através de la Secretariade Pren-
sa, Culturay Deportes, informaque el pa-
sado viernes 26 de julio -en reunion de
Comision Directiva- seresolvio adoptar una
modalidad diferenteenlo que serefiereala
fiestadel DIA DEL NINO, dados los he-
chos de publico conocimiento vinculados
conlaGRIPEA, por |o que en esta oportu-

nidad queda suspendido el acto menciona-
do.

En esta ocasiOn se procederacomo enlas
seccionalesy se entregaran losjuguetestam-
bién alos nifios en nuestrasede sindical de
AvenidaEspana350, apartir del dialunes3
de agosto y hasta el dia 7 de agosto, en el
horario de 18:00 a20:00, en la Secretariade
Prensa, Culturay Deportes.

Errar es humano ... pero echarle la culpa a otro, es mas humano todavia.

LesLuthiers.

Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto

Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto

POR QUE NOS OPONEMOS A LA DECISION
GUBERNAMENTAL (LEY 9504)

El principal argumento esgrimido por parte de
autoridades provinciales para justificar lo
injustificable es que el Estado Nacional no ha
cumplido con el envio de fondos para paliar el
déficit del sistema previsional; sin embargo, en
los considerados del proyecto elevado a la
Legislatura se reconoce que: ..."AUN SI EL
ESTADO NACIONAL CUMPLIESE CON SUS PAGOS
RETRASADOS Y SOSTUVIERA UN NIVEL DE
COBERTURA HACIA EL FUTURO, NO ALCANZARIA
PARA SOLVENTAR TODOS LOS EGRESOS QUE
DEMANDA EL SISTEMA”". (???)

Nuestra fuerza de lucha inclaudicable,

En pos de avanzar y mantener nuestros
legitimos derechos, nos compromete a
continuar manifestandonos ante la voraz
decision del gobierno provincial, que arrancé
de nuestras manos un patrimonio de los
trabajadores, como lo es nuestra Ley de
Jubilaciones, y al no saciar las ansias de
despojo cargo sus tintas sobre el salario de
nuestros comparieros jubilados y
pensionados, montando para ello un
operativo de retenciones, a sabiendas de
que actia unilateralmente y fuera de toda
ley constitucional, al mejor “estilo
democratico dictatorial”, por lo cual
continuaremos oponiéndonos a las
decisiones gubernamentales.

Duda: ;Por qué no encontrar otros
mecanismos para solucionar el tema, sin
RECORTAR ARBITRARIAMENTE los haberes de los
compafieros jubilados y pensionados?




Departamento de la Mujer

Continua el desarrollo de
las actividades previstas

Tango y folklore

El Departamento de laMujer
recuerdaatodoslosinteresadosen
aprender abailar TANGOY FOL-
KLORE queestelunes 3 deagos-
to, alahoral8, comenzaranlascla
ses, a cargo del Profesor Javier

Cra. Alicia Beatriz Calandri,
Responsable del Departamento de la Mujer.

Acosta, quesedictardnend salén
auditoriodelasedecentra denues-
tro Sindicato.

22 Exposicion cultural

Por otra parte, se encuentra
abiertalainscripcion paratodaslas

personas artesanas, artistasy co-
leccionigtas, &filiadas/osy susfami-
liares, interesadosen participar en
la22EXPOSICION CULTURAL
que sellevarda cabo en e Salon
Verdedenuestro Sindicato, enfe-
chaadefinir proximamente.

Quienesdeseenintervenir pue-
dendirigirsed Departamentodela
Mujer, delunes ajueves, apartir
delahoral8.

12 Exposicion de dibujos
y cuentos infantiles

Se comunicaatodoslosnifios
interesados en participar enla 1@
EXPOSICION DE DIBUJOS Y
CUENTOS INFANTILES que
ésta no se suspende, sblo se pro-
rroga hasta unanuevafecha, que
oportunamente se informara por
estemedio.

Recordamosquelaedad delos
nifios paraparticipar esde3al2
anos, incluidos.

Paramayor informaciondirigir-
sed Departamento delaMujer, de
lunesajueves, apartir delas18:00.

4mamm

A4 WALUMBRAR
Ner?

Cuidandola salud
de sus asociados

Informes: Avenida Espafia 350 - Planta baja

Consultorios propios: Avenida Espafia 350 - Entre piso
X5800BUQ - Rio Cuarto - Teléfono: 0358 4642705

Correo electrénico: mutualalumbrar@Iluzyfuerzariocuarto.org




-Movimiento Obrero-

Reunion de
Secretarios Generales

El Secretariado Nacional de la Fede-
racion Argentina de Trabajadores de Luz
y Fuerza (FATLyF) convoc6 a reunion
de Secretarios Generales de los sindi-
catos afiliados, para el dia jueves 30 de
julio pasado, con el propoésito de anali-
zar detenidamente la situacion genera-
da en el seno del Movimiento Obrero,
como consecuencia de la decision ma-
nifestada por algunos dirigentes en el
sentido de abandonar la conduccién de
la central nacional (CGT).

Nuestra organizacion sindical estuvo
representada por el Subsecretario Ge-
neral, compafiero Daniel Rahman,
quien juntamente con los comparfieros
de los restantes Sindicatos de Luz y
Fuerza del pais escucharon el informe
brindado por el representante de Luz y
Fuerza en la CGT, compafiero Oscar
Lescano, quien en un pormenorizado
relato explicé las razones por las cua-
les el sector que integra con los deno-
minados “Gordos”, entre los que se
cuentan gremios como la Sanidad, Co-
mercio, Ferroviarios y también el sector
de “Independientes”, encabezados por
UPCN y Construccién, adopt6 -en prin-
cipio- la decision de abandonar la parti-
cipacion en la conduccion de la entidad,
por el estilo personalista que imprimio
a la central el actual Secretario General
de la CGT.

Los medios de comunicacion masi-
vos, continuaba explicando el compa-
flero Lescano, difundieron profusamen-
te el tema, dado que el propio compa-
flero Moyano tuvo expresiones duras

para con la actitud de sus pares, hecho
éste Ultimo que nada bien le hace al mo-
vimiento obrero en su conjunto, hacien-
do el caldo gordo a todos los que espe-
culan con su fraccionamiento, cosa que
no han logrado en las peores épocas
de las dictaduras militares. Por suerte,
intervencién mediante de gestores pre-
ocupados por la situacion, el Secreta-
rio General de la CGT ofrecié publica-
mente disculpas por algunas actitudes
asumidas, solicitando la continuidad de
los comparieros en el Consejo Directi-
vo de la Central Obrera Nacional y, lue-
go de un profundo debate por los inte-
resados, se optd por dejar pasar el la-
mentable episodio y efectuar un esfuer-
Zo para no romper una de las estructu-
ras mas sentidas para la dirigencia sin-
dical argentina.

La Unica pretension sostenida por los
“Gordos” es la necesidad de compartir
gestiones y relaciones con los distintos
estamentos del Gobierno Nacional, rea-
lizando un verdadero trabajo de equipo,
evitando los “individualismos” con que
se manejan las tramitaciones de los te-
mas -que no son particulares, sino ge-
nerales- segun las expresiones vertidas
por el miembro informante. Finalmen-
te, la reunion de Secretarios Generales
respaldé unanimemente la gestion del
comparniero Oscar Lescano, su continui-
dad en representacion de Luz y Fuerza,
siempre y cuando se cumpla con el
compromiso asumido para el desarro-
llo de las tareas que le competen a la
CGT.




