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- Torneo Unidos del Sur -

Luz y Fuerzay SAT

NO Se Sacan ventaja

Jugada la cuarta fecha de las
revanchas, laescuadradelaAve-
nida Espaniay los Transportistas
no Se sacan ventgjas y se algjan
del lote que marcha en segundo
lugar. Luzy Fuerzaderrot6 aPro-
segur por dosaceroy |laSAT hizo
lo propio conlaAlianzapor tresa
cero.

Los resultados obtenidos du-
rante lajornadadeportivafueron
lossiguientes:

Sur-Bac 0 - Coca Cola 2
Aeropuerto O - Municipalidad 1
Casino Sub. FFAA0- UNRC 1

Prosegur O - Luz y Fuerza 2
SAT 3-Alianza0

Proxima Fecha:
Aeropuertovs. CivilesFF.AA.
Sur-Bac vs. Luzy Fuerza

/
i |
Cro. Daniel Maffu,

Secretario de Prensa,
Cultura y Deportes.

CocaColavs. Casino S. FFAA
Municipalidad vs. UNRC

Alianzavs. Prosegur Libre: SAT.
C D
TABLA DE POSICIONES

L Equipo Puntos
SAT 34
Luzy Fuerza 33
Civiles FFAA 23
Alianza 22
Sur-Bac 22
CocacCola 18
Prosegur 18
UNRC 14
Casino Subof. FFAA 13
Municipalidad 10

\Aeropuerto 1 y




EDITORIAL
A donde
va la plata?

¢A donde valaplata?, es
lapregunta que se hace cada
trabajador activo y jubilado
delaEmpresaProvincial de
Energia de Cordoba cuando
escucha en los medios de
comunicacion quelaCajade
Jubilaciones, Pensiones y
Retiros de Cordoba esté to-
talmente quebrada, a tal
punto de no saber a ciencia
cierta si va a poder, en un
futuro inmediato, hacer
frente al pago de los habe-
res jubilatorios de los com-
pafieros que han aportado
toda una vida para hoy, en
teoria, gozar dignamente del
descanso ganado después de
tanto trabgjo.

Hace poco mas de un afio,
el sefior gobernador imponia
una nueva ley jubilatoria, a
todasvoces arbitrariay vio-
latoria de derechos consa-
grados en nuestra Constitu-
cion Nacional, en la cual
decidia de manerairregular
aplicar un limite a cada be-
neficio, aduciendo que esa
eralaunicamanerade equi-
librar los niameros de la
Caja, sin importar si este
hecho eralegal o no.

Quizés la consigna era
disfrazar lamalaadministra-
cion llevada a cabo durante
anos del organismo guber-
namental, alacual cadago-
bierno de turno ech6 manos

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

en épocas de vacas flacas,
responsabilizando alos pro-
pios beneficiarios de la cri-
sispor los altos haberes que
supuestamente cobran, que
no son otros que el 82%
movil quegarantizalaley, en
vez deasumir laincapacidad
para conducir.

Por supuesto que lo que
no diceel gobierno ni losme-
dios de prensa es que cada
trabajador de la EPEC con-
tribuye con el 45% de su sa-
lario (27 % laempresay 18%
el trabgjador) y no sobretre-
ce sueldos como |o hacetodo
el mundo (12 sueldos mas
SAC), sino sobre dieciséis,
porgue ademas aporta sobre
laBAE.

Visto esto, hoy la situa-
cion esigual o peor que an-
tesde sancionarselamagica
ley que traeria soluciones a

r‘
V:

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

todos los problemas econé-
micos y financieros de la
Caja; entonces cabe pregun-
tarnosaddndevalaplatade
las contribuciones de los
comparieros trabajadores.
¢Eran necesarios los recor-
tes o simplemente fue un
magquillaje paraesconder las
pésimas medidas tomadas
durante afos?, como lo fue-
ron los retiros voluntarios y
las jubilaciones anticipadas,
que no hicieron mas que qui-
tar aportantes para conver-
tirlos en beneficiarios, pro-
duciendo de esta manera un
gran desequilibrio en lare-
lacion que debe existir para
gueun sistemasolidario fun-
cione.

No estamos en contra de




ningun gobierno, solo esta-
mos en favor delos derechos
adquiridos, en este caso, de
nuestros comparieros afilia-
dosjubilados, por o tanto no
vamos a claudicar en la lu-

chapor ladefensadelo que
€s justo, nos pertenecey lo
contemplanuestra Constitu-
cion. Sabemos que el cami-
no es largo y sinuoso, pero
el tiempo nosvaadar lara-

zOn y quienes se equivoca-
ron probablemente tendréan
guerendir cuentasalajusti-
ciay aquienes perjudicaron
deliberadamente con su ac-
cionar.

292- Exposicion Cultural
Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto

Domingo 4 de octubre de 2009

Horario: de 11:00 a 19:00

Organiza: Departamento de la Mujer

Lugar: Salon Verde de la Sede social - Avda. Espafia 350

Temas: Artesanias - Pintura - Dibujo - Trabajos en madera - Grabado -
Literatura - Fotografia - Coleccionistas - Tallados - Ceramica -
Bijouterie - Vitraux - Tejeduria - Reciclado

Expositores: Afiliados activos, jubilados y pensionados y sus familiares

directos

Declarada de Interés General por la Municipalidad de Rio Cuarto

Entrada libre y gratuita.




-EPEC-

Otra marcha mas
y un futuro incierto

Continuando con €l plan de
luchatrazado por lostresgremios
de Luz y Fuerzadelaprovincia
de Cérdoba, y ante la falta de
respuestas a los reclamos tanto
de laEPEC cuanto del gobierno
provincial, el pasado jueves 24
de septiembre sellevé acabo en
la ciudad capital una multitudi-
naria marcha lucifuercista que
comenzd en la zona céntrica y
finaliz6 enla Casade Gobierno,
donde se entreg6 un pedido de
audiencia al sefior Gobernador,

para constituir unamesade dia-
logo que permitaalas partes en-
contrar unasolucién aestelargo
y desgastante conflicto.

Cabe destacar que nuestraor-
ganizacion participd de este acto
con una delegacién formada por
miembros delaComision Direc-
tiva, mientras que por otra parte
los comparfieros trabajadores afi-
liados de Rio Cuarto, junto ade-
mas integrantes de dicha Comi-
sion, llevaron acabo un abando-
no total delasactividades apar-

tir delas 10:30 horas, para mar-
char por las calles del centro de
la ciudad y degjar en la Subsede
del Gobierno provincial idénti-
co petitorio que fueraentregado
en la ciudad de Cordoba, con la
firmadelostres Secretarios Ge-
neral es de sendas organi zaciones
deLuzy Fuerza.
Lamentablemente nuestro
Sindicato, junto conlossindica-
tos hermanos de Cérdobay Re-
gional de Luz y Fuerza, nos ve-
mos obligados a producir este




tipo de medidas, que se podrian problemas planteados, que afec- lo que hace que veamos el futu-
agravar con el correr delosdias, tan directamente la vidade los  ro con preocupacion e incerti-
ante lafaltade solucionesalos  comparierosactivosy jubilados, dumbre.




Se abre un compas de espera
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Sellev6 acabo d pasado jueves 24 de septiembre,
tal lo anticipado, |ajornadade protestaque organizéd
Luzy FuerzadelaProvinciade Cérdoba, parasolicitar
alasautoridades gubernamenta esdefinicionessobrela
problemédticaqueoriginé e conflicto que sevienege-
nerando desdelaprimerasemanadel corriente mes.

Lamedidaconsistio en abandono detareasapartir
delas 10:30 horas, con concentracion delostrabaja-
doresy jubilados, paraluego marchar encolumnados
hacialasededel gobierno provincial, aefectosde ha-
cer entregade unanotapor medio delacual sereque-
rialainmediataparticipacion delamaximaautoridad en
laresoluciondel conflicto planteado.

Nuestro Sindicato rediz6 lamarchapor € centrode
laciudad de Rio Cuarto, hastallegar alasedeingtdada
en€ edificio de Generd Pazy Rivadavia, oportunidad
en que los comparieros José Daniel Abdol Rahmany
José Enrique Pérez, en sus caracteres de Subsecretario
Generd y Secretario Gremidl, respectivamente, fueron
losencargados de entregar ladocumentacion a Direc-
tor delaSede de Gobierno Alterna. Laimportante co-
lumnacumplié e objetivo contranquilidad, sinincon-
venientes, en otro hecho sin antecedentes paranuestra
ciudad, que no estaacostumbradaaestetipo de mani-
festaciones, con bombas de estruendo y consignas so-
brelo reclamado.

Asimismo, unadelegacién encabezadapor €l Se-
cretario General de nuestraorganizacion, compariero
Julio César Zeballos, queintegraban ademaslos com-

Foto: Informe Semanal

pafieros Julio César Chévez, Claudio Sampaolesi,
Horacio Garillo, Alberto Felippa, Jorge Peppino, Jorge
Alberto Chirinosy Ricardo Riesgo, se encolumnaron
enlaciudad de Cérdobay participaron delamarcha
realizada con importante participacion de afiliadosal
Sindicato de Luz y Fuerzade Cérdobay Regional de
Luzy Fuerza, que camind por el centro delaciudad
parallegar alaCasadelas Tgas, sededd Gobiernode
Cordoba, donde unadel egacion integrada por repre-
sentantesdelostressindicatosfuerecibidapor losmi-
nistros de Gobierno, Sr. Carlos Caserio, y de Obras
PUblicas, Ing. Hugo Testa.

Fueampliamentediscutidalasituacion quemotivara
nuestras protestas, en un marco respetuoso entrelas
partes, tratando de encontrar puntos de coincidencia
paraarribar aunasoluciondel conflicto queafectaalas
partesinvolucradas. Asi, luego de unintenso debate
sobre lasituacion, se acordd establ ecer unapausade
hasta 30 dias, conformando entretanto unacomison que
funcionaraen el @mbito delaEmpresaProvincia de
Energiade Cordoba (EPEC), enlacual tendrian tam-
bién protagonismo |os ministros mencionadosy cuya
primerareunién quedo establecidaparael martes29
del septiembre.

Deestamanera, |ossindicatos suspenden las medi-
das que se desarrollaban, destrabandose asi momenta-
neamente &l conflicto, en buscadeunasoluciéninte-
gra, tanto paral osactivos cuanto paralosjubiladosde
laEPEC.



Se realizd el fest

Dia del Trabajador

Pese a las circunstancias
conflictivas por la que atra-
viesa nuestra organizacion
gremial, no parecia propicio
suspender -una vez més- la
tradicional cena anual con la
gue celebramos el Dia del
Trabajador delaElectricidad,

por lo que se llevé a cabo €l
pasado sabado 19 de septiem-
bre el festgjo programado con
anterioridad, colmando las
expectativas de la organiza-
cion, ya que el nimero de
concurrentes fue muy supe-
rior a que habitual mente par-

ticipa de estareunion.

En la oportunidad, sola-
mente se reunio lagran fami-
liar lucifuercistade Rio Cuar-
to y localidades de su juris-
diccion, con la presencia de
losafiliadosy susfamiliaresa
cargo exclusivamente, alcan-
zando asimismo a casi qui-
nientas las personas que se
dieran cita en nuestro Salén
Verde, en una noche en que
hasta el propio clima nos
acompafio.

Lanumerosa presenciade
seccionales representaron €l




sesenta por cierto de los par-
ticipantes, demostrando asi la
validez de la readizacién de
este festejo anual, esperado
por nuestros comparieros del
interior de la provincia, para
disfrutar con sus familias de
tan grato acontecimiento.
Como en todo acto de es-
tas caracteristicasocurre, fue-
ron entregadas medallasalos
comparieros que se acogieron
a beneficio jubilatorio en €l
transcurso del ano, las que
fueron recibidas por loscom-
pafieros Oscar Bosca, deAlpa

ejo central por el
de |la Electricidad

Corral, y Héctor Aguirre, de
Olaeta; las demas quedan a
disposicion de la Comisién
Permanente de Jubilados para
hacer entrega de €llas a los
restantes beneficiarios. esta
entrega estuvo a cargo del
Subsecretario General, com-

pafiero José Daniel Abdol
Rahman, y del Secretario de
Prevision Social y Actas, com-
pafiero Horacio Daniel Gari-
llo.

También sehizo entregade
laMedallaa Mérito Sindical

<
c
IS}
IS
[}
(2]
©
£
=
o
2
<
)
o
2
o
L




al compafiero que ajuicio de
laComisién Directivahubie-
ra reunido las condiciones
para hacerse acreedor de ella
en el transcurso del afo; enla
oportunidad el Secretario
General, comparfiero Julio
César Zeballos, expresd que
se entregaban |as correspon-
dientes a afio 2008 y 2009,
ya que €l afio pasado, como
consecuencia del festejo del

65° aniversario de nuestraor-
ganizacion sindical, no hubo
entrega de medallas. Los
compafieros Ricardo Vidoni,
deLasVarillas, y Alberto Cas-
sino, de Jovita, fueron adju-
dicatarios de tal reconoci-
miento respectivamente.

Un buen servicio gastron6-
mico, la exhibicion de baile
efectuada por €l profesor Ja
vier Acostay lamusicabaila-

bledieron el marco adecuado
parad festgjo anual, que con-
t6 por supuesto también con
el mensagjededl Secretario Ge-
neral sobrelosacontecimien-
tos destacados del afio.

En sintesis, fue una noche
festiva para los trabajadores
deLuzy Fuerzade Rio Cuar-
toy las més de treintalocali-
dades que forman parte de su
jurisdiccion sindical.

La masiva concurrencia de comparieros

afiliados de Rio Cuarto y de las seccionales,
junto con sus familias, super6 ampliamente las
expectativas de la Comisién Directiva y dio €l
marco adecuado para el desarrollo de la

celebracién de nuestro dia.
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Fotos: Informe Semanal




-Secretaria Gremial-

Se legalizo el acuerdo
salarial alcanzado con el
sector cooperativo

El dia lunes 21 del corrien-
te mes de septiembre se legali-
z6 el acuerdo salarial del que
informaramos en anteriores
ediciones, con el cual se pone
fin ala discusion entre las par-
tes por el afio que transcurrey
produce el cierre de las nego-
ciaciones por salarios del sec-
tor cooperativo, el que -no obs-
tante la mejora lograda- no al-
canza a equiparar los sueldos
con el defasaje producido me-
diante el aumento de la canas-
ta familiar e insumos necesa-
rios paraafrontar unavida dig-
na.

Frente a estos inconvenien-
tes, y transcurridos varios en-
cuentros con ambas federacio-
nes que agrupan y contienen a
las cooperativas de la provin-
cia de Cordoba, finalmente se
efectud el correspondiente acto
administrativo entre el Sindi-
cato Regional de Luzy Fuerza,
el SndicatodelLuzy Fuerzade
Rio Cuarto, la Federacion Ar-
gentina de Cooperativas Eléc-
tricas (FACE Cba.) y la Fede-
racion de Cooperativasy Obras
y Servicios PublicosLtda. dela
Provincia de Cérdoba (FECES
COR), con laimportante parti-
cipacion de nuestra FATLYF -a
través de su Secretaria Gre-

mial-, serubrico el acta acuer-
do y la escala de salarios per-
tinente que establecen, en el
marco de las negociaciones, un
aumento de un 10% que se de-
bera hacer efectivo a partir del
mes de diciembre del afio 2009.

Sumado a ello, es necesario
aclarar que la referida acta
contempla que las cooper ativas
adheridas a las federaciones
signatariasotorgaran alostra-
bajadores que se desempefian
en el ambito de representacion
de los sindicatos firmantes una
suma fija no remunerativa por
Unica vez de mil pesos ($1.000),

Foto: Informe Semanal

Cro. José Enrique Pérez,
Secretario Gremial.

la que se hara efectiva en tres
cuotas. la primera de cuatro-
cientos pesos ($400.-), con los
haberes de septiembre de 2009;
la segunda de trescientos pesos
($300.-), en octubre, y la terce-
ra, deigual monto que la ante-
rior ($300.-), con los haberes
de noviembre del mismo afio.

En sintesis, podemos decir
gue se ha cerrado el afio 2009
con un acuerdo salarial del
23,2% paratodos | os comparie-
ros afiliados y, en este caso,
también para los que no |o son
del sector cooperativo de nues-
tra jurisdiccion.




Se concretd audiencia en la

Secretaria de Trabajo con la
Cooperativa de Italo

Con algunos desencuentros
agenosanuestraorganizaciony a
la propia Secretaria de Trabajo -
Dédegacion Rio Cuarto, finalmen-
te serealiz6 laaudienciaprogra-
mada por el ente administrativo,
el dia martes 22 de septiembre,
en la cua en definitiva se hizo
presente el presidente y asesor
letrado de la Cooperativa Eléc-
tricade Ital .

Losdesencuentrosaludidos se
refieren a la tardia notificacion
entregada desde el correo que
funcionaenlalocalidad deltal 6,
cosa gue se debera verificar, en
razén de haberse obtenido por
nuestra parte otrainformacion al
respecto.

La patronal se expresd con
algunasevasivas, tratando de des-
viar los puntos centrales de la
cuestion por lacual fue citadala
mencionada audiencia. En esa
oportunidad se reclamé por: la
normalizacién de la jornada de
trabajo -articulo 50 del CCT 36/
75 vigente-, francos hebdomada-
rios, ropa de trabgo, planteles
basicos-articulos8y 47 del Con-

Necrologicas

venio-, bonificacion al personal -
articulo 79, incisos a) y b) del
CCT-, como asi también la apli-
cacion del acta acuerdo firmada
entre FECESCOR y nuestra or-
ganizacionsindical, enlacual re-
flejaun acuerdo salarial del 12%
apartir defebrero de 2009, fijan-
dose ademésunasumafijanore-
munerativa y por unica vez de
cuatrocientos pesos ($400.-) que
el Consgjo de Administracién
adeuda, ademés deincumplir los
puntos sefialados precedente-
mente.

En respuesta a todo ello, el
sefior presidente expresd en acta
gue cumple con lo solicitado por
nuestra organizacion atraves de
la nota de presentacion, por lo
tanto, con las pruebas fehacien-
tes sobre la mesa 'y ante la pre-
sencia del funcionario de la Se-
cretaria de Trabagjo, Sr. Edgardo
Meneghello, traté engafiosamen-
tedeaseverar e cumplimiento del
reclamo efectuado. Esto dgjaen-
trever lafaltade seriedad con que
los responsables de esa Coopera-
tiva Eléctrica de Ital6 abordan

En la presente edicion de
Informe Semanal -continuan-
do lo iniciado oportunamen-
te- damosaconocer los nom-

cuestionestan importantes como
loeslarelacionlabora y, mésalla
de eso, orientan las negociacio-
nesy la constitucién de la mesa
de trabajo creadas para tal fin
hacia la confrontacion directa,
cuando desde nuestra organiza-
cion sindical se busca la concer-
taciony el didogo.

No nos conducimos en contra
de nuestra fuente de trabgjo, ni
reclamamos|o que no noscorres-
ponde, solo ponemos en eviden-
cia aspectos que €l Consgo de
Administracién no cumple: justos
reclamos que se pueden solucio-
nar mediantetratativasy constan-
tedidlogo en beneficio delostra-
bajadores y |a cooperativa de la
cual dependemos y con la que
brindamos un buen servicio.

Enrespuestaalo peticionado,
el funcionario actuante fijo una
nueva audiencia para el dia5 de
octubre, alahora9:00, con lafi-
nalidad de dar cumplimientoalo
peticionado en resguardo de los
comparieros trabgjadores de esa
cooperativa que legalmente re-
presentamos.

bres de nuestros comparieros
gue lamentablemente han de-
jado de existir fisicamenteen
los Ultimos dias:

Clemencia Jacinta Vilchez
06/09/09, Rio Cuarto

Juan Fermin Hugo Lopez
23/09/09, Rio Cuarto.



Maraton Aniversario
"Companero Sergio Trabucco"

El pasado domingo 20 de sep-
tiembre, sellevoacaboenlaciu-
dad de Coronel Moldes una ma-
ratbn homenaje al compafiero
Sergio Rall Trabucco, en € cuar-
to aniversario de su desaparicion
fisica

El encuentro fue organizado
por el grupo deamigosde Sergio,
en conjunto con & Area de De-
portesdelaMunicipalidad deesa
localidad.

El emotivo acto comenzé con
una vuelta smbdlica a circuito
por parte de quienes acompaiia-
ron a Sergio en susaventuras de-
portivas, luego e publico setras-
ladd haciala Municipalidad, lu-

gar donde el Sefior Intendente,
Jorge Costanzo, junto alosfami-
liares més cercanos del deportis-
tadesaparecido, descubrieronuna
placa en su honor.

Acto seguido, representantes
de Areade Deportes delaMuni-
cipalidad hicieron entregade una
plaguetarecordatoriaal Sindica-
to de Luz y Fuerza de Rio Cuar-
to, en la oportunidad representa-
do por los comparieros Javier
Lorenzati y Daniel Rahman, en
agradecimiento por la colabora-
cién prestada paralarealizacion
de tan importante actividad.

Cabe destacar que € compa-
fiero Sergio Trabucco, lucifuer-

cistade alma, esuno delos hijos
predilectos de Moldesy ejemplo
de vida para muchos, por su no-
bleza, perseveranciay hombriade
bien.

LaComision Directivadel Sin-
dicato de Luz y Fuerza de Rio
Cuarto y €l conjunto de sus afi-
liados rinden homenaje a ese tan
destacado atleta, pero sobretodo
mejor persona.

Hoy, en estafechatan caraa
nuestros sentimientos, queremos
repetir o que algunavez escribi-
mosen nuestro Informe Semanal:
asi comoexisteMaradonaen e
fatbol, paranosotros Sergiofue
el Maradona delavida.
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Secretariade Prensa, Culturay Deportes

Celebramos el
Dia del Estudiante

LaSecretariade Prensa, Culturay Deportes, jun- previsto se organizaron juegos, bailes, se escucho
tamente con sus respectivas docentes, estuvieron musicay se disfruté de un momento agradable, con
abocados ala celebracion Del diadel Estudiante. laasistenciade aumnosdelosdiferentesnivelesde

Como ocurre cadaafio, serealizo unafiestaenla  inglésy sus docentes. Este acto se desarroll6 en las
cual se sirvio un refrigerio, y dentro del programa  aulas de nuestra organizacion gremial.

n

Foto: Informe Semanal

Asociacion Mutual El Consegjo Directivo de la  rarios de atencion en nuestros
Alumbrar Asociacion Mutual Alumbrar co- consultorios las especialidades
municaasus asociadosque apar- medicinaclinicay pediatria, cuyo

tir del préximo dialunes’5 de oc- diagramaquedaradelasiguiente
tubre de 2009 modificara sus ho- forma:

ClinicaM é&dica

Cambio
Lunes, martesy viernes  10:30 a12:00
d e 18:15 a20:00
Miércolesy jueves 8:30a12:00

- Pediatria
h O r ar I O S Lunesaviernes 17:30 a 19:30.



Se llevd a cabo una reunion
con secretarios seccionales

En &l cumplimiento de pautas
estatutarias, se llevo a cabo el
pasado viernes 25 de septiembre
una reunién con los secretarios
seccionalesafiliadosal Sindicato
de Luz y Fuerza de Rio Cuarto,
convocados por la Comision Di-
rectiva para efectuar un andlisis
delos Cuadros Demostrativosdel
Balance General por €l Ejercicio
1° demayo 2008 a 30 de abril de
2009, haciéndolesentregaasimis-
mo de un g emplar con la docu-
mentacion correspondiente.

La oportunidad fue propicia
pararesponder acadaunadelas
inquietudes que los comparieros
expresaron con posterioridad ala

informacion del Secretario de
Administraciony Finanzas sobre
el tema, dado que estareunion se
concretaen visperadelareadiza-
cion delaAsamblea General Or-
dinaria, en cuyo caso los secreta-
rios seccional es deberan efectuar
sus propias asambleas secciona-
les para-segun clausul aestatuta-
ria- traer mandato de cadalocali-
dad, al momento de su participa-
cion en e maximo cuerpo orga-
nico del gremio.

Aprovechando lapresenciade
un importante nimero de compa-
fieros, en representacion de las
seccionales, fueron abordados
otros temas de interés para los

afiliados relacionados con areas
sociales (Asociacién Mutual
"Alumbrar" - Prevision Socia) y
aspectos gremiales, en razon del
reciente acuerdo rubricado entre
nuestrarepresentacion juntamen-
te con e Sindicato Regional de
Luzy Fuerza, laFATLYFy lasre-
presentacionesdel Sector Coope-
rativo de la Provincia de Cérdo-
ba, FECESCOR Yy FACE.
Finalmente, miembros de la
Comision Directivay los Secre-
tarios Seccionales compartieron
un asado que, como broche dela
reunion realizada, sirvié para
afianzar alin mésloslazos de ca-
maraderiaentrelos participantes.
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Hay tres clases deingratos: los que callan el favor,
aquellos que lo cobran y quienes o olvidan.

Ramon y Cajal.

Luzy Fuerza
Cooperativa de Seguros L tda.

La opcién mas confiable
para disfrutar de su tranquilidad

Ramos en los que operamos:  «* Integral de Comercio

+ Incendio % Accidentes Personales

+ Robo % Seguro Técnico

+ Responsabilidad Civil % Seguros Colectivos de Vida
+» Automotores % Seguros de Sepelio Individual
+» Combinado Familiar % Seguros de Sepelio Colectivo

..No dude en consultarnos, estamos a su servicio...

Casa Central: Defensa 453 - 1070 - Capital Federal - Teléfono: 0800-333-1185
www.luzyfuerzaseguros.com.ar

Receptoria Cérdoba Productor Asesor en Rio Cuarto: Gabriela Martinez Nas
Duarte Quir6s 559 - 3° piso "A" Gral. Paz 1034 - Planta Alta - 5800 - Rio Cuarto
5000 - Cdrdoba Capital Teléfono: 0358-4630270 - m-nas-generales@fibertel.com.ar




