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EDITORIAL

La improvisacion,

un estilo nacional

L os argentinos somos co-
nocidosy criticados muchas
veces por nuestra fama de
arrogantes, de creernos los
duefiosdelaverdady de pen-
sar que todo comienzay ter-
mina en nosotros, pero lo
cierto es que, lamentable-
mente, el modo de proceder
en lavida pone en evidencia
gue somos fieles exponentes
de la cultura de la improvi-
sacion.

Si nos proponemos a ha-
cer un andlisisno tan profun-
do nos vamos a dar cuenta
de que lamayoria de las ac-
ciones o decisiones a tomar
sobre al gun tema especifico,
en el ambito que fuere, con-
tadas veces surgen producto
del estudioy laplanificacion.

Si bien es cierto que esta
€s una caracteristica, sobre
todo, delos paises|atinoame-
ricanos -por caso la Republi-
ca hermana de Brasil, la pa-
sada semana sufrié un apa-
gén que dej6 amas de seten-
ta millones de personas sin
energiay seguramenteesein-
conveniente vino delamano
de la falta de prevision- los
argentinos!levamosunaven-
taja apreciable a momento
de emplear salidas de emer-
genciasy solucionar proble-
mas con mas problemas.

S0l o basta sacar unafoto-
grafiadelarealidad quevive

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

el paisparadarnoscuentaque
todo esproducto del apuroen
solucionar el inconveniente
unavez que se suscitd y sin
importar qué efecto negati-
vo puede acarrear en el futu-
ro la medida adoptada.

Para ser mas gréficos y
demostrar con datos feha-
cientes lo que estamos co-
mentando, alcanza con citar
un par de gemplos.

Si refrescamos un poco la
memoria, NOS vamos a acor-
dar que el pais venia con un
importante crecimiento eco-
némico debido alos precios
de exportacion del cereal, de
repente el gobierno nacional
empleauna medida (Resolu-
cion 125), sin consensuar ni
considerar posibles conse-
cuencias, que desata un con-
flicto grave que aiin hoy esta
latente. Esta falta de previ-

r‘
V:

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

sién causo una profunda di-
vision entre los argentinos,
un enfriamiento parcial enla
economiay un malestar ge-
neral por lasituacion.

Esto no es todo, busque-
mos un ejemplo mas recien-
te; la gran sequia que sufre
unaparteimportantedel pais,
lo que hace que comience a
escasear €l aguaparael con-
sumo humano. Tuvimos que
palpar la falta de este vital
elemento para comenzar re-
Ccién apensar de qué manera
lo podemos ahorrar, pero la
nota mas saliente de la im-
provisacion ladio unlegisla-
dor de la provincia de Cér-
doba, que present6 un pro-
yecto parajuntar el aguaque




generael funcionamiento de
losaires acondicionado. ¢{No
hubiese sido més provecho-
so tomar las precauciones
necesarias antes de que se
produzca la crisis, restrin-
giendo el uso en cosas super-
fluas como el baldeo de ve-
redas, lavado de automoviles,
Ilenado de piletas, etc.? Pero
no, hubo que soportar el pro-

blema para recién ensayar
algunamedida.

Ejemplos como estos y
decisiones improvisadas
abundan enlavidadelos ar-
gentinos, en todos los &mbi-
tos, quizassi no nos creyése-
mos los mejores y pensara-
mos a mediano plazo, envez
de aplicar solucionesdel mo-
mento parasalir del atollade-

ro, nos iria mejor y podria-
mos ser un paisprevisibleen
el que diera gusto vivir e
identificarse con €l.

En la medida en que no
entendamos que la manera
de solucionar problemas es
evitandolos con medidas
concretas e inteligentes, va-
MOs a seguir siendo un pais
deimprovisados.

Secretariade Prensa,
Culturay Deportes

Respetode la
reglamentacion
del Complejo
Polideportivo

El Sindicato de Luzy Fuerzade Rio Cuar-
to, atravésdela Secretariade Prensa, Cultu-
ray Deportes, encargada de las actividades
gue se desarrollan dentro del Complejo Poli-

DIA DEL JUBILADO
DE LUZY FUERZA

Hasta este lunes

pueden retirarse

las tarjetas para la
cenay baile

LaComision Permanente de Jubiladosy Pensionadosde

nuestro Sindicato comunicagueestelunes 16, alas12:00 hs.,,
vencerad plazo pararetirar lastarjetasdelatradiciona cenay
bailecdebratoriadel Diadel Jubilado deLuzy Fuerza, laque
sellevardacabo € sabado 21 de noviembreded corrienteario,

deportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”, recuerda
alos comparieros afiliados que concurran a
mencionado predio que se deberan acatar las
indicaciones expresadas en lareglamentacion
deuso envigencia. Estasolicitud tiene como

objetivo el cuidado de lasinstalaciones. diceto.

desdelas 21:30, enlasingtaacionesdd SalénVerdedelasede
social del Sindicato, sito en Avenida Espaia350.

Caberecordar que estainvitacion estadirigidaatodoslos
compafierosjubilados, pensionadosy activos, afiliadosal Sin-

ASOCIACION MUTUAL

/ ALUMBRAR

Cuidando la salud
de susasociados

Informes: Avenida Espafia 350 - Planta baja

Consultorios propios: Avenida Espafia 350 - Entre piso
X5800BUQ - Rio Cuarto - Teléfono: 0358 4642705

Correo electronico: mutualalumbrar@Iluzyfuerzariocuarto.org




Secretaria de Turismo Social

En carpa, un
turismo diferente

LaSecretariade Turismo Socia deeste Sindicato
informa que desde el proximo 1° de diciembre se
habilitara para nuestros afiliados la posibilidad de
uso de los distintos complejos para acampar que
posee la Federacién Argentina de Trabajadores de
Luzy Fuerza(FATLyF). Ellos son: Camping "Ricar-
do Burdn", sito en Claromecd; Camping "Man-
salyfe", ubicado en San Pedro, e Isla"Parquelyfe",
enlazonadeTigre, todosen laprovinciade Buenos
Aires.

Estos espacios cuentan con parcel as paracarpas,
casillas, y motorhome, con tomas de electricidad,
sectoresdelavado, parrillas, sanitarios confortables

con aguacalientelas 24 hs., piletas para bafiar bebés
y nifios, ademés de vestuarios. Asimismo, los pre-
dios poseen salones para diversas actividades, sec-
toresdejuegosinfantiles, canchas de paddle, futbol,
bochasy voley.

Vale aclarar que las solicitudes de aojamiento
tendran el carécter de bolsas de plazas, quedando a
eleccion deloséfiliadoslasfechasdeingresoy egreso
al camping, debiendo redlizar el trdmite en laSecre-
taria de Turismo con a menos 15 dias de anticipa
cién a inicio del contingente.

A continuacion se describe el cuadro tarifario
previsto para estos complejos:

Afiliado mayor: $ 5,00 por dia.

Afiliado menor (3a6 arios): $2,50 por dia.
No afiliado mayor : $10,00 por dia.

No afiliado menor (3 a6 afos): $5,00 por dia.

Seinformatambién que en el Camping "Ricardo
Burdn" serén sin cargo el estacionamiento y el uso
delaparcelaparalos afiliados.

Por otra parte, se aclaraque el costo delaestadia
debera ser abonado en su totalidad enlaadministra-
cion del camping.




Vacaciones en nuestra
Colonia de Villa del Dique

- Temporada 2010 -

Nuevamente publicamos € listado de con-
tingentesy losvaloresdelastarifas (las que por
razones inflacionarias podrian ser modificadas)
previstos paralatemporadaqueseiniciael 4 de
enero de 2010 en nuestra Colonia de Vacacio-

es“Luzy Fuerza’ deVilladel Dique.

Asimismo, serecuerdaalos comparieros afi-
liados quelas solicitudes de plazas deberan obrar
en poder dela Secretariade Turismo Social con,
a menos, 15 dias de anticipacion alafechade
inicio de cada contingente.

Tal como ocurre en todas las temporadas, la
financiacién delas estadias y todo otro concep-
to esexclusiva parala Categoria“A” y sola-
mente para contingentes.

L os contingentes comienzan losdias lunesy
por periodos de siete (7) dias, ingresando a par-
tir delas 13:00 hs, paradesocupar la habitacion
el lunes siguiente antes de las 10:00 hs.

El transito comprende alojamiento y desayu-
no, en periodo fuera de temporada, excepcio-
nalmente (una noche) durante los meses de ve-
rano.

Contingentes

Cuadro tarifario

‘

Categoria “A” (Afiliados y familiares a cargo)

Mayores: $ 70,00

En contingente:
N9 Menores: $ 35,00

Entransito: Mayores: $ 40,00

Menores: $ 20,00

‘
N

Categoria “C” (Afiliados Luz y Fuerza resto del pais)

Mayores: $ 100,00

En contingente:
N9 Menores: $ 50,00

Almuerzo o cena: $ 50,00 por persona.

Contingente Periodos Dias
01 04/01/10 al 10/01/10 7
02 11/01/10 al 17/01/10 7
03 18/01/10 al 24/01/10 7
04 25/01/10 al 31/01/10 7
05 01/02/10 al 07/02/10 7
06 08/02/10 al 14/02/10 7
07 15/02/10 al 21/02/10 7
08 22/02/10 al 28/02/10 7
09 01/03/10 al 07/03/10 7




La solidaridad es un
modo de vida en
nuestra institucion

ESCUELA VARILLENSE DE
DEPORTE ADAPTADO

Recientemente nuestro Sin-
dicato fuedistinguido por laEs-
cuela Varillense de Deporte
Adaptado de la localidad de
Las Varillas, por la colabora-
cion prestada en el presente
ano para que personas con ca-
pacidades diferentes puedan
desarrollar todo su potencial a

través del deporte e integrarse
plenamente en |a sociedad sin-
tiéndose cada vez Utilesy con-
tenidos.

Esunverdadero orgullo para
nuestro gremio poder participar
en este tipo de emprendimien-
tos, que sirven paraenriquecer-
NOS COMO personay como ins-

titucion que fomenta y practi-
ca permanentemente la solida-
ridad entre las personas.

Desde la Comision Directi-
vadel Sindicato deLuzy Fuer-
za de Rio Cuarto queremos fe-
licitar a los compafieros de la
Seccional Las Varillas por tan
noble labor cumplida.

Acepta los cambios, ssempre
hay algo que aprender.




En Américalatina

El cAncer de mama crece
en mujeres jovenes

El cancer de mama se cobraun nimero cadavez
mayor de victimas en los paises en desarrollo, reve-
[6 un informe difundido recientemente por expertos
delaUniversidad de Harvard.

La situacién es aln mas alarmante en América
latina, donde la enfermedad ataca a mujeres cada
vez més jovenes, indicd la oncdloga Felicia Knaul,
miembro delalniciativade Equidad Global de Har-
vard, querealizé € informe.

Los motivos, seguin Knaul, "'son un misterio”, por
lo que indica que es preciso "investigar afondo”.

Al culminar 2009 se habran diagnosticado en el
mundo 1,35 millones de casos, un 10,5 por ciento
més que €l afio anterior. Muchos de estos diagnosti-
cos se produciran cuando ya sea demasiado tarde.

El estudio fue preparado para una conferencia
sobre laenfermedad que serealiz6 en laEscuelade
Salud PublicadelaFacultad de MedicinadelaUni-
versidad de Harvard de Boston.

Segun las proyecciones, la mayoria de los casos
seregistraran enlos paisesen desarrolloy para2020
seran 1,7 millones, un 26 por ciento mas que ahora.

L os cientificos sefialan que més del 55 por ciento
de las 450.000 muertes que habran ocurrido hasta
fines de afio se registraran en paises que carecen de
recursos para anticipar el diagndéstico o aplicar un
tratamiento efectivo.

"Pensdbamos que el cancer de mamaeraun pro-

blema solamente de las mujeres adineradas, pero
ahorasabemosque notienefavoritas. Atacapor igua
aricasy apobres’, dijo Knaul.

"Lagran diferencia es que para cuando se diag-
nostica la enfermedad en mujeres pobres con fre-
cuencia es demasiado tarde para un tratamiento”,
anadio.

Ladoctora Knaul, a quien en 2007 se le detectd
laenfermedad alos 41 afios, dice que es "alarman-
te" el aumento de laenfermedad. Knaul se sometié
aunamastectomiatotal y a16 sesionesde quimiote-
rapia. La deteccion fue tempranay espera que eso
"mesavelavida'. Lasociologaindicaque ahorala
edad mediade deteccidn se haadelantado en 10 afios,
y en general més del 50 por ciento de los casos co-
rresponden a mujeres premenopausi cas.

Deacuerdo con €l estudio, se calculague entodo
el mundo hay 4,4 millones de mujeres que sobrevi-
ven a diagndstico de cancer de mama, pero se des-
conoce cuantos millones viven sin saber que pade-
cen la enfermedad.

El informe citacél culosdelaFundacion Mexica-
nadelaSalud que sefialan que sblo en Américalati-
nay el Caribe cada afio mueren mas de 40.000 mu-
jeres de cancer de mamay que se registran més de
117.000 casos anuales.

(Fuente: Diario "LaNacion")
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Tal como lo anunciara-
mos en el transcurso del fes-
tejo postergado del "Diadel
Trabajador de la Electrici-
dad", unanutridadelegacién
de integrantes de nuestra
Comisién Directiva se tras-
lad6 el pasado martes 10 de
noviembre alalocalidad de
Jovita para cumplir con la
entrega de la medalla al
"Meérito Sindical" corres-
pondiente al afio 2009.

Este reconocimiento
anual, instituido desde el

Visitaalas ¢
Cumplin
nuestro cc

- Lt

..*.ww:w&e{ '
g e

ano 1954 por Congreso de
laFATLYF, destinado acada
uno delos sindicatos afilia-
dos para que nominen a un
compariero/aque-ajuicio de
la conduccién gremial res-
pectiva- hayareunido méri-
tos suficientes en el trans-
curso del afio para hacerse
merecedor de lamedalla en
cuestion.

Nuestra Comision Direc-
tiva habia reconocido la
gestion llevada a cabo por
el compariero Alberto CAS-

AR
s

&1 .--"."_

SINO de la Seccional Jovi-
ta, quien asumid larepresen-
tatividad de la Seccional por
renuncia del titular electo,
gue seretird de la Coopera-
tiva para desarrollar activi-
dades particulares. Ante la
emergencia el comparnero
CASSINO, contando con la
colaboracion de afiliados ac-
tivosy jubilados, asumio el
desafioy realizalasfuncio-
nes atinentes ala Secretaria
de la Seccional con respon-
sabilidad y con auténticavo-




seccionales

NO0S con
Mmpromiso

cacion sindical.
Por ello, habiendo
sido nominado para re-
cibir lamedalla, como no
pudo estar presenteen la
cena del pasado 19 de
setiembre pararecibir el
merecido homenajeen €l
marco del festejo; el Se-
cretario General anun-
cié que la entrega se
efectuaria en la Sede
Social de la propia Sec- |
cional y asi se cumplié
entonces con el compro-

Fotos: Informe Semanal

miso asumido y compar-
tiendo con sus comparie-
rosdetareadiaria; final-
mente el compariero Al-
berto CASSINO, pudo
recibir su medalla. Feli-
citaciones; que su gjem-
plo sirvade modelo para
los afiliados masjdvenes
y contindien en lamisma
senda, abrazando la cau-
sa del gremio con igual
vocaciony responsabili-
dad.




MEMORIA

Ejercicio Estatutario 2008/ 2009

Esta esla tltima de la serie de entregas semanal es a través de |as cual es publicamos
la Memoria 2008/ 2009. Como se recordara, ésta se puso a consideracién en la
Asamblea General Ordinaria que tuvo lugar €l pasado viernes 16 de octubre.

En lo social

-Segunda parte-

Secretaria de Prevision Social y Actas

Enlo querespectaala Secre-
taria de Prevision Social y Ac-
tas, en €l transcurso de este pe-
riodo se produjeron hechos de
gran relevancia en ambos siste-
mas jubilatorios, es decir tanto
en lo que serefiere alos jubila-
dos nacionales cuanto alos pro-
vinciales.

Enlo que respectaalosjubi-
lados nacionales, se realizo un
gran cambio conlasancion dela
Ley 26417 afinesdel afio 2008.
Estanuevalegisacion posibilito
ladesaparicion del sistemade ca-
pitalizacion que setraduciaenlas
Administradoras de Fondos de
Jubilaciones y Pensiones que
fuera creado en 1994 por inter-
medio de la Ley 24241, por la
cual se optaba por aportar entre
este sistema o €l de reparto del
Estado.

Muchas fueron las voces que
se levantaron en contra de esta
medida, a considerar que el Es-
tado nacional se apropiaba de
una cantidad muy importante de
dinero que no es mas ni menos
gue todo agquello que se obtuvo
de renta de cada uno de quienes
se encontraban aportando. Pero
hay que decir también que no son
muchos quienes no se manifes-
taron por las enormes ganancias

que este negocio ledio alama-
yoriade los bancos que integra-
ban en porcentaje o en su totali-
dad cada una de las AFJP, enti-
dades en su mayoriaextranjeras,
las que con la crisis econémica
internacional que se desaté en €l
2008 no escatimaron en recono-
cer las variaciones de manera
negativa que tuvo cada uno de
los aportantes al sistema; es de-
cir que cadauno de sus afiliados
perdié dinero capitalizado como
consecuencia de que estas em-
presas cotizan en Bolsa.

Esta nueva Ley tiene vigen-
cia a partir del 1° de enero de
2009, por lo que todos aquellos
comparieros que estaban en el
sistema de capitalizacion a par-
tir de ese momento aportan al
Estado y por ende los tramites
jubilatorios se inician también
por este sistema.

En lo que respecta anuestros
jubilados nacional es especifica-
mente, se mantuvo la vigencia
del convenio firmado entrelaFA-
TLyF, el Sindicato de Luz y
Fuerza de Capital Federa y la
ANSEeS, queposibilitaalosjubi-
lados comprendidos dentro del
marco de la Ley 18037 recibir
aumentos gue se producen por
intermedio de paritarias entre

esas distintas partes, con porcen-
tajesmuy superioresalosque se
le otorgan al resto delospasivos
nacional es. Sigui6 pendiente, no
obstante, lamovilidad delosju-
bilados de la Ley 24241, quie-
nes comenzarian a percibir es-
tos aumentos en junio de 2009,
acto este de justicia para quie-
nes se encuentran rezagados en
sus haberes con relacién a res-
to.

A su vez, se siguen realizan-
do por nuestra parte los distin-
tos trémites con la Delegacion
local deANSeS, cuando setrata
de cuestiones meramente admi-
nistrativasy lo que corresponda
con lo relacionado con el Fondo
Adicional Especia delaFATLyF
y demés gestiones que se reali-
cen con la Secretaria de Previ-
sion Socia de Federacion.

En lo que respecta a la Cga
de Jubilaciones, Pensionesy Re-
tiros de Cérdoba, podemos se-
fialar como dato més queimpor-
tante la sancion de la Ley 9504
en el mesdejuliode2008, lacual
modificalavigente hasta el mo-
mento laL ey 8024. Estasancion
estuvo marcada por una violen-
taprotesta por lacalles adyacen-
tes a la Legislatura provincial,
gue estuvo vallada, imposibili-



tando el acercamiento al edifi-
cio en donde los representantes
delosdistintos departamentos de
laprovinciade Cordobapromul-
gan leyes en beneficio de todos
los ciudadanos de cordobeses.
Lamentablemente, antes de la
sancion delaley no existio nin-
guntipo dedidogo entrelas par-
tes; por el contrario, en las dos
veces que se produjo algunare-
unién las mismas fueron mas de
imposicion que de acercamien-
to entre las partes, y con poste-
rioridad alamismanuncafuimos
recibidos por parte de la maxi-
maautoridad provincial. Fueron
muchas las movilizaciones que
se produjeron por estanuevaley,
tanto en la ciudad de Coérdoba
como en nuestraciudad, en don-
de el Sindicato de Luz y Fuerza
de Rio Cuarto fue el abandera-
do de estas protestas que no ca-
yeron bien en algunos estamen-
tos del gobierno cordobés e in-
clusolagratasorpresadelosde-
mMa&s gremios que vieron con Sa-
tisfaccion quelas protestasno se
centraran solo enlacapital y que
se trasladaran al interior.

Con posterioridad a esta san-
cion, y luego deuntrabgjo deto-
daslasorganizacionesgremiales
cuyos afiliados son aportantes a
la Caja de Jubilaciones, Pensio-
nesy Retirosde Cordoba, se pre-
sentaron en laLegislaturadiver-
sas carpetas en las cuales se en-
contraban corroboradas y certi-
ficadas cerca de 48000 firmas
paralasolicitud de un nuevo tra-
tamiento delaley, tal cual lo es-
tablecelaConstitucion delaPro-
vinciade Cordoba. Lamentable-
mente paso el tiempo y laComi-
sién de Prevision de la Legisla-
turadesestimé el pedido presen-
tado, por lo cual hastael afio que
viene no sera posible el trata-
miento, ya que asi esta estable-
cido por ley.

No obstante todo esto, a par-
tir del momento de lasancién de
laLey 9504 serealiz6 unimpor-
tante trabajo juntamente con la
Comision de Jubilados local y
con el Estudio JuridicoAlbuixe-
ch-Azécar; se hicieron las pre-
sentaciones individuales en la
justicia, por medio de lafigura
del recurso de amparo, llevados
a cabo en dos etapas. un grupo
en el mes de agosto y otro en el
mes de septiembre, yaquelaley
preveia un piso de cinco mil pe-
Sos para | os recortes, que coin-
cidio que en agosto selesincor-

porarael aumento salarial, loque
setradujo en mas comparierosju-
biladosy pensionados perjudica-
dos con esta ley. Estos recursos
fueron favorablesen primerains-
tancia en el primer grupo y de-
negados en el segundo grupo;
posteriormente, éstos estan sa-
liendo favorablemente, aunque
de maneralenta, luego del paso
por las distintas cAmaras, espe-
rando que con el correr de los
diasfinaliceny se puedapresen-
tar el oficiorespectivoenlaCaja,

para gque ésta deje de descontar-
les y les devuelva todo lo que
hasta la fecha les han retenido.
No obstante ello, yahay un gru-
po de comparierosjubilados que
estan percibiendo sus haberesde
maneracorrectay selesharein-
tegrado todo |o adeudado.

En lo que respecta al funcio-
namiento del organismo previ-
sional provincial, seguimos ado-
leciendo de interlocutores vali-
dos con quienes poder plantear
todos los problemas que aque-
jan anuestros afiliados. Pero no
s0lo eso; existe dentro delas au-

Foto: Informe Semanal

Cro. Horacio Danidl Garillo,
Secretario de Prevision Social y Actas.

toridadesdelaCajaun total des-
acierto en el manegjo de algunas
cuestiones que han provocado
innumerables problemas atodos
losjubiladosy pensionados con
el pago de los haberes, algunos
de los cuales han cobrado cen-
tavosy otros duplicado su haber
mensual, esto producto deunsis-
tema creado e implementado a
los apurones, sin haber sido pro-
bado y menosaln -lo que esmas
preocupante todavia- sin la par-
ticipacion delaoficinade Com-



putos que hasta la fecha venia
realizando este trabajo.
Finalmente, en cuanto a la
Comisién Permanente de Jubi-
lados y Pensionados, debemos

remarcar lalabor que éstaviene
desarrollando en la realizacion
de distintas actividades, como
por ejemplo e Encuentro Nacio-
nal, Social, Cultural y Deportivo

de Jubilados que organizala FA-
TLyFy devigesadistintos des-
tinosdel pais, juntamente con la
Secretaria de Turismo Socia de
nuestro Sindicato.

Secretaria de Vivienda y Obras

Conforme lo establecido por
laComisién Directivade nuestra
organizacion sindical, laSecreta-
riade Vivienday Obras se aboca
a latarea de la continuidad, co-
mienzo y finalizacién de obras,
segln el siguiente detalle:

Sede Seccional
deAddiaMaria

Segunloinformado enlaMe-
moria 2006-2007, deciamos que
se daban comienzo alasobrasde
la Sede Secciona deAdeliaMa
ria. Al cierre de este gjercicio
podemos adelantar que en poco
menos de un mes estaremos en
condiciones de redlizar el corte
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Cro. Mario Antonio Felauto,
Secretario de Vivienda y Obras.

de cintas paralainauguracién de
la primera etapa del total de la
obra, otro anhelo de este Sindi-
cato y de esta Comision Directi-
va, para los afiliados de Luz y
Fuerzade AdeliaMaria

Complgo
Polideportivo™ Cro.
SergioR. Trabucco"

En lo que respecta a nuestro
Polideportivo, deciamos en la
memoria anterior que los avan-
ces de obras habian sido impor-
tantes, pero asimismo faltaban
MA&s cuestiones por concretar, te-
niendo en cuentalo que ya esta-
ba realizado, como la pileta, €l

solarium, e quincho, los barios,
lacocina, masforestacion, entan-
toquelo quefatabaeranlosquin-
chos de pagja con sus asadores, la
iluminacién de lacalle principal
y ladelasveredas |aterales, més
el empedrado delacalle, parauna
mejor circulacion.

ColoniadeVacaciones
“LuzyFuerza” de
Villadel Dique

Con respecto ala Colonia, en
lamemoriaanterior deciamosque
estaba en estudio el proyecto del
sal6n deusos mltiples, el queen
losprimerosdiasdel 2009 quedd
habilitado, con unagran comodi-
dad paratodos aquellos que visi-
ten nuestras instalaciones en Vi-
[ladel Dique.

Viviendas

En el transcurso delos prime-
ros meses del 2009 se mantuvie-
ron reuniones con autoridades de
la oficinalocal del Banco Hipo-
tecario, para actualizar datos y
presentar nuevamente a la enti-
dad crediticialas solicitudes per-
tinentes, ya que ahora se amplia
la linea de créditos, ya sea para
construccion, compra, amplia-
cion o terminacion de viviendas,
por lo que se han arbitrado las
medidas necesarias para actuali-
zar los datos de los interesados
gue oportunamente habian soli-
citado su inscripcion.




En lo organizacional

Secretaria de Organizacion y Asuntos Energéticos

Esta Secretaria estuvo reali-
zandoy organizandovisitasadis-
tintas seccionales de nuestra ju-
risdiccion, para tener contacto
més fluido con los &filiados acti-
vosy jubilados. En dichasreunio-
nes se informa de las diferentes
actividadesquerealizael gremio
tanto en lo social, cuanto en gre-
mial, previsional, etc. Y asuvez
tienen lasposibilidades|os &filia
dosdeaclarar lasdudaseinquie-
tudes que poseen.

También se visitaron los sec-
tores de trabajo de la Empresa
Provincial de Energia de Cérdo-
ba (EPEC), usando el mismo cri-
terio de hacer conocer la gestion
es que se realizan, en e ambito
de la Empresa.

Otradelastareasenlasquese
estuvo trabgjando fue en laorga-
nizacién delosvigesqueserea
lizaron ala ciudad de Cérdoba,
paraparticipar delasmovilizacio-
nes que se realizaron en defensa
de nuestros comparieros jubila-
dos.

También estuvo acargo de la
Secretaria €l cuidado y la admi-
nistracion del Salén Verde. Vae
acotar que nuestro salon, en este
periodo, se caracterizO por ser
elegido por suscomodidadesy o
novedoso de su decoracion, para
realizar losactosy colacionesdel
cierre del ano lectivo, habiendo
pasado por éste, mas de 20 insti-
tuciones educativas de nuestra
ciudad.

Nuevamente, como es cos-
tumbre, se colabor6 con las dis-
tintas secretarias de nuestra or-
ganizacion. Por citar algunas,
podemos mencionar lasactivida-

des deportivas del 13 de Julio,
festgjosde Diadel Nifio, del Dia
delaMadre, y se participd, jun-
tamente con la Secretaria Gre-
mial, de reuniones por demandas
salariales, etc.

También se concretaron los
tradicionales amuerzos del Dia
del Trabgjador y por despedidade
ano.

Esta Secretaria tuvo la tarea
de convocar a reunion, con se-
cretarios seccionales, paraexpli-
car todo sobrelaMemoriay Ba-
lance que se poneaconsideracion
enlaAsambleaOrdinaria, quese
realiza anualmente como lo ex-
presa nuestro Estatuto. También
se trabajo para organizar dicha
AsambleaOrdinaria.

Se realizaron también las re-
uniones mensuales de Comisién
Directiva, en las cuales se anali-
zan y aprueban todas las tareas

Foto: Informe Semanal

Cro. Gabriel Eduardo Gaitéan,
Secretario de Organizacion y
Asuntos Energéticos.

gue redliza cada secretaria.

Nuestra organizacién, por
medio de esta Secretaria, partici-
po de reuniones convocadas por
laUNRC en referenciaalas Re-
sidencias EstudiantilesUniversi-
tarias (REU), paraanalizar el ba-
lancey las futuras tareas areali-
zar por esaentidad, paramejorar
las unidades cama que posee
nuestra organizacion sindical en
el prediodelaUniversidad. Cabe
recordar que nuestro Sindicato
posee 8 unidades cama, con las
cuales se beneficiaron en este
periodo a6 hijos de &filiados, de
diferentes seccionales de nuestra
jurisdiccion.

En otro ambito de esta Secre-
taria, respecto de Politica Ener-
gética, se particip6 de varias re-
uniones convocadas por nuestra
Federacién, ocasiones en las que
seinforman lasactividadesy toda



laactualidad de nuestro Sistema
Energético Nacional.

También se participo del lan-
zamiento querealizd laEPEC de

una nueva experiencia en gene-
racion de energia edlica, habién-
dose elegido como lugar de ubi-
cacion de dicha generacion el

Sud-Oeste de nuestra provincia,
en las cercanias de Achiras, des-
pués de largos estudios que se
realizaron en lazona.

Secretaria de Prensa, Culturay Deportes

La tarea de la Secretaria du-
rante el periodo que nos ocupa
estuvo orientada a mantener in-
formados anuestros comparieros
afiliados, y también al grupo fa-
miliar, sobre todas las activida-
des que desarrolla la organiza-
cion sindical, referido a lo gre-
mial, politico, socia y deinterés
general, intentando un mayor gra-
do de participacion del afiliado.
En ese sentido, se continud con
el reparto del "Informe Semanal”
en susdomicilios, tanto alos afi-
liadosdelaciudad, como asi tam-
bién alosdelas seccionales, que
comprendio las ediciones 619 a
la 665, entre el 1° de mayo de
2008y el 30 deabril de 2009, ha-
biéndose también trabajado con
los medios locales, graficos, es-
critosy televisivos.

Las actividades deportivas

[ h _"‘_s =»zmg

guellevaadelanteel Sindicatoen
todas|as disciplinas que se prac-
tican se desarrollaron normal-
mente durante el afio que com-
prende este periodo estatutario.
Como consecuencia de €llo, en
bochas nuestros representativos
han tenido una actuacion acep-
table en el afio 2008y en el 2009
se hadecidido no participar, para
ahorrar dinero con el propésito
deinvertirlo en nuestras canchas
propias en e Complejo Polide-
portivo "Cro. Sergio R. Trabuc-
co" y continuar participando en
laAsociacionloca deBochas.
Con respecto a fatbol, hace
tres temporadas que se viene in-
terviniendo en el Torneo ahora
denominado Unidos del Sur, sa-
liendo campedn del ascenso en
el 2008 y compitiendo enlacate-
goriamayor, enlacual estimula-
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Cro. Dani€el Antonio Maff,

——

Secretario de Prensa, Cultura y Deportes.

mos la militancia'y confraterni-
zacion de los comparieros afilia-
dos de la ciudad y las secciona-
les. Semanalmente se efectlian
diferentes amistosos en canchas
del medio local, como asi tam-
bién en nuestro Compl gjo.

En otro orden, se llevaron a
cabolosfestgjosdd "Diadel Tra-
bajador de la Electricidad” y la
Secretaria estuvo a cargo de una
serie de actividades deportivas,
juntamente con las subcomisio-
nes que de ella dependen, para
los afiliados activos y jubilados,
como asi también conyugese hi-
jos, en campeonatos de futbol,
bochas masculino y femenino,
bowling masculino y femenino,
paddle mixto, truco, chinchén,
tiro a blanco, con la participa
cion de alrededor de 200 compa-
fieros en todas las disciplinas.

Por otra parte se intervino en
el Campeonato Argentino "Oscar
Smith", organizado por la Fede-
racion Argentina de Trabajado-
res de Luz y Fuerza (FATLyYF);
en estaedicion confrontamos con
los sindicatos hermanos de Cér-
dobay Sindicato Regional, éste
ultimo haciendo las veces de lo-
cal en laZona Turistica de Em-
balse. En estaeliminatoriaregio-
nal clasificamos en fitbol libre,
terceros en paddle femenino y
séptimo en truco, perdiendo en
primera ronda en bowling y fit-
bol veteranos.

En esta edicion 2009, en €l
marco de la Muestra Cultural,
declaradanuevamente de I nterés
Municipal por e Honorable Con-



cejo Deliberante delaMunicipa-
lidad de General Pueyrredény de
Interés Cultural por la Secretaria
de CulturaMunicipal, convocan-
do a97 expositores, destacando-
se la calidad en las expresiones
del arte en su conjunto, habiendo
primado launidad y laconfrater-
nidad de |os participantes.

Por otra parte, se llevaron a
cabo los festejos del "Dia del
Nifio" en nuestrasede social, con
entretenimientos, refrigerios y
entrega de juguetes a cada uno
de los presentes. En tanto se en-
viaronjuguetesalosnifiosdelas
distintas seccionales.

Finalmente, conrelacion alos
temas culturalesy educativos, se
colabord con el Departamento de

laMujer enla1®Exposicién Cul-
tural, en la cua los temas abor-
dados fueron: Educacién, Medi-
cina Asistencial, Obra Social
Alumbrar, Deportes, Turismo,
Vivienda, Artesanias, Pinturas,
Dibujos, Grabados, Coleccionis-
tas, Literatura, Escultura, Foto-
grafia, Hobbiesy estuvo orienta-
daal afiliado activoy pasivo, con
susrespectivosgruposfamiliares
directos. Se resalta la participa-
cion de cuarenta 'y cuatro expo-
sitores que nos jerarquizaron en
laMuestraArtisticay Cultural y
esel trabajo que pregonanuestro
Sindicato en procurade la parti-
cipacion de los compafieros afi-
liados en las distintas expresio-
nes del arte, como simbolo de

confraternidad en estetipo de ac-
tividades.

Enotroorden, referido alaen-
seflanzade idiomainglés, secon-
tinud con los cursos en sus dife-
rentes niveles, con examenes fi-
nales en la Cultural Britanicade
Rio Cuarto, en la cua se entre-
gantitulosoficiales.

La Secretaria de Prensa, Cul-
turay Deportes agradece la co-
laboracién brindada por |as sub-
comisiones y el Departamento
gue de €ella dependen, como asi
también colaboradores de esta
area, paraquetodaslas activida-
des se hayan desarrollado dentro
del marco de la unidad y amis-
tad, en beneficio de nuestra fa-
milialucifuercista.

En lo administrativo

Secretaria de Administracion y Finanzas

Finalizado € periodo econémi-
co-financiero comprendido entre
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Cro. Juan José Barchiesi,
Secretario de Administracion y Finanzas.

el 1°de mayo de 2008y el 30 de
abril de 2009, la SecretariadeAd-

ministracion y Finanzas expresa
su satisfaccion ante un nuevo re-
sultado positivo que se plasmaen
el Balance General, con un cre-
cimiento patrimonial del 8,93%.
Como dijimos en nuestro an-
terior gjercicio econémico, en el
presente transitamos situaciones
econdmicas de diversa naturale-
za (y no de las mejores); indices
inflacionarios oficiales que nada
se condicen con los aumentos de
precio del mercado; la situacion
econdmica cadtica de la Provin-
cia, que arrastra a las ingtitucio-
nes provinciales (caso EPEC y
CagjadeJubilaciones), araizdela
cua e Sindicato debid soportar
variosmeses de atraso en €l pago
de las retenciones y aportes co-
rrespondientes, Situacion éstaque
a final de este Ejercicio Econo-
mico fue solucionandose paula-



tinamente. No obstante ello,
nuestra organizacion sindical no
slo mantuvo € universo de pres-
taciones econdmicas, sociales,
culturales y deportivas en su
maximaexpresion, sinoqueenla
medida de lo posible -y como
siempre ordenada y transparen-
temente- se agregaron algunas
prestaciones mas,; esasi que, ade-
mas del trabajo administrativo-
contable habitual, se mantuvo la
entrega de 6rdenes de provision
paralos comercios adheridos; se
gestionaron y se adjudicaron to-
dos | os préstamos personal es so-
licitados a la COFATLYF; se fi-
nanciaron los cursos de inglés
parahijosde afiliados; las mues-
trasculturalesy artisticas progra-
madas por el Departamento dela
Mujer; se puso en funcionamien-
to latemporada de piletadel Po-
lideportivo "Cro. Sergio R. Tra-
bucco”, con todoslos costosfijos
gue demandaron su manteni-
miento; se cubrio parte delosho-
norariosdelos profesionales abo-
gados por losrecursos de amparo
de nuestrosjubiladosy pensiona-
dos provinciales; se atendieron -
como es norma habitual- los pa-

gosdd Fondo Compensador Pro-
vincia, que en determinadas oca-
sionesdebimos hacer efectivo an-
ticipos hasta tanto nos fuera su-
ministrada la liquidacion defini-
tivapor parte delaEPEC, |o que
ya se convirtié en una constante
anual.
Sedispusieronlosfondospara:
Festejo 13 de Julio, festgjo Dia
del Trabgjoy fin de afio paraRio
Cuarto en nuestra Sedey las sec-

Foto: Informe Semanal

Cro. Jorge Esteban Peppino,
Subsecretario de Administracion.

Foto: Informe Semanal

Cro. Alberto Luis Felippa,
Subsecretario de Finanzas.

cionales en sus localidades, fes-
tejo Diadel Jubilado; festejo Dia
del Nifio; se agregaron en esta
oportunidad los festejos del Dia
delaMadrey del DiadelaMujer
y, como broche, alafinalizacion
de este gjercicio se puso en fun-
cionamiento e convenio marco
deexplotacién hoteleracon TUR-
LyFE, ademéasdelaconstruccion
total del Salon deUsosMltiples
en nuestra Colonia de Villa del
Dique.

Y como de nimeros esta me-
moriase trata, pasamos a sefial ar
gue: en materiade préstamos per-
sonales se otorgaron 185 présta-
mos por un valor de $613.000,00;
en préstamos para articulos del
hogar seinvirtieron $192.473,86;
en bonos para la adquisicion de
articulosescolares $16.215,56; en
préstamos para turismo se otor-
garon 147 por un importe de
$131.715,33 (desglosados de la
siguientemanera: Hotelesde FA-
TLyF 33,52%, $44.155,24; Con-
tingentes grupales 17,74%, $
23.374,08; Colonia de Villa del
Dique 48,74%, $64.186,01).
Cabe acotar gque en los citados
préstamos se mantuvo €l sistema



detres cuotas paralos hoteles de
FATLyF y hasta ocho cuotas sin
intereses ni recargos (alojamien-
to y consumo) para nuestra Co-
lonia de Villa del Dique, 1o que
sumaun total de $ 953.404,75 1o
invertido en nuestros comparie-
rosy compafieras Unicamente en
estas cuatro prestaciones.

En materia de Inversiones en
Bienes de Uso la suma ascendié
a$943.887,33, distribuidosdela
siguiente manera: en Inmuebles
$853.046,34, correspondiéndole

a Jovita$2.500,00y AdeliaMa-
ria$175.784,71, lo que sumauna
inversion en las sedes de nuestras
seccionales de un importe de
$178.284,71, al Polideportivo
"Cro. Sergio R. Trabucco"
$304.859,19y alaColoniade Vi-
lladel Dique $ 369.902,44.

En Mueblesy Utiles, las ero-
gaciones sumaron $90.840,99,
correspondiendo a: Sindicato
$46.643,46 y a Villa del Dique
$44.197,53.

En el comienzo de nuestra

memoria manifestamos que nos
esgratotraerlesenresimenel re-
sultado econémico alcanzado,
producto de un trabajo en equipo
ordenado, digno y transparente,
llevado adelante con esfuerzo
propio delosintegrantesdela Se-
cretaria, concientizadosdelares-
ponsabilidad quelescabe; esmés,
con lasatisfaccion del deber cum-
plido, ponemos a consideracion
delaHonorableAsambleaconla
modestiade siempre, los cuadros
de Balance periodo 2008-2009.

Reunidon en la Comision
Central de Capacitacion

El diajueves 29 de octubre se
[levé acabo en e Centro de Capa-
citaciondeVillaBdgrano, delaciu-
dad de Cérdoba, unareunién con-
vocada por el Centro de Capaci-
tacion Central y losrepresentantes
deloscentroslocalesde cadauna
delaDeegacionesdelaEPEC, tan-
to delaparteempresariacuanto de
lagremial, queen nuestro caso es-

Cro. Julio César Chavez,
Subsecretario Gremial.

tuvo representada por |os compa-
fierosJulio Chavezy Ricardo Ries-
go, mientrs que por la Empresa
asistié el compafiero Antonio Su-
birach.

Endicho encuentroseevaud e
desarrollo delos cursosdurante el
ano 2009, acercadelo cual nues-
trarepresentacion manifestd queno
secumplié con € cronogramapre-

sentado & afio anterior.

En esaoportunidad también se
analizé cdmo deberian realizarse
loscursosduranted afio 2010, para
de este modo cumplir con €l cro-
nogramael aborado por el Centro
de Capacitacion Local, yaqueen
nuestro caso, como en el dealgu-
Nos otros, contamos con compa-
fieros que son instructoresy por lo
tanto estasituacionfecilitael avan-
ceend dictado deloscursos.

También seplanted, con respec-
to alos cursos en los que se de-
pendedelosinstructoresdel Cen-
tro de Capacitacion Central, tratar
deaplicar unamodalidad acordea
las posibilidadesdelostrabajado-
res, paraque los comparieros que
tienenlaposibilidad deredlizar los
cursosno losdesaprovechen, dado
que éstos seran Utiles paraellosy
también paralaEmpresa.

Fina mente seacordd que cada
Centro de Capacitaciéon Local
enviepor escritoloscursosarea
lizer end afioSguientey lanémina
de los comparieros que pueden
desempefiarse comoinstructores.



DEPARTAMENTO DE LA MUJER

2% Exposiciéon Cu

En la 2% Muestra Cultural del 4 de

expusieron los trabajos de hijos de afiliados, de 3 a
12 afios, presentados ante la convocatoria “Con la
plumay la paleta”, teniendo como eje convocante

nuestra actividad laboral y sindical.

Hoy publicamos los dibujos de: Julieta Celli, 12
afos (derecha), Lourdes Rodriguez, 11 afios (aba-
jo), Araceli Brizuela, 3 afios (abajo y derecha).
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Luzy Fuerza
Cooper ativa de Seguros L tda.

La opcién mas confiable
para disfrutar de su tranquilidad

..No dude en con

Ramos en los que operamos:  +* Integral de Comercio

+ Incendio +» Accidentes Personales

+ Robo + Seguro Técnico

+ Responsabilidad Civil +»+ Seguros Colectivos de Vida
+» Automotores + Seguros de Sepelio Individual
+» Combinado Familiar +» Seguros de Sepelio Colectivo

sultarnos, estamos a su servicio...

Receptoria Cérdoba
Duarte Quir6s 559 - 3° piso "A"
5000 - Cdrdoba Capital

Casa Central: Defensa 453 - 1070 - Capital Federal - Teléfono: 0800-333-1185

www.luzyfuerzaseguros.com.ar

Productor Asesor en Rio Cuarto: Gabriela Martinez Nas
Gral. Paz 1034 - Planta Alta - 5800 - Rio Cuarto
Teléfono: 0358-4630270 - m-nas-generales@fibertel.com.ar




