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Turismo Grupal

Contingente para jubilados
Yy pensionados

La Comisién Permanente de
Jubiladosy Pensionados de esta
organizacién sindical ofrece a
los compairieros pasivos la posi-
bilidad derealizar unviajegru-
pal ala costa atlantica argenti-
na, mas precisamente a la ciu-
dad de Villa Gesell.

Dicho contingente, de 20 pla-

zas, se llevard adelante a par-
tir del 22 de febrero de 2010 y
por el término de 10 dias, que-
dando esta Comisién a disposi-
cion para las consultas respec-
tivas.

Las inscripciones se recepta-
ranhasta el 29 de enero del afio
venidero.

Fondo Adicional Especial

LaSecretariade Prevision So-
cia y Actas de nuestro Sindicato
informaque desde el proximo 22
de diciembre se abonara el Fon-
doAdicional Especia correspon-
diente a mes de octubre del afio
en curso. Los compafieros que se
encuentran en esta situacion son:
Ricardo Meneghini, Héctor Agui-
rre, Pabla Gladys Oses, Juan C.
Gbmez, Arnaldo Bustos, Mario
O. Meneghini y BrigidaLaurella

Debemosaclarar que paraeste
mes se ha producido la baja del
resto delos habituales beneficia-
rios, hasta tanto la Secretaria de
Prevision Socia y Actasde FAT-
LyF readlice un andlisis de cada
uno de los casos, luego de haber-
seproducido €l cobro con el mes
de noviembre del Convenio Pre-
visional a quienes obtuvieron el
beneficio jubilatorio por interme-
diodelalLey 24241.

Vigenciade
reglamentacion

El Sindicato deLuzy Fuerza
de Rio Cuarto, atravésdela Se-
cretaria de Turismo Social, re-
cuerdaasusafiliadoslaplenavi-
gencia de la Reglamentacion de
la Colonia de Vacaciones "Luz
y Fuerza® delalocalidad de Vi-
Iladel Dique, lacual sepublica-
raen laedicion N° 695 de nues-
tro "Informe Semanal".

Se ha considerado oportuno
reiterar que debe tenerse en
cuenta esta disposicion, ante el
inminente inicio de la tempora-
dade verano 2010y con €l pro-
posito de solicitar anuestros afi-
liados la mayor colaboracion
sobre este tema al momento de
alojarse en nuestro predio vaca-
cional.



EDITORIAL

La soberbia nunca
es buena consejera

Se sabe que lasoberbia es
unaconductamuy antiguaen
el comportamiento del ser
humano, cosa que lo ha lle-
vado acometer erroresgarra-
fales en los diferentes ambi-
tosdelaviday alolargo de
la historia; de hecho, a causa
de estadesbordadaactitud del
hombre han caido grandes
imperios, perdido batallas,
derrumbado naciones, Ssu-
cumbido conquistas y hasta
desaparecido importantes es-
tadi stas que no supieron con-
servar la sabiduria de la hu-
mildad y lasencillez paraes-
cuchar asus semejantesy ver
con certeza la realidad del
momento.

Pareciera que la soberbia,
laarroganciay laaltaneriason
un mal arraigado profunda-
mente en laculturadelos ar-
gentinos, especialmente en
alguna clase dirigencial que
cree que su palabra no tiene
discusion, porque esladuefia
de la raz6n, sostenida por
adulaciones desmedidas de
guienes los rodean o por €l
poder que dan los votos, en
otras ocasiones.

Si observamos en los me-
dios de prensa, nacionales,
provincialesy locales 0, mas
ain, si enfocamos la mirada
mas cerca, a nuestro alrede-
dor, nos vamos a dar cuenta
de que casi nadie tiene la

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

grandeza de reconocer erro-
res, aceptar sugerenciaso ad-
mitir que su verdad no es ab-
soluta, que se puede discutir
y consensuar si fueranecesa-
rio, por supuesto, sempreque
el objetivo sea perseguir €l
bien comun y no €l interés
personal.

Quizés, quienes se com-
portan de manerapedante, en
realidad quieren con su con-
ducta ocultar alguna flaque-
zaqueven ensi mismos, pero
guenotienend vaor ni lamo-
destiade reconocerlo; proba-
blemente porque piensan que
aceptar equivocaciones o de-
bilidades es sinénimo de mos-
trar incapacidad eincompeten-
cia; nadamasaegadodelarea
lidad, muy por e contrario, no
hay mejor personaque aquella
gue eshonestaconsigo misma
y con quienes la rodean, en
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Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

cuanto amostrar susvirtudesa
igua quesusfaencias.

Hay cuestiones que se re-
suelven, entodos|os Grdenes,
con trabajo, abnegaciony ca-
pacidad, pero por sobretodas
las cosas con una gran dosis
de humildad, lanecesariaque
nos permitaescuchar sin pre-
juicios ni resentimientos,
aceptar sin descalificar y re-
conocer eincorporar concep-
tos s sirven para mejorar la
idea, aungue estos provengan
de pensamientos o fracciones
opuestas.

Nunca es bueno creernos
el centro del universo, tampo-
CO Sirve escuchar solamente
el sonido delosaplausosolas
pal abras que sati sfacen nues-
tro ego, menos alin nos favo-
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rece observar €l horizonte con
vanidad y engreimiento; si
SOMOS capaces, cada uno en
lo que le toca, de adoptar la
humildad y el respeto como
actitud de vida seguramente
nosvamosarealizar como ser
humano igua anuestrosseme-

jantes.

Es probable que quien se
tomo la molestia de leer este
modesto comentario le en-
cuentre un nombre propio o
identifique aunapersonacon
lo que acabamos de describir,
pero enrealidad loimportante

seriaque nadie nosreconoci é-
ramosend ecrito; esdecir, que
todos nos hubiéramos despo-
jado de la poca 0 mucha so-
berbiaquetuviéramosincorpo-
rada.

~

Organizacion,
union y
solidaridad son
los pilares
fundamentales
gue sostienen a
Luzy Fuerza.
Esnuedro
deseo que cada
persona, en €
lugar que
ocupe, loshaga
SUyos para
construir un
futuro mgor
paratodos.
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Sefirmoun
Importante
convenio con
|la Fundacion
Cervantes

Durante la pasada semana, nuestra organizacion
recibio la visita de un representante de la Funda-
cion Cervantes, quien explico la politica de des-
cuentos corporativos quetiene esainstituciony que
estaravigenteen el ciclo lectivo 2010, paralas ca-
rreras técnicas que alli se dicten.

La intencion de esta casa de estudios es con-
templar laposibilidad de suscribir un convenio en-
tre el gremio y la fundacién, que permita a nues-
tros afiliados y su grupo familiar primario que de-
searan estudiar las carreras de Técnico Superior
en Administracion de Empresas (modalidad pre-
sencia y adistancia) y Técnico Superior en Co-
mer cializacion (modalidad presencial) gozar deun
descuento del 10% en el arancel de las menciona-
das carreras.

Finalmente, luego de analizar detenidamente la
propuesta, la Secretaria General, como represen-
tante legal del Sindicato de Luz y Fuerza de Rio
Cuarto, rubricé un convenio marco por un lapso
de doce meses, con la posibilidad, de no mediar
inconvenientes, de una renovaci On automatica del
acuerdo.

Cabe destacar que, si estamodalidad resultaexi-
tosa para ambas instituciones, existe lafirme con-
viccion de ampliar el tratado a las demas carreras
que posee la Fundacion Cervantes.

En concordancia con lo sostenido a través de
unanotapor el director de dichafundacion, el pro-
ceso de formacion de la ciudadania debe ser reali-
zado en formamancomunada por lasfuerzasvivas
de cada comunidad, considerando a la educacién
como €l pilar fundamental para el desarrollo de la
sociedad.

4 )

Recaudos
para la
provision
de ordenes

Tal como ocurre habitualmente en vispe-
ras de losferiados correspondientes alos fes-
tgjos navidefiosy alafinalizacion del afo, se
recomienda a los comparieros afiliados reali-
zar lasprevisiones necesarias paraadquirir las
ordenes de provision y médicas respectivas
hasta los dias 23 y 30 de diciembre.

El expendio de las mencionadas 6rdenes
de provisién, como se recordarg, se efectia
delunesaviernesde 9:00 a12:00 y de 16:30
a 19:00, en tanto que para la adquisicion de
las 6rdenes médicas rige €l horario de 8:00 a
12:00y de 16:00 a 19:30.

ASOCIACION MUTUAL

//ny ALUMBRAR
N’

Cuidando la salud
de susasociados

Informes: Avenida Espafia 350 - Planta baja

Consultorios propios: Avenida Espafia 350 - Entre piso
X5800BUQ - Rio Cuarto - Teléfono: 0358 4642705

Correo electrénico: mutualalumbrar@luzyfuerzariocuarto.org
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Ultimo aviso para
jubilados nacionales

Nuevamente, y por Ultimavez,
recordamos a los comparierosju-
biladosy pensionados nacionales
gue no han enviado a la fecha €l
ultimo recibo de haberes que lo
hagan de manera URGENTE,
con € finde quela Secretaria de
Prevision Social y Actas de FAT-
LyF analice cada uno de €llos,

para saber S seguiran o no per-
cibiendo el Fondo Adicional Es-
pecial. Dichos comparieros son:
Osvaldo Pagliaricci, Héctor Os-
car Bosca, Hilda Génzalez, Aldo
Galfre, Armando Cavallo, Alber-
to Cassino, Hector Aguirre, Blas
Correa, Luis Coca, Angel Ceba-
llos, Hugo Rojos, Geraldo Abrat-

te, Brigida Laurella, Olga Sosa,
Santiago Gomez, Ricardo Rey-
nolds, Juan C. Arce, Slvia Sar-
tori, Carlos Gomezy Pabla Oses.

Los aludidos comprobantes
deberan estar en FATLYF antes
del 31 dediciembredel corriente
ano; por ello la urgencia de este
pedido.

Examen medico obligatorio
parae ingreso alapileta

El Sindicato de Luz y Fuerzade Rio Cuar-
toreiteraalos comparieros afiliados que des-
de este sabado 19 de diciembre se encuentra
abiertalatemporadade piletaen el Comple-
jo Polideportivo "Cro. Sergio R. Trabucco",
por lo cual se recuerda que para hacer uso
del natatorio cada personadebera contar ne-
cesariamente con €l examen médico obliga-
torioy € carnet quelo acredite, sin excepcion.
L osmencionadosexamenespodran realizarse
delunesaviernesen nuestros consultoriosde
AvenidaEspafia350, enloshorariosde 10:30
a12:00, y losdiaslunes, martesy viernesde
18:00a19:30, como asi también en el propio
complejo, demartesaviernesene horariode
14:00 a 16:00 y los sabados y domingos de
15:00a17:00.

Con la intencién de que todos podamos
disfrutar correctamente delasinstalaciones,
recomendamosatodoslosafiliadosy su gru-
po familiar tomar las precauciones necesa-
rias para contar con el carnet de salud a
momento del ingreso d predio.

Destacamos que el examen médico esre-
quisitoindispensabley obligatorio parad uso
del natatorioy seracontrolado, sin excepcion,
por e personal contratado atal fin.

Foto: Informe Semanal

COMPLELS FfluﬁEthn’nﬂrrcnwﬁ
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SECRETARIA DE PRENSA

Finalizd el ano
lectivo de inglés

El Sndicato de Luzy Fuer-
za de Rio Cuarto, atravésdela
Secretaria de Prensa, Culturay
Deportes, informa que el dia
viernes 11 de diciembretuvo lu-
gar el cierre del afio lectivo de
inglés, mediante un actoy refri-
gerio, en el cual tanto las maes-
tras cuanto los alumnos anima-
ron la reunién con cancionesen

eseidioma, quefueronluegotra-
ducidas al castellano, evocan-
do a personajes del ambito fut-
bolisticoy artistico. Se cont6 en
esta oportunidad con la presen-
cia de padres de los alumnos
asistentes en los diferentes nive-
les.

En lo querespecta a los exa-
menesfinales, tuvieron lugar los

dias 3, 7 y 8 de diciembre de
2009.

Por otra parte cabe anticipar
gue durante la semana del 22 al
viernes 26 defebrero de 2010 se
receptaran las inscripciones
para el afio lectivo 2010, para
todos aquellos hijos de afiliados
gue deseen participar en el dic-
tado de las clases.
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Comenzamos las
negociaciones por la BAE

Dias pasados la Secretaria Gremial de nuestra
organizacion presentd una nota ante € presidente
de la Empresa Provincial de Energia de Cérdoba,
Daniel Boneto, firmada por los tres sindicatos de
Luz y Fuerzade laprovincia, através delacua se

le solicita una reunién a los efectos de discutir €
pago de la BAE contemplada en €l articulo 78° de
nuestro Convenio Colectivo de Trabajo 165/75.

A continuacion transcribimos el texto delacita-
danota:

SENOR PRESIDENTE

DM, DANIEL BONET T
g i

Cérdoba, 10 de diciembre de 200 -

EMPRESA PROVINCIAL DE ENERGIA DE CORDOBA 3 Z . (} y

ke musesira mayor consideracion:

para saludarle muy atbe.-

Refl: Pago Bonificaciin Anaal 2009

Los abaje firmantes en  su  cankcter  de
representantes Gremiales de Jos Sindicato de Luz y Fuerza de Cordoba, Rio IV ¥
Regional, tienen el agrado de dinigirse a Ud. ¥ por su intermedio ante quien corresponda
con |a finalided de tratar el tema de la referencia.- '

Ante la finnlizacién del afio y de acuerdo a o
estipulado en nuestro Convenio Colective de Trabajo en su Art. T8 Pago BAE aflo
2009, solicitamos a Ud. una reunidn a los efectos de fijar fechas de pago de ln misma.-

Sin ofro motive hacemos propicia la oportunidad

-
!

1 I - il
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Flll.!l: Ragigngl v Lury qu
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Se concretd una importante
reunion en Las Acequias

Continuando con las reunio-
nes en los lugares de trabajo del
sector cooperativo, dias pasados,
aprovechando un encuentro que
se llevaria a cabo en horas del
mediodia con integrantes del
Consgjo de Administracion dela
Cooperativa Eléctrica de Las
Acequias, |loscomparieros Jos2E.
Pérezy Julio C. Chavez, Secreta-
rioy Subsecretario Gremial res-
pectivamente, se hicieron presen-
tes en esa localidad, para dialo-
gar conlatotalidad delosafilia-
dos activos de | os sectores admi-
nistrativo y técnico manual.

Enlaocasiénlos comparieros
afiliados pusieron de manifiesto
inquietudes y dudas respecto de
cuestiones referentes a horas ex-
traordinarias, francos hebdoma-
dariosy permisoscon gocede ha-
beres en el horario de trabajo
(Art. 64 inc "0" del CCT), falta
de pago del porcentaje por guar-
dias de los comparieros que rea-
lizan laimportante tarea del ma-
nejo de ambulancia para trasla-
do de enfermos, aplicacion dela
escala desalarioscorrespondien-
tey recategorizacion, entre otros
temas que dieron lugar a un am-
plio debate en € que se disipo
toda clase de dilemas, aclaran-
dose todo lo concerniente a fa-
cultades y derechos contempla-
dosen nuestro CCT 36/75 vigen-
te.

Como cierre importante del
encuentro se dio lugar a una
charla sobre Higiene y Seguri-

dad, manifestando nuestros com-
pafierosdela Secretaria Gremial
laimportancia del usoy cuidado
deloselementos de seguridad en
el lugar de trabajo, a modo de
recordatorio, dado que esta acti-
tud ya fue incorporada por los
trabajadores afiliados.
Posteriormente |os comparie-
rosdela Secretaria Gremial man-
tuvieron unareunion con unaim-
portante cantidad de miembros
del Consglo de Administracion.
Cabeaclarar que ésta habia sido
solicitado oportunamente me-
diante nota. En el desarrollo del
encuentro se expusieron |os te-
mas abordados con | os afiliados
anteriormente, generandose un
fuerte y respetuoso debate, que
dej6 entrever un cierto desinte-
résdela parte empresaria, dado

Foto: Informe Semanal

Cro. José Enrique Pérez,
Secretario Gremial.

que respondieron con evasivasen
el tratamiento de los temas pun-
tuales analizados con los afilia-
dos, loscualesdeberan ser resuel -
tos a la brevedad. No obstante,
por nuestra parte se aclaro que
s0l0 sebuscan solucionespor este
medio, o sea el didlogo y la con-
certacion, tal como corresponde,
y que de ese modo se pueda lle-
gar alaaplicacion delasleyesy
normas que regulan la relacién
laboral delostrabajadores.

En la blasqueda de entendi-
mientos, |os comparieros Pérezy
Chéavez formularon un ofreci-
miento basado en clculosde sa-
lario y estructuras del Plantel
Basico, con su correspondiente
categorizacion, guedando conve-
nida una nueva reunion a corto
plazo.

Informe Semanal - 9



Secretaria de Prensa, Culturay Deportes

Campeonato Argentino
“Oscar Smith”

Conlaparticipacion de nume-
rosos comparieros afiliados, fina-
liz laronda clasificatoriainter-
na con miras a la edicién 2010
del Campeonato Argentino "Os-
car Smith", organizado por la
Federacion Argentina de Traba-
jadores de Luz y Fuerza (FAT-
LyF).

Bowling masculino por pargja

En esta oportunidad esta pre-
vistauna sola eliminatoriaregio-
nal, para € dia 6 de marzo de
2010, mientras que lostramosfi-
nales se desarrollaran enla ciu-
dad de Mar del Plata durantelos
dias 14, 15, 16 y 17 de abril de
2010, junto con la Muestra Cul-
tural. Enloquerespectaalasede

FranciscoAruza, Juan C. Gaticay Carlos Garillo

Paddle masculino:

donde sedesarrollaranlaselimi-
natoriasprevias, todavia no exis-
te definicion, de manera que en
la medida en que se avance en €l
tema se informara por este me-
dio. A continuacion detallamosla
noémina de afiliados querepresen-
tardn anuestrogremioenlasres-
pectivasdisciplinas:

Maximiliano Centurién, Juan M. Losaday Ramiro Boatti

Paddl e femenino:

Nélida Lupano, Patricia Paoloni y Stella M. Gnesutta

Truco por pargja:

Fernando Pizarro y Roberto H. Bertonati

Bochas por trio:

Jorge Tamalet, Enrique Mario Martinez, Mario Barbatti y Gerardo

Sanchi

Futbol 5 libre:

Daniel Riesgo, Héctor Castro, Fernando Berardo, Fernando L 6pez,
Horacio Mezzano, Lucas Mezzano, Héctor Oviedo, Leonardo
Rimunda, Pedro Moine, Imerio Prugna.

Futbol 5 mayores de 38 afios.
Enzo Fernandez, Juan Ferrando, Carlos Yedro, Claudio Sampaolesi,
Marcos Centeno, Omar LOpez, Fernando Gramaglia, Rubén
Ostertag, Edgardo Castafion, Ricardo Vidoni.

Director Técnico:
Radl Ferrari

Delegado:
Daniel Maffu.
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Despedida de dos
companeros en
Coronel Moldes

El Consgjo de Administracion
de la Cooperativa de Electrici-
dad de Coronel Moldes organizd
el pasado martes la tradicional
cena de camaraderia para des-
pedir € afio, la que fue compar-
tida por la totalidad de los inte-
grantes del mencionado 6rgano
directivo y todos|os comparieros
trabajadores de la institucion.

Lareunidonsedesarrolléenun
ambiente cordial, en el cual la
buena comida y la misica cola-
boraron para que todos estuvie-
ran distendidos y alegres, tal

como invitaba la ocasion.

En la oportunidad, € Conse-
jo de Administracion también
quiso agasajar a dos trabajado-
res que se acogieron al beneficio
jubilatorio, la compariera Slvia
Giana de Sartori -actual Secre-
taria de Servicios Sociales de la
Seccional- y € compariero Mario
Osvaldo Meneghini, quien sedes-
empefiara en alguna oportunidad
como Secretario Seccional de
nuestra organizacion. El sencillo
y muy emotivo acto contd con un
reconocimiento a la trayectoria

de los mencionados dentro de la
cooperativa, reflggado en un vi-
deo preparado por |os comparie-
ros de la Seccional, en €l que se
mostraban imagenes que nos
traianalamemoriarecuerdosde
anécdotas divertidasy otras que
hicieron emocionar a cas todos
lospresentes. Enocasiondd brin-
dis, € sefior presidente del Con-
sejo de Administracién, Omar
Leone, dirigié unas palabras, en
las que remarcé la tarea cumpli-
da por los comparieros que se
iban, deseandoles o mejor en

Fotos: Seccional Coronel Moldes
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esta nueva etapa que comienza
en sus vidas, ademas expreso,
para quienes deben seguir con su
tarea diaria dentro de la institu-
cién, laintencién del Consgjo que
él presidedeseguir trabajando en
forma mancomunada y profundi-
zar los lazos de union entre diri-
gentesy trabajadores, con €l fin

deasegurar un futuro esperanza-
dor. Desde e Sindicato de Luzy
Fuerza de Rio Cuarto deseamos
rendir un humildehomenajealos
afiliados que degjan la vida acti-
va para disfrutar del descanso
merecido que le otorga el benefi-
ciojubilatorio.

También, desde nuestra orga-

nizacién sentimosla necesidad de
reconocer y agradecer la tarea
gue lleva a cabo & Consgjo de
Administracion, sobre todo en el
aspecto humano, |o que demues-
tra que actuando de manerares-
ponsabley al lado del trabajador
se pueden cubrir las necesidades
y cumplir con las obligaciones.

Amigos jubilados, amigos
consgeros, queridos companeros,

Durante muchos afios, eso que llamamos con frecuencia"toda lavida®,
nos inventamos un ritmo que cumplimos dia a dia, disfrutando de las
alegrias y sufriendo las penas, aprovechando las merecidas vacacio-
nes, la familia, levantandonos tempranito cada mafiana, reclamando
por alguna injusticia o € sueldo que no alcanza, juntdndonos a cele-
brar cualquier acontecimiento, riéndonos en las cenas, ganando... o
perdiendo en una rifa.
Algunos cambiamos de estado civil, nos casamos, nos divorciamos,
tuvimos hijos, afrontamos la muerte en muchos casos, anduvimos €l
siglo que pasb y seguimos con €l actual.
Entonces, de pronto y casi sin darnos cuenta, llega el momento de
pensar "en otra vida".
Y nos aqueja el desconcierto del "qué voy a hacer ahora".
Y esa vida pasa por |os ojos del alma como una pelicula, trayéndonos
los recuerdos de aquellos afios y la nostalgia infinita de lo que ya
paso.
A mi memoria acude la figura de mi papa, un hombre simpley traba-
jador que marcé mis pasos con su gy emplo. Por é estoy aqui y me
pregunto qué habra sentido él en estas circunstancias. Va en su home-
naje lo que yo estoy sintiendo.
Hay un camino recorrido en este tiempo que nosinvita a mirar hacia
atréas. Es buena esa mirada que nos dice que no hemos vivido en vano.
Pero hay otra posibilidad, que es la que tenemos que emprender con
fuerzasy ganas: el camino hacia el resto de nuestras vidas, qué hare-
mos en adelante, como |o haremos.
Sobre este punto Galeano tiene mucho que decir cuando nos habla
sobre las utopias:
Me acerco dos pasos, €lla se algja dos pasos. Camino diez pasosy el
horizonte se corre diez pasos mas alla. Por mucho que yo camine,
nuncala alcanzaré. ¢Para qué sirve la utopia? Para eso sirve: para
caminar.
El camino existe, forjemos nuestras propias utopias y caminemos, hay
un mundo para descubrir en esta etapa y otros cielos para el amane-
cer de cada dia.
Gracias.

Slvia.
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Secretaria de Prevision Social y Actas

Gestiones en la sede
de la Federacion

En e transcurso de la se-
mana que finaliza, los com-
parieros Horacio Daniel Ga-
rillo y José Danielle, en sus
caracteres de Secretario de
Previsién Social y Secretario
de la Comisién Permanente
de Jubilados y Pensionados
de nuestro Sndicato, setras-
ladaron a la Ciudad Auténo-
ma de Buenos Aires, donde
realizaron distintas gestiones
en la sede de FATLyF.

Ademés de diversostemas
puntuales que se plantearon
en la ULAT, enla Caja Com-
pensadora y con los compa-
fieros gestores quienes|levan
adelante las presentaciones
de cada uno de los expedien-
tes que se envian desde todo
el pais, se mantuvieron re-
uniones con el Secretario de
Previsién de nuestra Federa-
cion y con miembros de la
Comision Nacional de Jubi-
lados. En éste caso, el com-
pafiero Danielle estuvo inte-
riorizandose sobrelas Ultimas
novedades relacionadas con
el Convenio Previsional y so-
bre los alcances de la Ley
24463, mas precisamente en
su Articulo 9°, que establece
un tope en los haberes

($6.058.-) para quienes obtu-
vieron el beneficio por inter-
medio de la Ley 24241 y
18037, aungque en este caso
es un porcentual, por lo cual
no los perjudica en la misma
medida y a su vez no setiene
un techo en los haberes pre-
visionales. También, como se
menciona en otra nota de este
Informe Semanal, se pudo
conseguir un contingente
para los comparieros jubila-
dos y pensionados, en este
caso paraMillaGesdll, yaque
se ha producido una impor-
tantereservaen Mar del Pla-
ta que superd las expectati-
vas previstasen un principio.

Por su parte, el comparie-
ro Horacio Garillo se entre-
visté con el responsabledela
SecretariadePrevison Social,
Rubén Bettinotti, ocasion en
la que se trataron diversos
temas de suma importancia
para todos los comparieros
jubilados y también para
quienesestan en actividad. Es
asi que mas alla de haber ve-
nido sosteniéndose desde hace
ya bastante tiempo |a suspen-
siondel Fondo Adicional Es-
pecial, y creyendo que existen
casos en los que posiblemen-

te sea justificada la medida,
se hace necesario e estudio
de algunos beneficios que a
nuestro criterio deberian
mantener se.

Por otra parte, se abordd
el tema del 2% recientemen-
te implementado para los
comparieros activos, el cual -
mas alla de las distintas no-
tas enviadas a las diversas
cooperativas y empresas- ha
tenido un dispar acatamien-
to. En nuestro caso, se expre-
sb quelagran mayoriadelas
seccionalescumplieronconlo
solicitado, esperandose quee
resto aplique dicho Convenio
conloshaberesdel mesdedi-
ciembre. Resta en este caso
enviar a la FATLyF los com+
probantes que acrediten tal
aporte personal realizado,
gue est4 plasmado en los re-
cibosde sueldo.

Por ultimo debemos men-
cionar que se mantendra una
comunicacion constante
para encontrar una solucion
en algunos casos que han de-
jadodepercibir e Fondo Adi-
cional Especial y que hoy
afecta a cerca de ciento cin-
cuenta comparierosentodo €
pais.

Dioseslafuerza, laesenciadelavida;

es pura e inmaculada conciencia, es eterno.
No somos Dios, pero somos parte de El.

Asi como una gota de agua es del océano.

Mahatma Ghandi.
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Habitos de bronceado

Hay mas casos
de cancer de piel

L astemibles consecuenciasdelamodadel bron-
ceado ya se estan registrando en la Argentina: au-
mentaron |0os nuevos casos de melanoma-el cancer
de piel més agresivo- en la provincia de Buenos
Aires, donde existe €l Unico registro de incidencia
del pais. Las mas afectadas son las personas que
pasan casi todo €l afo encerradas en las oficinas y
en sus casas, salen por 15 dias de vacaciones, y, de
repente, se "toman" todo € sol.

" Son generalmente personas que se van de vaca-
ciones y quieren aprovechar con todo esos pocos
dias de descanso. Entonces, se exponen a sol en las
horas pico y usan mal |os protectores solares. Por
gjemplo: selos aplican una sola vez por la manana
y hadaméas", cont6 a Clarin laoncéloga Silvia Bo-
nicatto, responsable del Registro bonaerense del
Cancer.

Ese registro contabilizé un aumento del 6% en
los casos anuales de melanoma entre 1996 y 2008.
"Hay una tendencia clara de ascenso de los casos
reales. No es que hubo més consultas’, agrego la
especialista.

En € resto del pais, también habria mas casos
anuales de melanoma, pero no hay unanotificacion
obligatoria, comenté Ana De Pablo, coordinadora
de la campafia nacional contra el cancer de piel de
la Sociedad Argentina de Dermatologia. Esta enti-
dad junto con la Fundacion Cancer de Piel armo un
registro de casos de melanomas en 2003 y yalleva

> |
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4.100 casos reportados (aungue no serian la totali-
dad de los casos).

Se estimaque el 15% de |os pacientes con mela-
noma puede morir, segun el dermatélogo Fernando
Stengel. Por esto, es clave tanto tomar sol de mane-
raadecuadacomo estar atentos alas situaciones que
predisponen a melanoma, como tener piel y ojos
claros, historiafamiliar de melanoma, antecedentes
de quemaduras solares, presencia de lunares atipi-
cos o0 de muchos comunes.

"En los tltimos 20 afios, € bronceado estuvo de
moda, como un valor estético, y la gente tomd mas
sol. Ahoraestamos viendo |as consecuencias de ese
cambio: la gente tiene una acumulacién de radia-
cion ultravioleta. Incluso, ahora vemos mas casos
de pacientes de 20 afios con cancer de piel”, resaltd
la doctora De Pablo.

El melanoma ocurre porque las células respon-
sables de la pigmentacion de la piel se transforman
en células malignas. Es potencialmente curable si
se lo detecta en forma precoz. Dos tercios de los
casos se asocian alaexposicion derayos ultraviol e-
tas, que no solo provienen del sol, sino que también
se reciben en las camas solares.

La Sociedad Argentinade Dermatol ogia directa-
mente sostiene que hay que evitarlas: "No son ca-
mas sino camillas de radiacion ultravioleta”. Por lo
cual, exponerseen ellasllevaa enveecimiento pre-
maturo de la piel y aumenta el riesgo de padecer
cancer. Una investigacién de la
OMS difundidaen julio lo midié:
laprobabilidad de contraer cancer
depiel creceun 75% cuando laex-
posicién excesiva comienza an-
tes de los 30 afios.

"Las Ilamadas popularmente
camas solares son una desgracia
gue los argentinos deberian prohi-
bir", concluyeAnaKaminsky, pro-
fesora de dermatologia de la Fa-
cultad de Medicina de la Univer-
sidad de Buenos Aires.

Fuente: Clarin



| nforme anual dela
SecretariadePrensa

E
|:
"
|
N
A
B
9

Cro. Danidl Maffu,
Secretario de Prensa,
Cultura y Deportes.

La Secretariade Prensa, Cul-
tura'y Deportes de esta organi-
zacion, como es habitual en esta
época del afio, ha realizado un
informe sobrelas actividades de-
sarrolladas en el transcurso del
ano, gue comenzaran coordinan-
do tareasrecreativasen el Com-
plejo Polideportivo "Cro. Sergio
R. Trabucco", parayaluego dar
inicio al afo lectivo deinglésel
16 de marzo pasado, que conclu-
yerael diaviernes 11 dediciem-
bre, con actuaciones de las do-
centesespecializadasy losalum-
nos, contandose con la presen-
ciade los padres de éstos.
® Seconcretd laeliminatoriare-
gional del Campeonato Argenti-
no "Oscar Smith", por lo cual
luego una del egaci6n de nuestro
Sindicato viaj6 a Mar del Plata,
con representaciones en distin-
tas disciplinas deportivas y va-
rios expositores que adquirieron
protagonismo en laMuestraCul-

turdl.

® Sedesarroll6 el Torneo "Uni-
dosdel Sur”, en su primera edi-
cion, que concluyo el 14 de no-
viembre pasado, logrando nuestro
equipo el Subcampeonato y los
premiosal goleador y al mejor ju-
gador del torneo.

® Se organiz6 el Bono Aporte
Solidario en apoyo a la Subco-
misién de Bochas para la cons-
truccion del estadio cubierto para
la practica de este deporte, en el
Complejo Polideportivo "Cro.
Sergio Trabucco".

® Se cumplieron |os encuentros
deportivos en conmemoracion
del Dia del Trabajador de la
Electricidad.

® Se llevd a cabo la fiesta del
"Diadel Nifio", adoptandose una
nuevamodalidad, yaquehubo que
tomar precauciones necesarias
paraevitar laGripe"A".

® En conjunto con la Secretaria
General, seorganiz6 €l Curso Pre-
paratorio de Capacitacion Sindi-
cal, dictado por losinstructoresdel
I nstituto de Capacitacion Sindical
y Formacion Socia " Cro. Adalber-
to Wimer" de la Federacion Ar-
gentinade TrabajadoresdeLuzy
Fuerza, (FATLYF). El programase
desarroll6 totalmente en nuestra
Colonia de Vacaciones "Luz y
Fuerza' deVilladel Dique. Mere-
ceunamencion especial lapresen-
ciadelosCros. leraci, Secretario
General delaFATLYF; Ferreyra,
Duymovich, Giardlli, Rojasy Rol-
dan, quienes nos honraron con su
presenciay ledieron unvalor agre-
gadoal curso.

® Secoordind laparticipacion de

nuestro Sindicato en la reciente
rondaclasificatoriadel Campeo-
nato Argentino " Oscar Smith", Edi-
cién 2010.

Desde el Departamento de la
Mujer, en tanto, se llevaron a
cabo las siguientes actividades,
entre otras:
® "Jornada Especial de Integra-
cion Femenina', con motivo del
primer aniversario del Departa-
mentoy por el Dialnternacional
delaMujer.
® Se organiz6 una convocatoria
para nifios hijos de afiliados de
entre 3 y 12 afos, a presentar
cuentos y/o dibujos infantiles
"Conlaplumay lapaleta" sobre
temas vinculados con nuestro
Sindicato, los que fueron ex-
puestos en la 2° Exposicién Cul-
tural y en Informe Semanal.
® Sellevo acabo unaactuacién
coral "Conlaenergiay fuerzade
las voces 2".
® Seelaboro el proyecto paraor-
ganizar el Registro de Potencia-
les Dadores de Sangre del Sin-
dicato de Luz y Fuerza de Rio
Cuarto.
® Sedieron comienzo lasclases
de Tangoy Folklore, acargo del
Prof. Javier Acosta.
® Sedesarroll6la"2° Exposicion
Cultural™.

Todas|as actividades mencio-
nadas anteriormente se progra-
maron y ejecutaron con las sub-
comisiones que dependen de la
Secretaria de Prensa y sus cola-
boradores, por lo cual se agra-
dece a cada una de estas perso-
nas el esfuerzo puesto de mani-
fiesto.
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DEPARTAMENTO DE LA MUJER

2% Exposicién Cultural

En la 2% Muestra Cultural del 4 de octubre se
expusieron los trabajos de hijos de afiliados, de 3
a 12 afios, presentados ante la convocatoria “Con
la pluma y la paleta”, teniendo como eje convo-
cante nuestra actividad laboral y sindical.

Hoy publicamos los dibujos de: Ayelén Besom-
bes, 11 afos (derecha), Gabriel Centeno, 6 afos
(abajo), Giuliana Sosa, 7 afios (abajo y derecha).
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