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Jornada de

danzas

El diadomingo 10 seredizé el
6° Certamen de Danzas Arabes,
organizado por laEscuelade Dan-
zas"Harem'.

Una vez mas la actuacion del
jurado queintervino estuvo acar-
godelaoddiscaAracelli delaciu-
dad de BuenosAires. Participaron
delajornadadistintasacademiasde
danzasdelasciudadesdeVillaMa

arabes

riay deRio Cuarto.

Endichoeventorecibieronmen-
cionesespecideslasalumnasMa-
carena Avaca 'y Rocio Ceballos,
guienes son hijas de comparieros
afiliadosaeste Sindicato.

También serealizd un Semina-
riodeActudizacionen DanzasAra
bes, en horas delamafnanade ese
dia

Se pospone
Jjornada familiar

Informamos alos compafieros
afiliados que, por razonesdefuer-
za mayor, se suspenderalajor-
nadadel proximo 24 de octubre,
en lacual seplanificabafestejar
el DiadelaFamilia, eninstalacio-
nesdel Complejo Polideportivo
"Cro. Sergio R. Trabucco", tal
como fuera publicado en anterior

namero de nuestro Informe Se-
mandl.

Como mencionaramos ante-
riormente, lamentablementerazo-
nesajenasa gremio nosimpiden
concretar este proyecto en lafe-
cha indicada, de todos modos
guedaabiertalaposibilidad para
llevarlo acabo en otraocasion.



EDITORIAL

17 de Octubre,
Dia de |la Lealtad

Quéfechatrascendentd para
lahistoriaargentinay particu-
larmente paralaclaseobrerade
nuestro paisfue el 17 deoctu-
bre de 1945. Como se sabe,
ese dia, se produjo una gran
movilizacion delostrabgado-
respidiendo por lalibertad del
entoncescoronel Juan Domin-
go Perén, promotor, desde la
Secretaria de Trabajo que é
mismo habiacreado, delagran
mayoriadelos derechos, alin
vigentes, de los trabajadores
argentinos, razon por lacud fue
detenido por & gobierno mili-
tar instalado en esetiempo.

Tan importante fue el mo-
mento que se puede decir que
préacticamente a partir de ese
ingantenacid e peronismoy se
instauré 17 de octubrecomo
el DiadelaLedtad delaclase
trabajadora para con su lider
naturd.

Por aquellos afios y desde
entonces, en lavidadel pero-
nismo, cada 17 de octubresir-
ViO para renovar la lealtad a
Perény aladoctrinajudticidis-
tacreadapor el nombrado di-
rigente.

Esafuelaépocaen que el
movimiento obrero argentino
tuvo real protagonismo enlos
grandes temas nacionales y
goz6 de méaximarepresentati-
vidad con el advenimiento de
los sindicatos en todasu mag-
nitud; esdecir quepréacticamen-

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

ted sindicdismoargentinovie-
ne de la mano de Perdn, por
e30 decimoshabitua menteque
lossindicatos|e pertenecen.

Todoslos 17 deoctubrede
cadaafio seconmemorae Dia
delal edtad, pero hoy, amu-
chos, lescuestaentender € red
significado deesapalabra; la-
mentablemente, cas todalacla
sepoliticaquesediceperonis-
tausaestafechaparatocar las
fibrasintimas de quienestoda-
viaconservamoslalealtad al
compafiero Perony aladoctri-
najusticidistacon lafinalidad
de sacar algun rédito politico,
pretendiendo cosechar lasim-
patia de | os trabajadores para
algunacontienda€l ectoral cer-
cana.

Cada personao politico en
este caso tiene la libertad de
actuar y construir su espacio

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

como mejor le parece, pero
debe hacerlo en nombre pro-
pio, no utilizando lafigurade
Peron y autodenominandose
seguidoresdeladoctrinajusti-
cidistaparad discurso, peroa
lavez produciendo enlaprac-
ticahechos quevan en contra
de los pensamientos del des-
aparecido lider y sudoctrina.
Con esto queremos sefidar
gue en lamayoriadelaclase
politicaargentinaafloralahipo-
cresia, y para demostrar esto
los argumentos sobran; sedi-
cen peronistasy compartenfor-
mulas el ectoralistas con gente
decualquier extraccion politi-
ca, incluidoslosque estén en-
frentados totalmente con la
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doctrinasocia justicidista; se
dicen defensores de los dere-
chos de los trabajadores, tal
como lo hizo Perdn, pero des-
oyensusconsgosy dividena
movimiento obrero pretendien-
do crear otra central obrera
solamente por unaporcién de
poder y asi podriamos conti-
nuar con una larga serie de

gemplosquefundamentanalin
més|o quedecimos.

Por méasqueagunospreten-
dan hablar de apertura, de mo-
dernidad, de adecuarse alos
tiempos, etc., etc.; Perén hubo
solamente uno, como unasola
esladoctrinajusticidista, cada
17 deoctubre, a menoslostra
bajadores, seamos leales a

nuestro lider y anuestradoctri-
na, esladnicamanerade con-
servar en el tiempo | os benefi-
ciossociaespor losquelucha
MOSY SupiMOSs conseguir con
lainestimable ayudade aquél

Secretario de Trabajo deteni-
do por lacligarquiade aquella
época e inmortalizado con la
lealtad del pueblo trabajador.

Distincion en
la Feria del Libro

Durantelosdias 7 a 11 de octubre serealizd una
nuevaedicion delaFeriadel Libro «Juan Filloy» Rio
Cuarto 2010, auspiciadapor € gobiernomunicipal.

En estaocasién, recibid unadistincién especial e
participante Khalil Ganim El Kadre, dumnode 4°gra-
do deensefianzaprimaria, € hijo del compafiero Hugo
Ganim El Kadre, quien esafiliado activo deeste Sindi-
cato deLuzy Fuerzade Rio Cuarto.

El pequefio Khalil fue galardonado por unadelas
Ilustracionesdel cuentotitulado “ Trapecistadenubes’,
publicado en €l libro“ Cordobacuenta’, seleccion de
textosredizadapor LiliaLardone, entrealumnosdelas
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escuel as de cadalocalidad de donde son oriundos|os
veinteescritoresquereunid enel libro, atravésdela
Editorid Comunicarte.

Al mismo tiempo, en el Paseo del Buen Pastor en
Cordoba Capital, avalado por laSecretariade Cultura
del Gobierno delaProvinciade Cordoba, serealizd
unamuestraen gigantografia, detodoslasilustraciones
de los cuentos publicados en “Cordoba cuenta”,
antologiadeliteraturaparanifios.

LaEditorial Comunicarteentregd distincionesenée
Salén Blanco delaMunicipalidad de Rio Cuarto en
horasdelamafianadel diaviernes8.




La autoridad paterna

El comentario, publicado por
“Puntal” en su edicion del pasado
9deoctubre, delaLicenciadaen
PsicologiaBestriz C. Tenaglia, nos
mueve apensar en estetemaque-
por su actualidad- reflgjalasitua-
cion conmuchaclaridad, lo cud nos
motivo atranscribirlo en parte:

“El permanente desafio delos
chicosy adolescentesalaautori-
dad es moneda corriente paralos
padres de hoy. Cuando alguien se
atreve adesafiar aotro esporque
creequetieneposibilidadesde ga-
nar, en esta especie de pulseada
imaginariaquesedaenlarelacion.
Y s hablamosde chicos desafian-
tesehiperestimul ados, por unlado;
y de adultos agotados por su pare-
ja, su trabajo, sus proyectos per-
sonalesy el poco tiempo disponi-
ble, por € otro, lasposibilidadesde
guelos primeros ganen seran mu-
chas’.

“Los momentos de enfrenta-

miento dentro deunafamiliaexis-
teny son saludabl es; no son episo-
diosunicos, sinoquerefierenauna
historia; hay un momento deirrita-
cion queformaparte deunasecuen-
cia'’Y esenlasecuenciadondee
enfrentamiento puede ser fecundo,
cuando hay esclarecimientoy cam-
bio de actitudes. Claro que €l re-
sultado puede ser nefasto cuando
todo terminaen unarupturao en
unsilencio. Engenera hay queto-
mar |as zonas de malestar como
espaci 0s para pensar en conjunto,
para hablar una, dos, diez veces.
Porquelo queno seentiended pri-
mer diao e primer mes, avecesse
entiended afio siguiente. Hay con-
flictosque pareceninsufribles pero,
al tiempo, han desaparecido.”

“La autoridad no es mala,
sinonecesariay ordenadora. En
unafamilia, lasreglaslasponenlos
adultosy losmenoreslascumplen.
Porquelafamilia, aunquetengadia

logo, esun sistemajerarquico, no
democrético. Loshijosy lospadres
nosoniguaes, y esonosgnificaser
autoritarios, Snoreconocer lasres-
ponsabilidades de cada uno. Los
papas necesitan reflexionar sobre
lascosasalasquediran no siem-
pre,y sobreaguélasalasquesem-
prediransi. Porquea chicoleper-
turbalafaltade seguridad. El hébi-
to de decir que si para sacarselo
deencimay después, cuando selo
piensa mejor, cambiar de ideay
decir no, esperjudicial. Lo queel
chico necesitason pautasclaras.”

“Esnorma queun chicointente
vulnerar lavoluntad ddl adulto, pero
el adulto debe mantener su postura
deseguridad, proteger y ofrecer un
marco adecuado parad crecimien-
to. S e adultotomasulugar, € nifio
y € adolescenteretomaran € suyo.
No hacer loquedlosquieren, Sho
lo que se debe hacer... ésaesla
cuestion.”
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Dia de la Madre

En octubre sefestgjan dosimportanteshechos, uno
esduranteel segundo domingoy estavinculado conla
familia, €l otro en el tercer domingoy esel Diadela
Madre.

Comoenlacondituciondelafamiliahay unsnfinde
roles que se desempefian tanto por parte delamujer
como por &l hombre unidos ambos, en los afectos, y
luego conlallegadadeloshijosqueengendranlasma:
més, atravésde un hecho increiblementetrascendental
comolo eslamaternidad, asi esquellegamosaquerer
definir qué siente unamadre, en este caso visitamosa
unacompafieraque esperabasdlo unoy nacieron dos.
“Nuncapensé que podrian ser dosy cuando € médico
dijo ‘ seven claramente dos cabecitas', rompimos en
llanto de aegriajunto al papay su abuelamaterna, a
recibir semgjantencticia, asi fuequesdi dedliy sentia
al caminar por lacallequeeraunica, quea preguntar-
melagente nenao varon yo solo pensabaen laideade
gue eran mellizos, solo eso, no importabamas. Esas
vivencias son hermosas, inimaginablespor quienesno
loviven, end momento en que supimosqueeranmelli-
zos, semovilizotodalafamilia, entodo momento todos
pensando en lossexos, enlosnombres, en susropitas,
en los cuidadosy en tantas cosas que aparecen en €l

-
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corazon de uno, como unaintuicidn, como ese carifio,
como esel amor.

Mismellizosfueron losUnicosen nuestragran familia,
ellostambiénsintieron Sempreesaoriginaidad.
Aunquelagestacionfuenormal, € nacimiento queocu-
rrid alosocho mesesfuedificil y complicado, apartir
del momento en que estas circunstanciasfueron supe-
radas, ellosllegaron acasaen medio de un mundo de
planificaciones, expectativas, preparativos, y pensando
en ¢quién seriael que paseariapor primeravez en el
changuitodoble, alosnifios? Fueron aquellosafioscomo
jugar conlo mascaro amis sentimientos hastaese mo-
mento, luego secompletd lafelicidad conlallegadade
lahija.

Siempre senti orgullo de mistreshijos, atravésdeva
cacionescompartidas, fiedtitasde cumpleafios, diferentes
situacionestanto enlaescuelaprimaria, secundariay
tercer nivel cadauno con sus caracteristicasparticula
resy sngulares.

Y ahorasuefio conloshijosdemishijos.

Por estemedio, saludo atodas|as madresdelacomu-
nidad lucifuercistaen su dia, pensando quetodasellas
sentend mismoorgulloy lamismafelicidad.”

ER
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Cumpliendo cond compro-
miso asumido, damosacono-
cer lostérminosdel documen-
tofina "Tiemposde Conviven-
cia' queaprobarapor unanimi-
dad el Congreso Ordinario de
laFederacionArgentinade Tra
bgadoresdeLuzy Fuerza(FA-
TLyF) llevado acabo apartir
del dia4 deoctubreeninstala
cionesdel Hotel "13 deJulio”
enlaciudad deMar del Plata.

Ené sehaplasmadod pen-
samiento del gremio con res-
pecto a todos los temas que
fueranmateriadeandisisy con-
sideracion en el transcurso de
susdeliberaciones, resumiendo
asi - conceptua mente- laposi-
Cion historicaque hasostenido
Luzy Fuerzaalolargodd tiem-

FEDERACION AR

po, sobre aspectosfundamen-
talescomo: desencuentrosins-
titucionales, intencion de cam-
biodd Modelo Sindica Argen-
tino, el Impuesto alas Ganan-
cias sobrelosingresos de los
trabajadores activosy jubila-
dos, etc.

Asimismo, fueron enviadas
notasal Ministro de Planifica
cion Federd, Inversion Publica
y Servicios, d Subsecretariode
Coordinaciéon de Control y
Gestion del MinisteriodePla
nificacion Federal; a Ministro
deTrabajo, Empleoy Seguri-
dad Social y al Presidente de
NucleoeléctricaArgentinaSA
(NASA), Arg. Julio DeVido;
Lic. Roberto Baratta; Dr. Car-
los Tomada e Ing. Eduardo

ENTINA DE TRABAJADORES DE LUZY FU
LIl CONGRESO ORDINARIO

LIl CONGRESO ORDINARIO DE LA FATLYF

Documento final aprobado
por el Congreso del gremio

Mess respectivamente.

En ellas se plantean resolu-
ciones adoptadas por el Con-
greso repudiando laactitud de
ATE en laempresa NASA y
reafirmando larepresentativi-
dad de la FATLyF en todo €l
ambito naciona antelaexisten-
clade"supuestasAgrupaciones'
que dicen representar aperso-
nal de"primera’, conel animo
devulnerar, apartir de acuer-
dosconlapatronal o el Poder
Politico deturno, loslegitimos
derechos de los trabajadores
representados por nuestrasor-
ganizacionessindicales.

A continuaciontranscribimos
el textointegral del documento
final del L11 Congreso Ordina-
riodd gremio:

MAR DEL PLATA, OCTUBRE 2010

ol -
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DOCUMENTO APROBADO POR
EL LII° CONGRESO ORDINARIO
DE FATLYF

Paor los derechos
el rrabajador

“TIEMPOS DE CONVIVENCIA™

Al iniciar esta nueva etapa de la vida institucional de la
FATLYF, este Congreso Ordinario considera necesario efectuar
algunas reflexiones a ser tenidas en cuenta por este nuevo
Secretariado Nacional, que tiene por objeto no solo representar a los
Sindicatos de Luz y Fuerza de todo el Pais, sino que también tiene
la enorme responsabilidad de conducir a nuestro Gremio en el logro
de mayores objetivos sociales y ubicarlo en un lugar expectante en
el seno de la Sociedad en la cual nos desenvolvemos.-

Los tiempos que vivimos los argentinos no son precisamente
faciles. Pareceria que estamos empefiados en hacer todas las cosas
cada vez mas dificiles. De otra manera no se explica el total
desencuentro en el cual estin inmersas la mayoria de las
instituciones. Instituciones que basamentaron la trayectoria y la
vida de este bendito pais. Un pais que pasé de una sociedad
dividida entre ricos y pobres, donde todo era explotacion, al
esplendor de 1945 que refulgié y marcé a fuego al pueblo
argentino, al otorgirsele a todos los trabajadores los derechos

inalienables que constituyeron un antes ¥ un después en las entrafias

del Sindicalismo Argentino.-

’~
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Después vinieron largos caminos de desencuentros que ni ¢l

propio General Perén logré eliminar, producto de su rapido

P kot derechaos
el trabajader

fallecimiento, que frustré el acuerdo con Balbin para lograr la
pasificacién nacional. La oscura noche de la dictadura termino de
rasgar en jirones a todos los argentinos, muertes, desapariciones,
derechos conculcados, vejaciones y mucho mds, que ain hoy
repercuten permanentemente en todos nosotros.-

La llegada de la democracia trajo como consecuencia una
oleada de esperanza y credibilidad. Se reestablecieron las
instituciones, se normalizaron los Sindicatos y los argentinos
comenzamos nuevamente a creer. Después de 27 aflos debemos
reconocer que tuvimos que soportar vaivenes que pusieron a prueba
y quizis fueron solidificando esta democracia que debemos
defender con todo el esfuerzo de los argentinos.-

Intentos de modificar las leyes sindicales, privatizaciones de
servicios esenciales originando despidos reales y encubiertos como
los retiros voluntarios, la no inversién y la fuga de capitales. Los
paises de America Latina eran otra vez “piezas de laboratorio™ del
Poder Econdmico Mundial.-

También todo eso pasd quedando un pais con escasa
inversion, empobrecido y endeudado, con un final abrupto del “uno
a uno™, el corralén, el comralito vy la devaluacién que quebrd una
continuidad republicana, con el record histirico de una sucesion de
presidentes en tan poco tiempo.-

Y nuevamente empezamos, con mucha f& y con el

convencimiento de sacar adelante este formidable pais, basado en

e
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su riqueza inagotable y en una poblacion llena de profundos

principios que valorizan cualquier emprendimiento.-

Por los derechas
del trabajacor

En esos tiempos, Luz y Fuerza insté al Gobiemo a
“Argentinizar” los servicios esenciales que habian sido privatizados
y a retomar la normalizacién de los mismos. Con una presentacién
ante el Ministerio de Planeamiento e Infraestructura, alld por el
2004, instdbamos a recuperar los servicios esenciales por medio de
la “argentinizacién”, rescatindolos de las “fauces™ de cse
capitalismo salvaje que tanto gravité en la vida de los argentinos.

Algunas cosas se lograron. Se argentinizaron algunas dreas,
se comenzaron a implementar las obras que fueran programadas por
A y EE en un verdadero Plan Federal, el Estado Nacional se hizo
cargo nuevamente de la planificacion y de la instrumentacion de
politicas en el sector eléctrico, se mantuvo la negociacion salarial,
se mejoraron beneficios para los trabajadores activos y jubilados, se
trabajé buscando atenuar los aspectos degradantes que arroja la
desocupacion, se avanzd en la distribucion de la riqueza, se
fortalecieron las reservas del Banco Central, se instrumentd una
politica agresiva relacionada con los derechos humanos, como
temas a destacar. Seguramente falta mucho mis. Pero lo que mas
preocupa es el estado de conflictividad que se nota en casi todos los
sectores que integran la Sociedad Argentina. Todo esta en
controversia. No podemos entender tanta incomprension, si uno
inicia algo el otro se antepone. Nada es tolerado, todo es rebatido.

urbulencia en todos lados. Disidencias permanentes y el Pueblo
sperando.
-~
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En medio de esta falta de convivencia, estamos los argentinos

preocupados por el futuro, si es que no se dejan atris los intereses

personales o de grupos, que estin afectando el normal

del trabajador

desenvolvimientos de la Repiblica.-

Es hora de ejercitar la convivencia, es hora de asumir las
responsabilidades que a cada uno les corresponde, es hora de pensar
en el pais, es hora de basamentar la democracia, dejando atrds los
rencores, las disidencias y pensar en un pueblo que estd anhelante
de conseguir un trabajo que lo dignifique ¥ pueda conformar una
familia que la aleje de tentaciones que estin socavando sus propios
cimientos.-

Si logramos esto, va a ser mucho més ficil encarar entre
todos, los problemas de la inseguridad, que aqueja peligrosamente a
todas las familias argentinas.-

Luz y Fuerza esta dispuesta a sumarse en pos de estos
objetivos, pero tenemos que ser todos o por lo menos la mayoria.
Porque hay muchas tareas y decisiones que todavia se deben
realizar y solamente lo podremos lograr si todos empujamos para el
mismo lado pensando solamente en el pais.-

Una de las cosas que también preocupan es la presion
internacional para intentar cambiar el Modelo Sindical Argentino,
argumentando la falta de libertad sindical.-

Este Modelo Sindical que tenemos en la Argentina, que fuera
concebido por el General Juan Peron junto a los trabajadores, es el
que més Libertad Sindical practica, donde todos los afiliados tienen
los mismos derechos y pueden ejercitar libremente sus
pensamientos. El LXVI Congreso Extraordinario de FATLYF, que

finalizo el pasado 2 de octubre, es el mejor ejemplo,

ff"
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como asi también lo son los distintos actos orgdnicos que se

suceden a diario en todas las organizaciones de todo el pais,

Por ba.-dﬂ:rclus
el tratajacdor adheridas a la Confederacion General del Trabajo.-

Este Modelo Sindical Argentino, es tnico en el mundo, con
un masivo indice de afiliacion de la inmensa mayoria de los
trabajadores con relacion de dependencia, mientras que aquellas
organizaciones que reclaman por la falta de Libertad Sindical y a
las cuales las apoyan organismos internacionales, no pueden
ejemplificar lo mismo, dado que parecen mds una organizacion
social de ayuda mutua que una Organizacion Sindical.-

Sin duda, es un atropello mds de esos Organismos
Internacionales que carecen de legitimidad para normar la vida de
las Organizaciones Sindicales, por la sencilla razon de que son
instrumentadas por organismos con mayoria no sindical como lo es
la Organizacién Internacional del Trabajo. ;No serd que al Sector
Patronal les interesa mas la atomizacion del Movimiento Obrero.?.-

También es necesario eliminar el llamado impuesto a las
ganancias, que se les aplica a todos los trabajadores activos y
jubilados. ; De que ganancia hablamos?. Esto es un impuesto al
trabajo, dado que el salario es una contraprestacion y no una
ganancia. Al pretender nivelar para abajo se impide al trabajador
progresar v vivir en dignidad.-

Si bien la CGT plantea estos temas, los trabajadores debemos
impulsar en los estamentos que consideramos necesarios, una

verdadera avanzada con el objetivo de lograr la anulacion de

N
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esta medida, que no es otra cosa, que meterle la mano en el bolsillo

a la gente.- Como asi también respaldar el proyecto de distribucion

de las ganancias de las Empresas, porque el trabajador es factor

Par kas demechos
el trafusiadar

fundamental en el resultado positivo de las mismas.-

Estas cosas y muchas que atafien a la necesidad de los
argentinos, se deberdn replantear, para no llegar a profundizar las
disidencias. Para que la gente wvuelva a creer, para que la
participacion sea una realidad, para que el didlogo entre todos
vuelva a ser instaurado, para que volvamos a convivir en vez de
denostarnos, para que dejemos de vernos como enemigos.-

El futuro requiere de grandezas, el futuro requiere
convivencia, ojald no nos equivoquemos y despucs tengamos que

arrepentimos.-

EL PAIS NOS ESTA MIRANDO
EL PASADO NOS OBLIGA...

Mar del Plata, 06 de octubre de 2010.- @
—

JULIO CESAR IERACI
PRESIDENTE
LII CONGRESO ORDINARIO
FATLYF
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Cronograma de
horarios de atencion
en la sede central

El Sindicato de Luz y Fuerzade Rio Cuarto re-

dolunes4 de octubre se modifico el cronogramade

horarios en laatencion que se brindaen los distintos
cuerdaalos comparieros afiliados que desde e pasa- sectores delasede social. A partir delamencionada
fechaquedo establ ecido de lasiguiente manera:

LUNES MARTES MIERCOLES  JUEVES VIERNES
ODONTOLOGI'A 09:00 a 12:00 | 09:00 a 12:00 | 09:00 a 12:00 | 09:00 a 12:00 | 09:00 a 12:00
16:30 a 19:30 | 16:30 a 19:30 | 16:30 a 19:30 [16:30 a 19:30
CLINICA MEDICA 10:30 a 12:00 | 10:30 a 12:00 | 08:15 a 09:30 | 08:15 a 09:30 | 10:30 a 12:00
18:00 a 19:30 | 18:00 a 19:30 | 10:30 a 12:00 | 10:30 a 12:00 | 18:00 a 19:30
. 10:30 a 12:00 08:00 a 10:00
CARDIOLOGIA 16:30 a 19:30
PEDIATRIA 18:00 a 19:30 | 18:00 a 19:30 | 18:00 a 19:30 | 18:00 a 19:30 | 18:00 a 19:30
KINESIOL A
SIOLOG 09:30 a 10:30 | 09:30 a 10:30 | 09:30 a 10:30 | 09:30 a 10:30 |09:30 a 10:30
NUTRICIONISTA .
Solicitar turnos
RETIRO DE
ORDENES MEDICAS 10:30 a 11:30 | 10:30 a 11:30 | 10:30 a 11:30 | 10:30 a 11:30 | 10:30 a 11:30
AUTORIZADAS 18:30 a 19:30 | 18:30 a 19:30 | 18:30 a 19:30 | 18:30 a 19:30 |18:30 a 19:30
EXPENDIO DE 08:00 a 12:00 | 08:00 a 12:00 | 08:00 a 12:00 | 08:00 a 12:00 |08:00 a 12:00
@)1= ] NI Y =In]lef-NJ 16:00 a 20:00 | 16:00 a 20:00 | 16:00 a 20:00 | 16:00 a 20:00 |16:00 a 20:00
EXPENDIO DE 09:00 a 12:00 | 09:00 a 12:00 | 09:00 a 12:00 | 09:00 a 12:00 | 09:00 a 12:00
[@1=1p] =N p]=H=l=le)\ViII[e] W} 16:30 a 19:30 | 16:30 a 19:30 | 16:30 a 19:30 | 16:30 a 19:30 | 16:30 a 19:30
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MEMORIA

Ejercicio Estatutario 2009/ 2010

Esta esla quinta de la serie de entregas semanales a traves de |las cuales publicamos la
Memoria 2009/ 2010. Como se recordard, ésta se puso a consideracion en la Asamblea
General Ordinaria que tuvo lugar el pasado viernes 10 de setiembre.

En lo social

-segunda parte-

Secretaria de Prevision Social y Actas

EnloquerespectaalaSecreta-
riadePrevision Socid y Actes, este
periodo trae gpareja-do Situaciones
disimilesentrelos compafierosju-
biladosnacionalesy losprovincia-
les

Enel primerodeloscasosseda
un hecho quesemarcacone sello

delLuzy Fuerza, queese recono-
cimiento atodos|os comparfieros
jubiladosnacionaesqueobtuvieron
ese beneficio por intermediodela
Ley 24241; esdecir laincorpora-
ciona ConvenioPrevisond.
Estasituacion sedio luego de
muchotrgjinar, devariasreuniones
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Cro. Horacio Daniel Garillo,
Secretario de Prevision Social y Actas.

entreANSeS, FATLyFy e Sindi-
cato de Luz y Fuerza de Capital
Federal paraquetodoslosjubila-
doséfiliadosalossndicatosdeluz
y Fuerzadel paispudieran serin-
corporadosal Convenio queenla
actualidad poseen |oscomparieros
delaLey 18037, de quienes hoy
podemos decir que se encuentran
-sintemor aequivocarnos- con ha-
beres que correspondeny se com-
paran a quienes se encuentran en
actividad. Demas esta decir que
estasituacion trgjo apareja-do que
aquelloscompalieros que seencon-
traban en condicionesdepoder ini-
ciar sutramitejubilatorioy nolo
hacian, por ver losvaloresen los
cuales se hallaban quienes se en-
contraban jubilados hoy, deseen
poder comenzar con sutramitelo
mésrapido posible, lo quetraeapa-
rejado un problemaparalos com-
pafierosdela Secretariade Previ-
sion de FATLYF que se han visto
desbordados por la cantidad de
expedientes que se encuentran en-
caminadosy noteniéndoseunaidea
de cud puede ser e numero de
compafierosquedecidanredizar €
tramite correspondiente, hecho éste
al cual nuestro sindicato no esca-
pa.

Pero este acuerdo alcanzado



con ANSeS también provoco la
necesidad detener querea-lizar un
aporte extraordinario aese orga-
nismo, envirtud del elevado costo
quesignificabasuaplicacion, d cud
en nuestro caso y parano afectar
el sdariodeloscompaiierosafi-lia
dos, -es necesario recordar que
este Convenio esUnicamente para
losAFILIADOSalos Sindicatos
delLuzy Fuerza- se hace por me-
dio delamodificacion del Aporte
Solidario Especia queseefectiaa
laOSFATLYF, queesdeun 2%y
gue segiramensuamentealaFe-
deracion Argentinade Trabajado-
resdelL uzy Fuerza, porcentgeéste
gueesigua a acordado conel or-
ganismo previsond naciondl.

Ante esto, solamente algunos
gremios hemos decidido, previo
acuerdo con laFATLYFy laOS-
FATLyF, modificar lamaneraenla
cud segiraraeseporcentgjey para
ello en los re-cibos de sueldo de
losafiliadosactivos sedebeincor-
porar €l concepto "Resolucién N°
268/09 del Ministerio deTrabgjo,
Empleoy Seguridad Social dela
Nacion”, el cual debe ser deposi-
tado por las cooperativascomo si
fueraun aporte patronal, y el por-
centgjequeantesibadirigidoala
OSFATLYF seragirado por laFA-
TLyFalaObraSocial deloquese
enviepor medio ddl gporte conven-
cional correspondiente al Fondo
Compensador y de estamanerano
se ven afectados ninguno de los
actores.

A suvez, y aunqueson muy es-
porédicos, sesguenredizandotré
mitesenlaUDAI local deANSeS
y lo que corresponda, como esha-
bitual, relacionado con el Fondo
Adiciond Especid delaFATLYFy

deméstramitesque seredlicen con
laSecretariade Previson Social de
nuestraFederacion.
EnloquerespectaalaCagade
Jubilaciones, Pengonesy Retirosde
Cordoba, podemos decir que afi-
nalesdel afio 2009 & Tribunal Su-
perior deJusticiadelaProvinciade
Cordo-ba se expresd en un falo
muy parecido a Decreto 1777 de
ano 1995, end cua semani-fiesta
gue los comparieros jubilados y
pensionadosdel ambito provincial
deben percibir unaremuneracion
del 82% del haber liquido, esde-
cir: el 82% del 82%. Posteriormen-
teadlo, d Gobierno provincia, por
intermedio del Decreto 1830/09, s2
manifiestaque acep-tando e fallo
del TSJdecaso"Bossio" semani-
fiestaque sedeberatener presente
gue todos aquellos haberes que
superenlosseismil pesos($6.000.-
) selesabonard hastaesacifraen
efectivoy € resto en bonoso Titu-
losdeCancdacion Previsond, que-
dando en estudio -caso por caso-
atodos aquellos comparieros pasi-
vos a quienes se les hicieron los
descuentos por medio de laLey
9504 y que fue de un porcentual
mayor a 18% queestipulad fallo
del TSJ, por lo cual eseexcedente
seradevuelto en cuotas.
Posteriormente a ello, y para
redondear todo lo sucedido enese
mesdediciembrede afio 2009, la
Legidaturaprovincia sanciondla
Ley 9722, que establece algunas
diferen-cias con el decreto antes
mencionado, pero queincorporaun
articulo, € 5° quemanifies-taque
se suspenden todas las medidas
cautel ares quelos comparierosju-
biladoshayan presentado enlostri-
bunaesdeprimerainsancia, lefue-

ran favorableso no, situacion ésta
quehizoqued estudiojuridico que
llevaaddantelosamparosdebatra-
bagjar aln mucho mésdeloquehas-
tad presenteharedizadoy tenien-
do presente los alcances que una
medida como estapuedetraer ya
que, mésaladelosmanifestado por
el TSJdelapro-vincia, creemos
gue un poder -enestecaso el Le-
gislativo- no puede sobrepasar |0
queexpresael Poder Judicial.

Por otra parte, en lo que res-
pectaal funcionamiento del orga-
nismoprevisond provincid, ytd lo
hemos venido sefialando en cada
oportunidad que se hadado, segui-
mosadole-ciendo deinterlocutores
vdidoscon quienespoder plantear
todoslosproblemasqueagugana
nuestroséfiliados. No obstantedlo,
seguimosredizando todas|asges-
tiones que estén anuestro a cance,
yaseaen lasedecentral del orga-
nismo previsional comoenladele-
gacion denuestraciudad, quenos
haservido y de mucho parasolu-
cionar diversos problemasqueno
sepodian dar en laciudad de Cor-
doba.

En cuanto alaComision Perma:
nente de Jubiladosy Pensionados,
teniendo en cuentaqueen e trans-
cursodd corrienteaioy a igud que
|os comparieros que se encuentran
enactividad, seredlizarén laselec-
cionesquedefiniranquiénessonlos
encargados de estar a frente de
esta Comision de Jubilados por
otroscuatro afios, queremosexpre-
sarled agradecimiento por lalabor
desarrolladaentodo estetiempo en
loqueatafiealaacti-vidad recrea-
tiva, socid y cultural dequienesson
para nosotros los pilares de esta
granfamiliaqueesLuzy Fuerza

Las madres perdonan siempre, han venido al mundo para eso.

Alejandro Dumas, padre.




Secretaria de Vivienda y Obras

Laactividad delaSecretariade
Vivienday Obras, end transcurso
del periodo que nosocupa, estuvo
orientadaacontrolar € cumplimien-
to delostrabg osiniciadosparado-
tar -en cada caso- de mayoresbe-
neficiosalagranfamilialucifuercis-
ta, conformelas decisiones adop-
tadas por |os cuerposorganicosde
nuestro sindicato.

nalmente siempre alcanzamoslas
metas que perseguimos.

Ental sentido, podemossefiaar
-entre lasmasimportantes- lain-
auguracion delaprimeraetapade
la Sede Secciona Adelia Maria,
guelepermitealoscomparierosde
esalocalidad disponer delasinsta
laciones necesariasparasu funcio-
namiento adminigrativo, conlasmi-

Ladirectarelacion entre nues-
trasnecesidadesy los costos para
poder hacerlasefectivashan mere-
cidountratamiento exhaustivo para
avanzar en el desarrollo de obras
edructuraes, tanto parafindizar a-
gunas, cuanto parallevar adelante
modificacionesorefaccionesquese
requieren permanentemente; por
elloavecesnuestralabor sehavis-
to postergadaen e tiempo, perofi-
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nimas comodidades paraello, ya
gue cuentan con dos secretarias,
cocinaampliacon asador que ser-
virdparaatender (en el futuro) el
saldénsocia, bafios(uno deloscua
lesatiendelasexigenciasparadis-
capacitados), habiéndose dejado
previsto laconexion con el desa-
rrollodel salon socidl.

En nuestro constante contacto
con aquellas seccionalesen donde

el gremio cuentacon edificiospro-
pios, fueandizadaunainquietud de
loscompafierosqueintegranlaCo-
mision Secciona LasVarillas, de-
cidiéndosellevar adelanteagunas
refaccionesqueel paso del tiempo
hecianecesarias. Asi, fuemodifica
do e paredon perimetra elevando
su altura, mejorandose susveredas
internas y efectuandose algunos
arreglosen laestructurarespecti-
V@, revoquesy pinturas correspon-
dientes.

En ese sentido, sehaprocedido
conlapropiasedecentral, edificio
quepor su conformidad requierede
un mantenimiento continuo paraevi-
tar que laacumulacion de peque-
flosdetalesgeneren-alalarga: in-
versionesimportantesy costosas.

De igual manera procedemos
conlasinga acionesdenuestraCo-
loniadeVacaciones"Luzy Fuerza'
deVilladd Digue. En este particu-
lar, nos encontramos abocados al
estudio dea gunasreparacionesin-
mediatas para que la temporada
préximaencuentreaeste complgo
turistico en optimas condiciones
paraatender lacreciente demanda
denuestros propios efiliadosy de
trabajadores afiliadosasindicatos
hermanos, enlasme orescondicio-
nesde atencién, comodidady es-
téticaedilicia

Paradllo, laComision Directiva
haresulto parael gercicio proxi-
moiniciar remodelacionesenlaco-
cina, dado que se hace necesario
el cambio ddl artefacto propio (co-
cina) por desgastey asimismo se
prevélainga acion deotrose emen-
tos Utiles paramejorar las condi-
cionesdel sector, talescomofrei-
doray cocinadora de pastas que
se agregaran a las comodidades
existentes, paralo cual seharane-
cesario realizar algunos trabajos
complementariosdedbafiil erig, plo-



meriay dectricidad end lugar.

En esteorden, sehafacultadoa
laSecretariaparainiciar inmedia-
tamentetareas en pinturay remo-
delacioneso refaccionesimprescin-
diblesparad mantenimientoencon-
diciones Optimasdefuncionamien-
to deeste predio que hacelasddli-
ciasdelosturistasquelavisitan.

Otroimportante aspecto a que
sehadedar prioridad por partede
la Secretaria es una reparacion
completadd natatorio quesufree
paso del tiempo en su mamposte-
riay especia mente en su piso.

Conrespecto d temarelaciona-
do conviviendas, estaSecretaria,
juntamente conla SecretariaGene-
ra, contintadesarrollando contac-
tosparalograr unalineadefinan-
ciamiento por parte de entidades
crediticias, que permitanllevar ade-
lanteel ambicioso proyecto dd ter-
cer barrio deviviendas paranues-
troscompafierosenlaciudad deRio
Cuarto, como asi también paralos
afiliados de nuestras seccionales.
En ese aspecto, mantenemos un
contacto con losrepresentantesdel
Banco Hipotecario (Sucursal Rio
Cuarto), que sehan mostrado inte-
resados en conseguir parael Sindi-
cato deLuzy Fuerzade Rio Cuar-
to unafinanciacién adecuada, a a-
cance delosingresos de nuestros
companieros.

En ese sentido, estamos avan-
zando en €l loteo de los terrenos
con que la organizacion cuentaa
efectosdeque, S seconsiguelafi-
nanciacion correspondiente, poda-
mos concretar laoperacionsinin-
convenientes; tal € propdsito que
originé lacomprade dichas man-
zanas en un importante sector de
nuestraciudad.

Finalmente, deseamos agrade-
cer lacolaboracionrecibidaparala
concrecion de nuestratarea, espe-
rando que ellacuente con laapro-
bacion delos afiliados, sometién-
donosal juiciodelosmismos.

- Torneo Unidos del Sur -

Luz y Fuerza esta
vez no pudo sumar

Habiéndose disputado lanove-
nafechaen el Torneo Unidosdel
Sur, enloqueconcierneala“ Copa
Proteccion Mutual de Seguros
2010", nuestro equipo perdio por
2alantesusimilar de Sur-Bac.

Nuestraescuadrano jugo como
nostiene acostumbrados, tuvo una
malatarde, senoscerrd el arcoy

autométicamente vino ladesespe-
racion por tratar de convertiry fue
ahi cuando € rival aprovecho -por
medio deun penal- paramarcar la
minimadiferencia, queluego defen-
dierahastaconseguir lavictoria

A continuacién publicamoslos
resultados delajornaday lasta
blasde posicionesdeambas zonas:

CocaColal-SAT 3
UNRC 3 - Prosegur 2
Sur-Bac2-Luzy Fuerzal
AeroSol O- LaBasel
Municipalidad O - Civiles 1

Libre: Alianza.

TABLAS DE POSICIONES

Zona "A"
Puntos
La Base FFAA (ex Taller Regional) 16
Civiles 11
Surbac 10
Coca Cola 10
Luz y Fuerza 9
Municipalidad 1
~ N
Zona "B"
Equipo Puntos
N A
UNRC 22
SAT 19
Alianza 16
Prosegur 12
Aero - Sol (ex Aeropuerto) 3




Secretaria de Prensa, Cultura y Deportes

Radio Contacto

Recordamosqueatravésdeunacircular que
llevaralasfirmas deloscompafieros Julio Cé-
sar leraci, Secretario Genera, y MariaAlgan-
draRoldan Palomo, Subsecretariade Prensa,
|aFederacionArgentinade TrabgjadoresdeLuz
y Fuerza (FATLyF) informé anuestraorgani-
zacion que se encuentranuevamenteon-linela

“Radio Contacto”, que depende de nuestra Fe-
deracion.

Los&filiados pueden acceder aellaatravés
de la pagina en internet www.fatlyf.org/
radi oescuchar.html, o clickeando sobre el link
“Radio Contacto” en el sitio web de nuestro
sindicato www.luzyfuerzariocuarto.org.

FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERIA

Luzy Fuerza

Cooperativade SegurosLtda.

La opcion mas confiable

para disfrutar de su tranquilidad

+* Incendio
+* Robo

«» Automotores

«» Combinado Familiar

Ramos en los que operamos:

¢ Responsabilidad Civil

+¢ Integral de Comercio

+ Accidentes Personales

¢+ Seguro Técnico

+«+ Seguros Colectivos de Vida
¢ Seguros de Sepelio Individual
+ Seguros de Sepelio Colectivo

..No dude en consultarnos, estamos a su servicio...

Casa Central: Defensa 453 - 1070 - Capital Federal - Teléfono: 0800-333-1185
www.luzyfuerzaseguros.com.ar

Receptoria Cérdoba
Duarte Quir6s 559 - 3° piso "A"
5000 - Cérdoba Capital

Productor Asesor en Rio Cuarto: Gabriela Martinez Nas
Gral. Paz 1034 - Planta Alta - 5800 - Rio Cuarto
Teléfono: 0358-4630270 - m-nas-generales@fibertel.com.ar




