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Luz y Fuerza
tuvo fecha libre

-Torneo Unidos del Sur-

Secretaría de Prensa, Cultura y Deportes

El pasado sábado 20 de agos-
to se disputó la novena fecha del
Torneo Unidos del Sur. En lo que
concierne a la Copa Trofeo Sport
2011, nuestro equipo en esta opor-
tunidad tuvo fecha libre.

La mencionada jornada se de-

UNRC 0 - La Base 2
Coca Cola 0 - Choferes 1
Alianza 3 - Municipales 0

Aero Sol 0 - Civiles 2
Prosegur 5 - Sur-Bac1
Libre: Luz y Fuerza.

sarrolló, como es de costumbre en
este torneo, en condiciones nor-
males y en un ambiente en el que
resaltó el compañerismo.

A continuación, publicamos los
resultados y la tabla de posiciones
de la jornada deportiva:

La Liberación de la Patria no es tarea de una sola
generación sino de varias, por eso hay que ir

haciendo el trasvasamiento generacional.

Juan D. Perón

Prosegur
Civiles
Choferes
UNRC
Coca Cola
Surrbac
Luz y Fuerza
La Base FFAA (ex Taller Regional)
Alianza
Municipalidad
Aero - Sol (ex Aeropuerto)

20
18
15
15
13
10
9
9
6
5
0

TABLA DE POSICIONES

Equipo Puntos
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En honor a la verdad, este
comentario no tiene ningún des-
tinatario en particular, sólo
apunta a describir, de alguna
manera, el comportamiento las
personas dentro de la sociedad
en que se desarrollan.

En la actualidad existe una
gran confusión sobre el signifi-
cado de algunos conceptos y
de numerosas acciones; quizás
esto de la globalización, el ac-
ceso a la información al instan-
te en cualquier parte del plane-
ta y la valoración de lo material
por sobre todas las cosas han
transformado al mundo, y por
ende a gran parte de quienes lo
habitan, en una pequeña aldea
en la que no importa a quién
pisar si la premisa es triunfar.

Lamentablemente, en la
época en que vivimos, se van
perdiendo principios y esencias;
hoy se interpreta de igual ma-
nera lealtad y obsecuencia, y se
mide del mismo modo triunfa-
lismo y traición.

Si recordamos unos pocos
episodios de la política de es-
tos últimos tiempos, nos vamos
a dar cuenta de lo que nos está
pasando.

"Mi voto es no positivo", dijo
en la madrugada del 18 de mar-
zo de 2008 el Vicepresidente
de la Nación, Julio Cobos, re-
firiéndose a su posición en con-
trario a lo que impulsaba el go-

EDITORIAL

De alcahueterías,
traiciones y lealtades

Cro. José Daniel Abdol Rahman,
Subsecretario General.

bierno, del cual él es parte; des-
lealtad, traición y obsecuencia
al poder económico que posi-
blemente podría potenciar su
carrera política.

¿Quién no se acuerda del
"Borocotazo"? aquél renombra-
do médico electo diputado en
las filas del PRO que a poco de
asumir se pasó a las filas del
Kirchnerismo, idéntica lectura
que en el caso anterior.

La cuestión son los princi-
pios, en todos los ámbitos, quién
más quién menos, la mayoría de
las personas le correspondemos
fidelidad a alguien, arrancando
desde la propia familia, en el tra-
bajo, en las instituciones en que
participamos y hasta hacia al-
gún compañero de militancia; y
somos leales cuando protege-
mos de alguna manera a quien
nos debemos, si no lo hiciéra-

mos, seríamos traidores a la
persona que nos ha deposita-
do su confianza.

Es muy fácil mezclar lealtad
con alcahuetería, pero nada tie-
ne que ver una cosa con la otra;
mientras lo primero es una vir-
tud, lo segundo es una cobar-
día que se asemeja mucho a la
vileza o a la falsedad.

Es probable que a un núme-
ro importante de personas no
le interesen en demasía los sen-
timientos nobles del ser huma-
no, seguramente en la actuali-
dad importa mucho más todo
aquello que redunda en benefi-
cios materiales o bien en otros
que, aunque sean superfluos,
otorgan algún título que mejora
el status social; todo una ridi-

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.
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culez, las personas valen por lo
que son y no por lo que apa-
rentan ser.

Ser desleal se adapta en el
pensamiento contemporáneo
como una forma más de super-
vivencia, pero no debemos su-
cumbir ante el avance del es-
cepticismo y la incredulidad que

genera el avance de esta mane-
ra de razonar; recordemos que
un pueblo se movilizó por leal-
tad y el fruto de ese acto ente-
rró por largo tiempo las traicio-
nes y alcahueterías.

La lealtad tiene mucho que
ver con la amistad y ésta, según
Voltaire, está reservada a per-

sonas sensibles, honestas y vir-
tuosas, porque los perversos
sólo tienen cómplices; los vo-
luptuosos, compañeros de di-
versión; los comerciantes, so-
cios; los ociosos, vínculos su-
perficiales y los poderosos,
acompañantes, sirvientes o cor-
tesanos.

Sobre el General José
Francisco de San Martín

Al cumplirse el centenario
(1950) de su fallecimiento, dijo
Belisario Roldán:

“Toda persona de bien que
habite nuestra patria, tiene como

primer deber cívico rescatar a
los muertos ilustres del olvido”.

Cuando fueron repatriados los
restos del ilustre prócer, después de
treinta años (1880), el Presidente
Avellaneda dijo:

“Los pueblos que olvidan sus
tradiciones pierden la conciencia

de su destino, no así aquellos
que se apoyan en sus tumbas

gloriosas, que han de conocer un
futuro promisorio”.

Frase propia del Libertador:

“Serás lo que debas ser,
o no serás nada”.
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Escribe: José Enrique Pérez, Secretario Gremial

Cuando los consejos de
administración actúan contra los

intereses de sus propias cooperativas

Los destinos de las instituciones
se mantienen inalterables siempre
que quienes sean parte alimenten su
sustento, para que de este modo
puedan alcanzar los objetivos an-
helados y, siendo así, quizás no re-
sulte tan dificultoso redoblar los
esfuerzos. Esto sucede en algunos
casos respecto de varias institucio-
nes cooperativistas que brindan,
distribuyen y comercializan energía
eléctrica en diversas localidades de
la provincia de Córdoba.

Lo expresado va orientando el
concepto de lo que es la organiza-
ción a través del buen funciona-
miento y así debe ser para que la
fundación obtenga el propósito
para lo cual fue creada, brindando
beneficios múltiples y -con ello-
fuentes de trabajo necesarias para
su crecimiento y mantenimiento.

Esto ocurre en diferentes entes
cooperativos de los que podemos
destacar; pero también es necesa-
rio remarcar que en otros casos la
cuestión se torna inversamente pro-
porcional a lo anteriormente mani-
festado, o sea que cuando los ac-
tores principales abocados al ma-
nejo institucional, en este caso los
consejos de administración, no
avanzan de acuerdo con los obje-
tivos, los sostenes de estas organi-
zaciones pierden la estabilidad del
manejo de las funciones se debilita
sensiblemente todo proyecto fun-
dacional.

Esto se puede visualizar en al-

gunas cooperativas de nuestra ju-
risdicción y con ello podemos
ejemplificar lo anteriormente mani-
festado con que el Consejo de Ad-
ministración de la Cooperativa
Eléctrica de Olaeta tomó la deci-
sión de aplicar sanción a los dos
trabajadores de la planta perma-
nente del personal de Redes y
Guardia-Reclamos la misma canti-
dad de días, en el mismo momento
y por causas injustificadas y hasta
contradiciendo las leyes vigentes,
con dispares opiniones entre los
miembros y -lo que es peor toda-
vía- sin el consentimiento del pre-
sidente, quien es el representante
legal de la Cooperativa. De este
ejemplo se puede sostener un evi-
dente dejo de improlijidad carente
de organicidad y control entre los
miembros de ese Consejo de Ad-
ministración.

Pero lamentablemente este no es
el único caso; podemos mencionar
además un claro resentimiento em-
presarial hacia nuestra organización
y con ello los miembros de la Co-
misión de Seccional que conviven
diariamente en cada localidad, de-
mostrado por el señor presidente
de la Cooperativa Eléctrica de
Alpa Corral, que continúa con el
mal trato y vagas expresiones ha-
cia nuestros compañeros trabaja-
dores afiliados, en razón de haber
tenido que aplicar correctamente
las leyes, el Convenio Colectivo
vigente y el acta-acuerdo de par-

tes, cosa que no es aceptada por-
que no le ha permitido continuar
trabajando a su modo contrarian-
do la legalidad de estas cuestiones
institucionales.

También podemos mencionar a
la Cooperativa Eléctrica de Coro-
nel Moldes, con un pronunciado
giro en su accionar patronal, revir-
tiendo su situación hasta hacerla
hermanar con actitudes de tiempos
nefastos, con grandes e innecesa-
rias pérdidas económicas, sumán-
dole a ello actitudes discriminato-
rias con el personal tratando de in-
timidar, dividir, perjudicar a los tra-
bajadores, único sostén auténtico
y efectivo de una institución como
la que se trata.

Estos, como otros casos, no
hacen otra cosa que evidenciar que
la presencia gremial molesta, la fi-
gura se torna desagradable quizás
porque no somos agresivos y sólo
por ser cautos a la hora de presen-
tarnos para reclamar y hacer apli-
car correctamente las leyes que re-
gulan la relación laboral de los com-
pañeros trabajadores, "eso también
molesta".

Este Sindicato de Luz y Fuerza
de Río Cuarto mantiene viva la con-
signa de defender los derechos in-
alienables de nuestros compañeros
afiliados y con la misma fuerza man-
tendrá esa premisa aún cuando
existan algunos miembros de con-
sejos de administración a los que
no les convenga o se molesten.
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Importante encuentro
sobre el tema viviendas

Cumplimentando inquietudes
manifestadas por compañeros afi-
liados relacionadas con un tema
de verdadera preocupación,
como lo es el relativo a la vivien-
da, se llevó a cabo el pasado jue-
ves 25 una reunión informativa de
la que participó gran cantidad de
trabajadores activos y jubilados,
para conocer por parte de la Co-
misión Directiva de la organiza-
ción sindical datos y comentarios
sobre el motivo de la convocato-
ria.

En tal sentido, y tal como se

anunció recientemente (Informe
Semanal Nº 773), ha sido presen-
tado para análisis del gremio un
interesante proyecto relacionado
con la construcción de viviendas
multifamiliares que cumpliría con
el propósito de permitir el acce-
so por parte de nuestros compa-
ñeros afiliados que no cuenten
con vivienda propia y que, ade-
más de cumplir con tal objetivo
principal, también posibilitaría la
inclusión en la propuesta de otros
afiliados que tengan interés en
participar, según la mecánica que

se implemente para tal finalidad.
Dadas las características del

proyecto presentado, se generó
una entusiasta perspectiva entre
los participantes, ya que -en caso
de concretarse- permitiría cumplir
con uno de los principales fines
sociales que forman parte del sin-
dicalismo múltiple que practica
Luz y Fuerza: la vivienda propia.
Quedando convocados para la
realización de un censo habitacio-
nal que permita considerar las ver-
daderas necesidades de los afi-
liados.
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El Consejo Directivo de la
Asociación Mutual Alumbrar re-
cuerda a sus asociados que no se
realizarán reintegros, por gas-
tos de honorarios y/ o prácticas
médicas de aquellos socios que se
trasladen para realizar consultas en
centros de atención de la ciudad
de Córdoba, sin la debida autori-
zación de la auditoría médica de
nuestra mutual.

De esta manera se propende
a evitar malos entendidos y situa-
ciones enojosas.

Atención:
Reintegros

Prácticas
médicas
La Asociación Mutual

Alumbrar comunica a sus
asociados que los profesio-
nales médicos que prestan
servicios en nuestros consul-
torios propios no están auto-
rizados a efectuar transcrip-
ciones de ningún tipo de
prácticas médicas; por tal
motivo solicitamos no reali-
zar pedidos que comprome-
tan a los mismos.

Asociación Mutual Alumbrar

En la presente edición
de Informe Semanal -con-
tinuando lo iniciado opor-
tunamente- damos a cono-
cer los nombres de nues-
tros compañeros que la-
mentablemente han deja-
do de existir físicamente
en los últimos días:

Ricardo Fabián Fiuri
23/08/11
Seccional

General Cabrera.

Necrológicas
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Se concretó una
importante reunión
en Coronel Moldes

El pasado miércoles 24 de
agosto se llevó a cabo una muy im-
portante reunión en la Seccional
Coronel Moldes; en ella participa-
ron el compañero Daniel Rahman,
en carácter de Subsecretario Ge-
neral, los compañeros José Pérez
y Claudio Sampaolesi, Secretario
y Subsecretario Gremial respecti-
vamente, y casi la totalidad de los
compañeros afiliados. Hubo sólo
dos ausencias y fueron por razones
laborales, lo que demuestra el gra-
do de responsabilidad, unidad,
compromiso y militancia que siem-
pre caracterizó a Luz y Fuerza.

El motivo del encuentro fue in-
formar la situación en que se en-
cuentra el conflicto generado por el
actual Consejo de Administración
y analizar las acciones gremiales y
legales a seguir en adelante.

Luego de la introducción lleva-
da a cabo por las secretarías pre-
sentes, en la cual se puntualizó en
la necesidad de conservar y forta-
lecer la unidad entre compañeros,
resaltando además que en este con-
flicto, como en otros pasados, es-
tamos todos juntos y nadie se salva
solo, se produjo un intenso debate
del cual fueron surgiendo diversas

ideas para producir acciones que
destraben el diferendo.

Cabe acotar que la problemáti-
ca surge por una decisión capricho-
sa tomada por el Consejo de Ad-
ministración, quizás inducida por
algún asesor legal o contable, de
desconocer acuerdos rubricados
ante el MTSS y revalidados por la
justicia ordinaria en un conflicto de
características similares en años
anteriores, el cual le provocó a la
cooperativa un grave inconvenien-
te y gastos innecesarios.

La reunión finalizó con la firme
convicción de todos los compañe-
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ros de solidarizarnos con aquellos
que el Consejo de Administración
tan caprichosamente discrimina, y
la voluntad de producir las accio-
nes gremiales y legales que fueran
necesarias para lograr torcer este
extraño comportamiento de la pa-
tronal.

Se habló de "extraño compor-
tamiento" dado que permanente-
mente los dirigentes de la coopera-

tiva moldense alaban la tarea lleva-
da a cabo por los compañeros del
sector eléctrico, sosteniendo ade-
más que siempre ese área produce
superávit, sin embargo es la más
castigada con reformas innecesarias
e incomprensibles y con desinver-
sión, producto de la colocación de
recursos en servicios casi siempre
deficitarios.

Quedó claro el firme posiciona-

miento de todos los compañeros de
no permitir una vez más que se sub-
sidien con el bolsillo de los trabaja-
dores servicios que no son autosus-
tentables y menos aún avalar con-
ductas irresponsables de algunos
consejeros cooperativistas que pre-
tenden apartarse de la normativa
legal y llevar a la institución a un
problema judicial grave y con final
no muy auspicioso.
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El Consejo Directivo de la Aso-
ciación Mutual Alumbrar recuerda
que están a disposición los nuevos
formularios terapéuticos para los
beneficiarios de las dos obras so-
ciales.

En el caso de los asociados de
Río Cuarto, dichos manuales se es-
tán entregando en la sede de la Mu-
tual, en tanto que los asociados de
las seccionales podrán retirarlos en

Formularios terapéuticos
la sede o, en caso contrario, recla-
mar un ejemplar del mismo al se-
cretario de seccional de cada loca-
lidad.

Reiteramos que en el caso de la
OSFATLyF (Obra Social de la Fe-
deración Argentina de Trabajado-
res de Luz y Fuerza) la Superinten-
dencia de Servicios de Salud mo-
difica mensualmente algunos medi-
camentos que están en el PMO

(Plan Médico Obligatorio) que exi-
ge dicha entidad. Las farmacias re-
ciben estas variaciones vía correo
electrónico, por lo cual nos es im-
posible mantener fija la cantidad y
las presentaciones farmacológicas
que entran en nuestro formulario te-
rapéutico. De todas maneras dicho
vademécum servirá de muy buena
referencia de remedios para los be-
neficiarios a esta Obra Social.

Asociación Mutual Alumbrar

Se concretó
reunión estatutaria

Con la finalidad de entregar la
documentación correspondiente,
para su análisis y consideración
por parte de los responsables de
las seccionales en vísperas de la
realización de la Asamblea Ordi-
naria, se concretó una reunión con
los secretarios que en cada loca-
lidad de nuestra jurisdicción sin-
dical representan a los trabajado-
res afiliados.

En la oportunidad, respondien-
do a la convocatoria formulada,
se hicieron presentes represen-

tantes de nuestras seccionales
para recibir por parte de los res-
ponsables de la Secretaría de Ad-
ministración y Finanzas la docu-
mentación relacionada con la
Memoria y Balance del Ejercicio
comprendido entre el 1º de mayo
de 2010 y el 30 de abril de 2011,
que será materia de análisis de la
Asamblea General Ordinaria con-
vocada para el viernes 9 de se-
tiembre próximo.

Asimismo, los compañeros
fueron impuestos sobre aspectos

de importancia para su conside-
ración en la propia seccional, de
manera que la información sumi-
nistrada permita a todos los tra-
bajadores afiliados conocer en
detalle la situación económica y
financiera de la organización sin-
dical, dado que se trata de mos-
trar un resultado -en este caso-
nada más ni nada menos que del
manejo de los fondos comunes de
todos los afiliados, que hacen al
Patrimonio de este Sindicato de
Luz y Fuerza de Río Cuarto.

Se recuerda a los compañeros
afiliados -cuya nómina publicá-
ramos en ediciones anteriores-
que podrán concurrir a la Secre-
taría de Administración y Finan-

Retiro de carpetas
zas, ubicada en la sede central de
nuestro Sindicato, en los horarios
habituales de atención, para re-
tirar las carpetas con las decla-
raciones juradas correspondien-

tes al impuesto sobre los bienes
personales (Formulario 762/A),
incluyendo al dorso el acuse de
recibo de la presentación por In-
ternet.
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Inversiones en
energía eólica

Recientes declaraciones formu-
ladas a medios periodísticos regio-
nales confirman la decisión de la
Empresa Provincial de Energía de
Córdoba (EPEC) de avanzar con
el proyecto del parque de genera-
ción eólica, en razón de las óptimas
condiciones climáticas de la región
(Departamento Río Cuarto); en este
caso particular las mediciones se vie-
nen realizando en la zona de Achi-
ras, unos 70 Km. al oeste de la ciu-
dad de Río Cuarto (Córdoba).

Nuestra organización sindical ha
publicado desde tiempo atrás la po-
sibilidad de concretar este parque,
en función de las mediciones ane-
mométricas que se vienen realizan-
do desde hace más de dos años en
esa zona serrana, por cuenta de la
propia empresa de energía, apro-
vechando el cercano tendido de la
Línea de 132 KV -Río Cuarto/San
Luis-, con lo cual se estaría supe-
rando el transporte de la energía ha-

cia dos polos importantes para su
distribución, con amplios mercados
de consumo.

La información que ha trascen-
dido, a cargo del vocero de la
EPEC, Licenciado Adrián Calvo,
supone la instalación de 40 molinos
que producirían alrededor de 80
Megavatios, con una inversión
aproximada a los doscientos millo-
nes de dólares, para lo cual no se
descarta (según el trascendido pe-
riodístico) la convocatoria a intere-
sados en construcción, operación y
también mantenimiento del parque
respectivo, en el marco de la nor-
mativa vigente.

Por otro lado, la empresa Elec-
troingeniería SA desarrollaría un pro-
yecto similar -aunque de menor po-
tencia instalada- en la zona de Las
Vertientes, donde se vienen reali-
zando las mediciones respectivas en
el campo “Los Jagüeles”, previén-
dose -en este caso- la instalación

de diez molinos con una capacidad
de generación de alrededor de 24
megavatios y una inversión cercana
a los sesenta y cinco millones de dó-
lares.

En el supuesto caso de que se
concretaran ambos proyectos,
nuestra región se vería beneficiada
con un aumento de la potencia ins-
talada en más de 100 MW que, por
tratarse de una energía alternativa,
utilizando el viento como elemento
de producción, le quita presión al
mercado por la demanda de com-
bustibles fósiles; favoreciendo al
proceso ambiental, por la elimina-
ción de gases y otros elementos
tóxicos.

Desde nuestra participación en
el seno de la FATLyF, hemos ofre-
cido al Directorio de la EPEC toda
la colaboración necesaria para con-
seguir -a través de inversiones- la
financiación para llevar a cabo el
ambicioso proyecto.
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Cra. Alicia Beatriz Calandri,
Secretaria de Prensa, Cultura y Deportes.

Secretaría de Prensa, Cultura y Deporte

Expectativas en torno de los
festejos por el Día del Niño

Como se ha publicado ante-
riormente, el Sindicato de Luz y
Fuerza de Río Cuarto -a través
de la Secretaría de Prensa, Cul-
tura y Deporte y el Departamen-
to de la Mujer- ha organizado

para este domingo 28 de agosto
-a partir de las 15:00- el festejo
del Día del Niño, en instalacio-
nes del Complejo Polideportivo
"Cro. Sergio R. Trabucco".

Recordamos que el objetivo

principal para este encuentro es
compartir una jornada de recrea-
ción infantil y familiar, con en-
tretenimientos para todos los ni-
ños que asistan: juegos, merien-
da, pelotero, magia y sana diver-
sión.

Se hará entrega de regalos al
finalizar la jornada, como es tra-
dicional, sólo a los niños presen-
tes, durante ese único día y para
quienes tengan 11 años inclusi-
ve. La actividad no se suspende-
rá por mal tiempo, previéndose
que, en éste caso, el desarrollo
del evento se llevará a cabo en
el Salón Verde de nuestra Sede
Social de Av. España 350.

La inscripción de los niños
que asistirán se realizó con el
único propósito de optimizar la
organización de los festejos y evi-
tar posteriores inconvenientes.

Recalcamos que la invitación
está dirigida a todos los hijos de
afiliados en actividad y que se
hayan inscripto, de seccionales y
de Río Cuarto, de entre 0 y 11
años cumplidos.

Nuestra Mutual recuerda a sus asociados que en
caso de solicitar turno para odontología en sus con-
sultorios propios, y no poder concurrir, éste deberá
ser cancelado con 24 hrs. de anticipación al horario
de la consulta.

En caso contrario se le descontará en concepto de
coseguro la suma de $ 25.- al asociado titular.

Solicitud
de turnos

Asociación Mutual Alumbrar
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Asociación Mutual Alumbrar

Ausencia de profesional
La Asociación Mutual Alumbrar comunica a sus

asociados que el día 2 de setiembre la médica pe-
diatra Mirian Beatriz Pellegrini no atenderá en los
consultorios que nuestra mutual posee en el entre-

piso de la sede social de Avenida España 350, ya
que la mencionada profesional participará de un
importante curso de actualización en servicios de
salud en la ciudad de Córdoba.

Se viene la 3ra.

Exposición Cultural
Con el objetivo de mostrar las bondades, habilida-

des y destrezas que poseen los compañeros afiliados y/
o sus familiares a cargo (de las seccionales y de Río
Cuarto), como asimismo integrar a la familia lucifuer-
cista en torno de esta particular actividad cultural que
ya forma parte de nuestras actividades anuales, el De-
partamento de la Mujer, dependiente de la Secretaría
Prensa, Cultura y Deportes, tiene previsto realizar la
tercera edición de la Exposición Cultural del Sindica-
to de Luz y Fuerza de Río Cuarto, el día 30 de octubre

próximo.
Para todos los interesados en participar, las inscrip-

ciones se realizarán desde el 1° y hasta el 30 de sep-
tiembre de 2011, en el Departamento de la Mujer y en
la Secretaría de Prensa, Cultura y Deportes, los días
martes, miércoles y jueves, de 18:00 a 19.30.

Al igual que en oportunidades anteriores, las artes o
artesanías pueden ser: pintura, dibujo, tallado, graba-
do, escultura, literatura, fotografía, artesanías en gene-
ral, coleccionistas, hobbies.
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En la declaración del 31 de agosto como Día Inter-
nacional de la Solidaridad, la ONU recuerda que la
solidaridad no sólo es un requisito de carácter moral,
sino también una condición previa para la eficacia de
las políticas de los países y los pueblos. Es una de las
garantías de la paz mundial.

Vivimos un período de grandes diferencias entre los
ricos y los pobres. El verdadero progreso no se logrará
sin la cooperación entre todas las naciones y los pue-
blos para acabar con la pobreza y sin la solidaridad con
los desposeídos. Debemos asumir la responsabilidad

Efemerides

31 de agosto:
Día Internacional
de la Solidaridad

ante los que no pueden obtener los recursos suficientes
para el desarrollo, cuyos derechos humanos y dignidad
no se respetan. Todos ellos son nuestra preocupación
común.

Por consiguiente, debemos aspirar a que el siglo XXI
sea la era de las naciones, los pueblos y los individuos
consagrados a la solidaridad. Un camino en solitario
lleva inexorablemente al aislamiento. Las estructuras su-
pranacionales, fundadas precisamente en el principio de
la solidaridad con el debido respeto a las particularida-
des locales y la diversidad cultural, ofrecen la posibili-

dad de un desarrollo ple-
no y estable.

La proclamación del
31 de agosto como Día
Internacional de la Solida-
ridad coincide con el ani-
versario del inicio del mo-
vimiento “Solidaridad” fun-
dado hace 20 años, cuya
importancia mundial fue
reconocida, en particular
con la concesión del Pre-
mio Nobel de la Paz a su
legendario dirigente Lech
Walesa, y que contribuyó
a atraer la atención de los
pueblos de todos los con-
tinentes hacia la importan-
cia creciente de la solida-
ridad como valor funda-
mental de las relaciones
entre los individuos, los
pueblos y las naciones.

La proclamación de
ese día contribuirá a la
aplicación de la Declara-
ción del Milenio de las Na-
ciones Unidas.
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Importantes decisiones

adoptó la Comisión Directiva

Cumplimentando disposi-
ciones estatutarias, se llevó a
cabo la reunión mensual de la
Comisión Directiva del Sindica-
to de Luz y Fuerza de Río Cuar-
to, oportunidad en que se adop-
taron importantes decisiones,
mediante la participación acti-
va de la mayoría de sus integran-
tes.

Se pueden señalar como
principales, definiciones nece-
sarias para concretar la adqui-
sición de dos parcelas en la lo-
calidad de Adelia María, linde-
ras a la adjudicada a la organi-
zación para el desarrollo de su
Sede Seccional, lo cual permi-
tirá la concreción del proyecto
definitivo con la inclusión del
salón social apto para la reali-
zación de actos y reuniones,
conforme el número de afiliados
de la misma.

Por otro lado, fue conside-
rado en detalle el avance de la

propuesta para la construcción
de viviendas multifamiliares a
desarrollar en terrenos de pro-
piedad del Sindicato en la Ban-
da Norte de la ciudad de Río
Cuarto, que contemplará -ade-
más del proyecto habitacional-
la construcción de cocheras cu-
biertas, locales comerciales,
áreas de servicios y áreas re-
creativas sociales y deportivas.
En ambos casos, la Comisión
Directiva evaluó fecha posible
para la realización de la Asam-
blea General Extraordinaria que
deberá convocarse al efecto.

En orden a los distintos pun-
tos considerados, se puede ma-
nifestar la aprobación del cuer-
po a la propuesta de la Secre-
taría de Prensa, Cultura y De-
portes en relación con el desa-
rrollo de la Tercera Muestra
Cultural, a llevarse a cabo el 30
de octubre próximo, y al pro-
grama de festejos previstos

para la celebración del “Día del
Niño”, que se concretará en ins-
talaciones del Complejo Polide-
portivo “Cro. Sergio R. Trabuc-
co” el domingo 28 de agosto.

Por su parte, la Secretaría de
Administración y Finanzas for-
muló un acabado informe sobre
los resultados del Balance Ge-
neral de la organización, que
será analizado en el desarrollo
de la Asamblea General Ordi-
naria convocada con tal motivo
para el próximo 9 de setiembre.
En tal sentido, fueron expresa-
dos datos pormenorizados so-
bre los respectivos cuadros de
gastos y recursos, que demues-
tran -una vez más- los resulta-
dos positivos obtenidos a lo lar-
go del ejercicio cerrado el 30
de abril.

Finalmente, fueron escucha-
dos informes de distintas secre-
tarías sobre sus respectivas ges-
tiones.



Luz y Fuerza
Cooperativa de Seguros Ltda.

La opción más confiable
para disfrutar de su tranquilidad

Ramos en los que operamos:
? Incendio
? Robo
? Responsabilidad Civil
? Automotores
? Combinado Familiar

...No dude en consultarnos, estamos a su servicio...

Casa Central: Defensa 453 - 1070 - Capital Federal - Teléfono: 0800-333-1185
www.luzyfuerzaseguros.com.ar

Receptoría Córdoba
Duarte Quirós 559 - 3º piso "A"

5000 - Córdoba Capital

Productor Asesor en Río Cuarto: Gabriela Martínez Nas
Gral. Paz 1034 - Planta Alta - 5800 - Río Cuarto

Teléfono: 0358-4630270 - m_nas_generales@fibertel.com.ar

? Integral de Comercio
? Accidentes Personales
? Seguro Técnico
? Seguros Colectivos de Vida
? Seguros de Sepelio Individual
? Seguros de Sepelio Colectivo

Un recordado aniversario
Los años profundizan los recuerdos,

reforzando los sentimientos hacia quie-
nes dejaron una profunda huella en el
camino que transitaron con denodada
pasión; en este nuevo aniversario de la
desaparición física del compañero Aldo
Serrano, recordamos -una vez más- al di-
rigente lucifuercista con quien comparti-
mos años de una gestión orientada siem-
pre a lograr mejorar el bienestar de los
compañeros trabajadores de la energía
eléctrica.

El próximo 31 de agosto se cumplen
doce años de aquel trágico accidente de
la empresa LAPA, por el cual perdieron la
vida numerosos pasajeros del vuelo frus-
trado de Buenos Aires a Córdoba, entre
los cuales se encontraba el “Negro” Se-
rrano, cumpliendo una gestión para su
sindicato, cuya conducción ejercía desde

la Secretaría General.
Incansable luchador gremial, protago-

nista principal en cada una de los esce-
narios en los que le tocó actuar, con res-
peto y admiración guardamos un minuto
de silencio en su memoria, en este nue-
vo aniversario de su desaparición.


