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Tirada de esta edicion

980 ejemplares

Cumpleanos del
mes de enero

Dando continuidad aloini-
ciado en nuestro Informe Se-
manal N° 661, queremos
aprovechar este espacio para

saludar alos comparieros afi-
liados que cumplen mésde 80
anos de vida durante el mes
de enero del afo 2012:

Delio Jorge Capoulat
5 de enero, de Rio Cuarto

Osmar Leopoldo Gatti
5 de enero, de Rio Cuarto

Luciano Arturo Acosta
8 de enero, de Rio Cuarto

Ricardo Gerardo Castro
9 de enero, de Rio Cuarto

Anibal Esperidion Godoy
11 de enero, de Rio Cuarto

Reyna \Mirginia Mene de Garraza
14 de enero, de Rio Cuarto

Juan Carlos Carranza
17 de enero, de Rio Cuarto

Amalia Moreno de Barrera
17 de enero, de Rio Cuarto

Justina De Freites de Calandri
23 de enero, de Rio Cuarto

Alberto Angel Bonvillani
27 de enero, de Rio Cuarto

José Antonio Giacomotti
30 de enero, Algjo Ledesma

Juan Gerardo Lima
31 de enero, de Rio Cuarto.




EDITORIAL

La unidad del
movimiento obrero

Seria, parael movimiento
obrero en su conjunto, casi ri-
diculo volver a cometer los
errores que lo atomizaron y
anarquizaron en otras épocas;
sin embargo parecieraquela
historiaserepite producto del
egoismo o laambicion de po-
der dealgunosde susdirigen-
tes.

El tipo de actitudes, lade
conducir ofragmentar, queasu-
men algunos representantes
gremiales, sobretodo losque
integran laactual cipuladela
Confederacion General del
Trabajo, con Moyano alaca-
beza, no sblo debilitaalasor-
ganizacionesgremiales, sino
guetambién ubicaen el centro
deladiscusionalavigenciao
no del actual modelo sindical,
pergefiado por el General Pe-
ron.

No hay que remitirse a
tiempos muy lejanos para sa-
car algunas conclusionesque
pueden servir paraentender el
presente. S activamaosun poco
lamemoriapodemosrecordar
gueel actual Secretario Gene-
ral dela CGT formaba parte
deunmovimientoparaldod de
lacentral obreratradiciona y
lacondicion paraabandonar la
posturadisidente de aguél en-
toncesfueacceder a cargo que
hoy ocupa.

Por esos aios|aunidad del

Cro. José Daniel Abdol Rahman,

Subsecretario General.

movimiento obrero fuerehén
delasconvenienciasdd sector
guerepresentabael comparie-
ro en cuestion; hoy pareciera
gueseestaen presenciadeuna
Stuaciongmilar: Launidad esta
condicionadaalasrequisitorias
deun sector en particular y no
a sarviciodelatotaidad delos
trabajadores.

Este comentario surge de-
bido a los ultimos aconteci-
mientos, detinte conflictivo,
gue sevienen suscitando entre
lacentral obreray el gobierno
nacional; esnotorio el aga
miento entrelosdos sectoresy
son preocupantes|asdisiden-
cias, cadavez més acentuadas,
habida cuenta de que en esta
porfiadiaécticavaimplicitod
futuro delaclaseobrera.

Ahorabien, ante este pano-
ramacomplejo, surgeunapre-

|

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

guntaobligada: ¢l adisyuntiva
esingtitucional o personal ?

¢Por qué decimos esto?
Muy simple, porquesi €l pro-
blemaesingtituciond, nosata-
fleatodosy por consiguiente
cada sector representado de-
beria tener la posibilidad de
degjar asentado su punto devis-
ta; en cambio si lacuestion es
personal, cadaimplicado de-
beria despojarse de la repre-
sentatividad que ostentay so-
lucionar lacontroversiacomo
individuo, delo contrario esta-
riaincluyendo enlapolémicaa
unacantidad de personas que
probablemente no comparten
esecriterio.

Tratando de poner un poco
en claro estasituacion esque

Informe Semanal -




gueremos sefidar que quienes
encarnen agunarepresentacion
-tal puede ser el caso de Mo-
yano- no debieran anteponer
cuestiones personal es por so-
brelosinteresesingtitucionales
y esto debe necesariamente
existir en cadarelacion, yasea
con el gobierno deturno o en-
tre pares.

No es bueno paralasalud
del movimiento obrero privile-
giar razones sectorialespor so-
bree conjunto, porqueesetipo
de actitudes atentan contrala

unidad y bien presentetenemaos
gueladivision delostrabaja-
doresesnegocio parael capi-
talismo salvgje, como el que
sufrimos en ladécadadel no-
venta.

El moddosindica queided
Peronesuno sdloy resistio el
paso del tiempo, golpesmilita-
res, gobiernos neoliberalesy
otrosqueenlateorianoloeran
pero sin embargo fomentaban
el capitalismo endetrimento de
los derechos delostrabajado-
res, larazon del éxito detama

fa resistencia se fundd en la
unién del movimiento obrero,
con unacentral monoliticay
organizadaque nosrepresente
atodosy cadauno delostra-
bajadores, despojadade cual-
quier interéssectorial.

"El 2000 nosencontrarauni-
dosodominados’, dijo nues-
tro lider natural hace unos 50
anos,; aesaverdad contundente
sblo resta cambiarle lafecha
paratransportarlaal presente;
estaenlavoluntad delosdiri-
genteshonrarlao sepultarla

Contingente para
Jjubilados y pensionados

El Sndicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto, a
travésdelas secretariasde Turismo Social y de Pre-
visién Social y Actas, juntamente con la Comision
Permanente de Jubiladosy Pensionados, recuerdan
a loscomparierosafiliadosjubiladosy pensionados
sobrela posibilidad derealizar un viajegrupal ala
ciudad de Mar del Plata.

Con la organizacion dela Comision de Jubilados
se ha previsto el desarrollo de un contingente gru-
pal de 35 plazas-exclusivo parajubiladosy pensio-

nados-, que se llevaré adelante a partir del 27 de
febrero de2012y por € término de 10 dias, previén-
dose el alojamiento en el Hotel “ 13 de Julio” dela
ciudad de Mar del Plata.

Aguellos comparieros que se encuentren intere-
sadosen formar parte del grupo de comparierosque
vigjara a la costa bonaerense podran recabar ma-
yores datos con |os comparieros de la Comision de
Jubilados, delunesaviernesen el horariode9:00 a
11:00, hasta el proximo 27 de enero de 2012.

/1 DALUMBRAR
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Cuidandolasalud
wsocucovmme. - de sus asociados

Informes: Avenida Espafia 350 - Planta baja

Consultorios propios: Avenida Espafia 350 - Entre piso
X5800BUQ - Rio Cuarto - Teléfono: 0358 4642705

Correo electrénico: mutualalumbrar@luzyfuerzariocuarto.org




Se concreto reunion
de secretarios generales
en |la sede de FATLYF

El pasado 5deenerosellevoa
cabo en BuenosAires, convocada
por laFATLyF, unareunion de se-
cretariosgeneraesenlacud € Uni-
cotemaatratar fueel andlisisdel
movimientoobrero, d futurodeéste
y laparticipaciéndeLuzy Fuerza
dentro del esquema

En la oportunidad estuvieron
presentes 39 de los 41 sindicatos
diliadosalaFederacion Argentina
deTrabgjadoresdeLuzy Fuerza;
labancaque corresponde anues-
traorganizacion estuvo ocupadapor
el Subsecretario General, compa-
fiero Danie Rahman.

Luegodel saludo debienvenida
Yy unasbreves gpreciacionesamodo
deintroduccion, por parte del Se-
cretario General, Julio César lera-
ci, hizo uso delapalabrael com-
pafiero Oscar Adrian Lescano, Se-
cretario General del Sindicato her-
mano de Capital Federal y repre-
sentantedeLuzy Fuerzadentro de
laCGT.

El compariero L escano comen-
z6 suaocucion haciendo unabre-
ve resefia de |os entredichos por
todos conocidosy difundidosam-
pliamente por laprensa, con el ac-
tual Secretario General delaCGT,
compafiero Hugo Moyano.

Posteriormente se refirié ala
preocupante ausenciainstitucional
delaCGT en los estamentos gu-
bernamentales, ya sea, dentro de
loscargosel ectivos, como asi tam-
bién en la necesaria presencia,
comoingtitucion, enladiscusonde
los grandestemas nacional es, so-

bretodo aguellosqueinvolucranal
movimiento obrero.
Quizaslamanerapersondistade
conducir deMoyano le hayahecho
perder representatividad, no sdlo
dentro delapropiaconfederacion
sinotambiénenlarelacion conel
poder politico, fueotradelascon-
Sderacionesredizadas.
Tambiénfuemateriadeandisis
el futuro del movimiento obrero,
habidacuentadelaposiblefatade
unidad que puedegenerar estetipo
desituacionesy lasconsecuencias
quepodriaacarrear parad univer-
S0 delostrabajadores argentinos.
Si bien escierto queenvarios
paisesdel mundo existemasdeuna
central obrera, loideal es, tal como
loexpresael mode-
lo sindical creado
por el general Pe-
rén, que todos los
trabajadores estén
aglutinadosdentro
una unica central
gue luche por los
derechosdetodos,
expreso Lescano.
Yafinalizando,
nuestro represen-
tante cegetista, se
refirié a algunas
dudasqueleplan-
tesbaciertasactitu-
des del gobierno
nacional, pero, de
todos modos, Luz
y Fuerza, enprinci-
pio, acompaiaeste
modelo, que mas

dladeinnumerablesproblemasque
restan solucionar, e movimiento
obrero hatenido su participaciony
Sehan conseguido cosasimportan-
tes como la conservacion de los
convenioscolectivosdetrabgoy
lagperturadelasdiscusionespari-
tarias, quesignifican laposibilidad
de discutir un salario digno para
cadatrabajador.

Cabe destacar que la reunion
culmind con € apoyo unédnimede
los sindicatos presentesatodo o
actuado por e Secretariado Nacio-
nal y por e comparfiero Oscar Les-
cano, ademésdeexigir launion del
movimiento obrero, dado que ésta
es la unica manera de fortalecer
nuestraposicion.
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-EPEC-

Encuentro con la Gerencia
de Recursos Humanos

El pasado jueves 5 de enero
miembrosdelaSecretariaGremial
Sereunieron con lanuevarespon-
sabledelaGerenciade Adminis-
tracion de Personal, Dra. Liliana
Noemi Holtzman, paradiagramar
|astareas pendientes que sevenian
efectuandoy quealafechanotie-
nen ladefinicion pertinente, con-
cernientesatodos|os expedientes
iniciados por laJefaturade Dele-
gaciondeZona“F’ deRio Cuar-
toy losdistritosAlejandro Roca,
Algjo Ledesma, Arias, Buchardo
gue de ésta dependen y General
CabreradelaDelegaciénde Zona
“C” deVillaMariapertenecientes

Foto: Informe Semanal
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Cro. José Enrique Pérez,
Secretario Gremial.

anuestrajurisdiccion, ademéasde
lostrémitesadminigtrativosamodo
de reclamos que se han dado co-
mienzo desde nuestraorganizacion
atravésdelaSecretariaGremial.

Asi, los compafieros José E.
Pérez, Secretario Gremial; Clau-
dioH. Sampaolesi, Subsecretario
Gremial, y Ricardo J. Riesgo,
miembro del Tribunal Paritario,
dgjaron transparentar amanerade
instructivo lamodalidad detraba-
jo, los pasos que se vienen apli-
cando habitual y permanentemen-
te con unametodol ogiade cons-
tante seguimiento alostramitesde
rigor, con reuniones queindefecti-

blemente se deben efectuar conla
presenciadelaresponsabledela
Gerenciaamodo detratamientos
demayor urgenciay primecia, aun-
guetodoslostemastienenimpor-
tancia

En € encuentro seplanificen
conjunto larealizacion deun deta-
lle pormenorizado detodoslosex-
pedientes quetuvierenincidencia
con las é&reas a su cargo, porque
esnecesario destacar que hay var
riostramites que deben ser defini-
dosenlaGerenciaGenerd y € Di-
rectorio, que deberubricar laco-
rrespondienteresolucion.

Algo paradestacar fuelareite-
racion a pedido delaconforma-
cionde Tribunal Paritario, drgano
facultado paradictaminar sobrela
aplicacion einterpretacion delos
dispositivos establecidos en nues-
tro Convenio Colectivo deTraba-
jovigente, reclamando también el
espacio fisico quesiempretuvoy
gue fue ocupado por otras depen-
denciasy oficinasdel area, pero
gueindudablemente se deberecu-
perar parapoder cumplir € impor-
tanterol parael quefue creado.

Ensintesis, sehainiciadod afo
con un esclarecedor encuentro en-
trela Gerenciamencionaday la
SecretariaGremial en procurade
un buen entendimiento sobrelas
cuestiones netamente |aboral es,
para no despertar dudas al mo-
mento de otrasinstanciaspor jus-
tosreclamos.
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Secretaria de Prensa, Cultura y Deportes

Comenzo la
Colonia Infantil

Como estaba previsto, €l
diamartes 3 del corriente mes
seiniciaronlasactividadesde
nuestra Colonia Infantil de-
pendiente de la Secretaria de
Prensa, Cultura y Deportes,
en instalaciones del Comple-
jo Polideportivo "Cro. Sergio
R. Trabucco" de la localidad
delLasHigueras, conlosnifios
inscriptos, hijos de afiliados.

El Cro. Daniel Rahman,
Subsecretario General, expre-
sdensumensajed saludoyla
bienvenida dela Comisién Di-
rectiva del Sindicato deseando
enlaoportunidad losdeseosde
éxitos en esta etapa para to-
doslosnifios participantesy al
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cuerpo docente.

Inmediatamente se comen-
zaron las actividades de pre-
sentacion entrelosnifiosasis-
tentes, que en su gran mayo-
ria son quienes participaron
en la primera edicion (2011),
como asimismo el cuerpo do-
cente.

La metodologia también es
similar, aunque uno delospro-
yectos innovadores para este
afno esla concrecion de acan-
tonamientos, para lo cual se
tendra que pernoctar en las
instalaciones del Complejo,
gue por sus caracteristicas
permite que pueda efectuarse

1 \“\\-\-
e 1 .. ..
i \- _'xh‘-'-\_E'ﬁi esta actividad sin inconve-
o el L R ATERES nientes.
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RUMBO AL “OSCAR SMITH”

Cronograma de
entrenamientos para futbol

Con mirasaparticipar en el Campeonato Argen- Deportes, informael cronograma de entrenamien-
tino “ Oscar Smith” 2012, |a Secretaria de Prensa, tosdeladisciplinafutbol, cuyo detalleesel siguien-
Culturay Deportes, atravésdelaSubcomisionde  te

Dia Horario Lugar
Martes 24 deenero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Jueves 26 deenero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Sébado 28 de enero 10:00 Compleo Polideportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”
Martes 31 deenero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Jueves2 defebrero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Sébado 4 defebrero 10:00 Compleo Polideportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”
Martes7 defebrero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Jueves9 defebrero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Sébado 11 defebrero 10:00 Compleo Polideportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”
Martes 14 defebrero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Jueves 16 defebrero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Sébado 18 defebrero 10:00 Compleo Polideportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”
Martes 21 defebrero ) ) _ _
(feriado nacional de carnaval) 10:00 Compleo Polideportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”
Jueves 23 defebrero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Sébado 25 defebrero 10:00 Compleo Polideportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”
Martes 28 defebrero 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Jueves1demarzo 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Sébado 3 demarzo 10:00 Compleo Polideportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”
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Dia Horario Lugar
Martes6 demarzo 21:00 Complgjo"Los5amigos’
Jueves8 demarzo 21:00 Complejo"Los5amigos’
Sabado 10 de marzo 10:00 Complego Polideportivo " Cro. Sergio R. Trabucco”
Martes 13 demarzo 21:00 Complejo"Los5amigos’
Jueves 15 demarzo 21:00 Complejo"Los5amigos’

Asociacion Mutual Alumbrar

Licencias de
profesionales

El ConsgoDirectivodelaAso- Centro Médico que seencuentraen
ciacionMutua Alumbrar recuerda € entrepiso de nuestrasede social
acontinuacionlaslicenciasanuales  deAvda. Esparia 350, paraquelos
delosprofesionales que atienden asociados puedan realizar las pre-
en los consultorios propios del visonesdel caso:

Profesional Periododelicencia

» MirianPdlegrini

» Mario Fumarco

» MarcelodelaVega
» CarlosMé appioni

» Gonzalo Steigerwald
» LuciaCéceres

» MariaBosch

» AguileraCarola

» VaeriaZachetti

» VaninaDel Cantare

Desde el 09/01/2012 hastael 29/01/2012
Desde el 02/01/2012 hastael 22/01/2012
Desde el 16/01/2012 hastael 04/02/2012
Desde el 16/01/2012 hastael 29/01/2012
Desde el 30/01/2012 hastael 12/02/2012
Desde el 30/01/2012 hastael 26/02/2012
Desde el 06/02/2012 hastael 26/02/2012
Desde el 30/01/2012 hastael 26/02/2012
Desde el 30/01/2012 hastael 26/02/2012
Desde el 30/01/2012 hastael 19/02/2012

Aniversario
de sindicato
hermano

Enlapresente edicion publica-
moslanéminadeaquellossindica
toshermanosde Luzy Fuerzade
todo el pais que celebran su ani-
versario defundacion.

Enel mesdeenero serad turno
delasiguienteorganizaciongremid:

Sndicato de Luzy Fuerza
de Salta,
15 de enero de 1944.

Recomendacion

El Sndicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto
solicita a los comparieros afiliados que tengan
previsto visitar € predio del Complejo Polide-
portivo “ Cro. Sergio R. Trabucco” que extre-

men losrecaudos al momento del ingresoy egre-
So para evitar accidentes, debido alo altamente
transitada que es la ruta que conduce al men-
cionado espacio de recreacion.
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-Temporada 2012-

Horarios vigentes para el Complejo
Polideportivo y la pileta de natacion

Luego delosferiados estable-
cidos por e Gobierno nacional
para la administracion publica,

@ Uso del predio:

-Martes ajueves y domingos, de 10:00 a 22:00
-Viernesy sdbados, de 10:00 a 24:00
-Lunes: cerrado a publico.

Revisacion médica
Seinformaque-tal lo aconte-
cido en aflos anteriores- para ha-
cer uso del natatorio cada perso-
nadebera contar necesariamente
con el examen médico obligato-

con el objetivo de propiciar €l
descanso del personal involucra-
do, reiteramosacontinuacion los

@® Colonia Infantil (inicia 3 de enero):
-Martes aviernes, de 9:00 a 12:00.

rioy el carnet quelo acredite, sin
excepcion. Los mencionados
examenes podran realizarse en
los consultorios de Avenida Es-
pafia 350 -pertenecientesa Alum-

@ Uso de la pileta:
-Martes aviernes, de 12:00 a 20:00
-Sabados y domingos, de 10:00 a 20:00.
-Lunes: cerradaal publico.

horarios para € uso de nuestro
Compl e o Polideportivo durante
esos dias:

brar- (exclusivamente paraafilia-
dosal Sindicatoy su grupo fami-
liar acargo) enlossiguientes ho-
rarios:

-Lunes, martesy viernes, de 10:30 a 12:00

-Miércolesy jueves, de 8:30 a12:00

-Lunes, martesy viernes, de 18:00 a 19:00.

En el propio complejolarevi-
sacion medica se realizara -en

este caso losexdmenes seran para

afiliados a Sindicato y su grupo

-Martes aviernes, de 13:00 a17:00
-Sabados y domingos, de 12:00 a 17:00.

familiar acargoy parainvitados-
segun el siguiente cronograma:

La Liberacion de la Patria no es tarea de una
sola generacion sino de varias, por eso hay

que ir haciendo el trasvasamiento generacional.

Gral. Juan D. Peron.
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Se puso en marcha
el Plan Federal Ii

Ene marcodelaprimeralicita:
ciondel Plan Federal 11 deLAT en
132 kv, en la Provincia de Entre
Rios, € Secretario de Energiadela
Nacion, Ing. Daniel Cameron, dio
comienzo alaredlizacion deobras
eléctricasquelaArgentinanecesita
para complementar el transporte,
conunainversion previstade U$D
220 millones.

El Plan Federal Il contempla
paranuestraprovinciaun proyecto
en beneficio del sur cordobés, me-
diantelacbraL AT 132kv"ET Ma-
ranzana- ET Generd Levdley am-
pliacion ET General Levalle". La
goerturadelalicitacionpreviga (LM
N° 19/2011) tiene por objeto & su-
ministro delaingenieriadedetalle,
laproviséndemateridesy equipos,
el tendido, montgjey puestaen ser-
vicode

I) Construccion de Linea

Mixta de Transmision en 132 kv
y sistema de comunicacion. Con
una longitud aproximada de 125
km, consistira basicamente en la
construccion de tres tramos; €
primero de Linea Aérea de Tras-
mision en 132 kv en simple tema
urbano; el segundo tramo, Linea
Aérea de Transmision en 132 kv
en simple tema rural y € tercer
tramo de Linea Aérea de Trans-
mision en 132 kv en doble tema
rural.

La Il) parte trata sobre la
construccion de barra en 132 kv
y ampliacion de la ET General
Levalle, incorporando un Campo
de Transformacion en 132 /66 kv;
construccion de bases de H°A'y
movimiento de suelo; construc-
cion de Campos de Salida; Cam-
pos para Autotransformador lado
132y 66 kv; instalacion de cable

de FO para sistema de comuni-
cacion y equipamiento para Te-
lemedicion, Teleoperaciony Pro-
tecciones.

[11) Construccion de Cam-
po de Salidaen ET "Modesto Ma-
ranzana'; ejecucion de obra ci-
vil; electromécanicay sistemade
comunicacion.

IV) Provisién y montaje de
Autotransformador 40 MVA-132/
66 kv para ET General Levalle.

El Secretario de Energiade la
Nacionindicabaqueel desarrollo
del Plan brindaraoportunidadesde
trabajo para todas las empresas,
conungrandespliegueterritorid, a
la vez que ponderd la necesaria
transparenciapublicay privadaque
sedeben complementar paralarea
lizacion delasobraseéctricasque
se necesitan en los plazos previs-
tos.
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La Colonia de Villa del
Dique se encuentra con
sSu capacidad colmada

Como erade suponer paraésta
épocadel afo, laColoniade Va-
cacionesque nuestraorganizacion
posee en lalocalidad serrana de
Villadel Dique-Vallede Caamu-
chita- se encuentra colmada por
comparieros afiliados que estan
haciendo usufructo de su mereci-
do descanso, después de un afio
arduo detrabajosy responsabili-
dades.

Con el animo de quelosvisi-
tantes disfruten al maximo dela

Colonia, el gremio haincorpora-
doenellaunaseriedeserviciosy
actividadesrecreativas que, segu-
ramente, cumplirén el objetivode
proporcionar unaestadia placen-
teray unasvacaciones amenas.
Entd sentido, comoyalo anun-
ciédramos en anteriores ediciones
del Informe Semanal, cada habi-
tacion cuenta, ademas delos ser-
viciosdetelevision por cable, ven-
tilador detecho, etc., con un equi-
po deaire acondicionado paraque

cada huésped pueda descansar
confortablemente.

También se han requerido los
servicios de un profesor de edu-
cacionfisica, paraquecoordinelas
actividadesdeesparcimientodelos
comparieros al ojados, organizan-
do caminatas, excursiones, gimna-
siaen el agua, torneos de véley,
truco, futbol, etc.

Esimportante el esfuerzo eco-
némico que debe hacer nuestraor-
ganizacion sindical paraponer en
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un funcionamiento éptimo laCo-
lonia de Vacaciones de Villadel

Dique, pero mésimportanteesla
funcion socia que cumple eselu-
gar de vacaciones, dado quebrin-

da, al compariero afiliado junto a
sufamilia, laposibilidad devaca
cionar con un costo minimo, que
ademaés esfinanciado por el Sin-
dicato en cuotassin ninguntipo de

interés, propiciando de esta ma-
nera las condiciones necesarias
paraque, quienes|o deseen, pue-
dandisfrutar de susmerecidasva
caciones.
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Actividades programadas

Detadlamos seguidamente | as actividades dispuestas
en nuestra Coloniade vacacionesde Villadel Dique,

M anana:

8:15- Caminatapor lazona

10:00 - Gimnasiaparaadultos

11:00 - Natacion paranifios

Tarde:
17:00- Acuagym

vigentes paralos dias martes adomingos (excepto €l
diadeexcursion):

18:00 - Organi zacion de actividades deportivas (partidos defutbol , voley, bochas, etc.)

Viernesalanoche:
Torneo detruco

Excursoén:
Juevestodo € dia
Opciones.

VidgtaaAltaGracia
VistaaLaCumbrecita
Lasexcursionesse organizany confirman con anticipacion.

El paseo por lalocalidad deAltaGracia, convisitaa
lacasadeErnesto”Che’ Guevara, alavirgeny a Tga
mar, contemplae amuerzoen e quincho dd Complgo

d dia

deVillalaMerced, donde también se puede utilizar la
pileta. El precio esde $85,00 por personay duratodo
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Importante reconocimiento

Reproducimos en la presente  zade Cérdoba (ElectrumN° 1167), cabo en México al dirigenteluci-
unanota publicadapor el érgano mediantelacua mencionanunim- fuercista cordobés compariero
oficid del SndicatodeLuzy Fuer- portantereconocimientollevadoa  Agustin Tosco:

El 15 dediciembre de 2011, la comunidad de Tldhuac del DF de México lerindié homenaje a Agustin Tosco;
el evento tuvo lugar en la Sala de Artes“ Centenario del a Revolucion” 'y consistio en un emotivo acto en el
gue primero se reprodujo un video con imagenes de las luchas emprendidas por el reconocido dirigente y
posteriormente hicieron uso de la palabra Roberto Rico Ramirez, Rubén Escamilla Salinas, Ulises Lara
Lépezy Marcel o Fabian Monges. Todos €l os reconocidos profesional es, legisladoresy funcionarios politicos
gue han desempefiado cargos en diferentesinstituciones deinvestigaciones, desarrollo econémicoy social y
del propio movimiento obrero.

Marcelo Monges, escritor de Cordoba, actualmente radicado en México, colaborador de organizaciones
defensoras de derechos humanos, ha escrito articul os para diferentes publicacionesy varios|libros, autor de
laiiniciativa que concret6 el homenaje mencionado. En la organizacion del acto participo también el Emba-
jador dela Republica Oriental del Uruguay en México, Rodolfo Canavosano Ber sani, habiendo sido infruc-
tuosastodas|as gestionesrealizadas para que la Embajadora argentina en ese pais, Patricia Vaca Narvaja,
accediera a formar parte del homenaje.

El texto de la placa colocada en la Sala de Artes de Tldhuac expresa: “ Homenaje a Dirigente Obrero Ar-
gentino Agustin Tosco. Destacado lider del Cordobazo, sindicalista de izquierda; es perseguido por ladic-
tadura militar argentinay fallece en la clandestinidad en 1975. Su gjemplo de inquebrantable lucha sigue
Vivo en los trabajadores el ectricistas de Cordoba Capital, siendo uno de los pocos sindicatos que evitaron
la privatizacion de las empresas nacionales durante el gobierno neoliberal de Carlos Sadl Menem. El Pue-
blo de México, sustrabajadoresy el gobierno delegacion de Tldhuac reconocen su contribucién en la de-
fensa de laslibertades, la soberaniay la democracia en América Latina. Rubén Escalamilla Salinas, Jefe
Delegacion de Tldhuac; Rodolfo Camarosano Bersani, Embajador del Uruguay en México; Marcelo
Fabian Monges, escritor argentino; Roberto Rico, PRD-DF; Ulises Lara LOpez, académico UNAM” .
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Riesgos por navegacion

Seguin una encuesta de UNI-
CEF, seis de cada diez chicos y
chicas“navega’ sin lacomparia
de un adulto, datos que eviden-
cian lafalta de acompafiamiento
familiary €l desafio paralosadul-
tos“deqguiar sininvadir’. Lared
ofrece un abanico de posibilida-
des infinitas; comunicacion, so-
cializacién, educacion, pero re-
guiere que tanto la escuelacomo
el hogar orienten, acompafien y
guien alosadolescentesen €l uso
sustantivo y seguro de las nue-
vas tecnologias.

Tanto Internet como lasredes
sociales pueden ser una maravi-
llosaherramientaparalarealiza-
cion delos derechos delosjéve-
nes, para los adultos representa

en la Web

unaoportunidad y un desafio: €l
de acompafiarlosen el camino de
aprendizaje, explicd Maria José
Ravalli, especialista en comuni-
cacion de UNICEF.

Hay varias organizaciones
preocupadas por el tema en €l
pais. Unade ellas es la Sociedad
Argentinade Pediatria(SAP) que
disefio un“codigo de navegacion
segura’, para evitar las posibles
consecuencias del uso incorrec-
to de las nuevas tecnologias: vi-
rus, hackers, robos de identidad,
pedofilia, ciberacoso, etc.

Parala SAP, el nifio no debe
hacer uso de Internet sinlasu-
pervision cercana de un adulto
responsabley lacomputadoratie-
ne que estar ubicada en un lugar

comun del hogar, con la pantalla
alavista. La organizacion reco-
mienda a los padres que nave-
guen, chateen y conversen de
manera frecuente junto a sus hi-
jos, que les ensefien a consultar-
losantesdefacilitar datos per-
sonales.

Lavulnerabilidad delosnifios
ante el uso de Internet y otras
nuevas tecnologias impone el
acompafamiento y laregulacion
por parte delos adultos. Las per-
sonas en mejor posicion paraayu-
dar a nifias y nifios a no tener
malas experiencias en Internet
son los adultos que se encargan
de su cuidado y desarrollo.

(Fuente: Diario “ Crénica” -

12/12/11)
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Secretaria de Prensa, Cultura y Deportes

Ediciones de verano del
Informe Semanal

A raiz del periodo veraniego que suele
ser el momento para tomarse las vacacio-
nes anuales, aparece como oportuno edi-
tar quincenalmente el presente Informe
Semanal durante enero y febrero de 2012,
tal como se viene implementando desde
hace tiempo.

La pausa que se genera en todas las
actividades en el periodo sefialado obli-
ga a la adopcién de esta medida, con el
propdsito de poder brindar a los compa-

fieros afiliados la mayor informacion posi-
ble queresulte deinterés paralos mismos.

Por ello las ediciones del mes de ene-
ro se realizaran los dias 14 (presente tira-
da) y 28, en tanto que los dias 11y 25 se-
ran las fechas en las cuales publicaremos
nuestro Informe en el mes de febrero de
2012.

A partir del mes de marzo se retomara
la periodicidad habitual de nuestro infor-
me Semanal el sdbado 3.

El que aguarda para hacer mucho
de una sola vez, nunca hara nada.

Johnson.

Luzy Fuerza

Cooperativa de Seguros Ltda.

La opcion mas confiable

para disfrutar de su tranquilidad

% Incendio
% Robo

«» Automotores

+» Combinado Familiar

Ramos en los que operamos:

+ Responsabilidad Civil

+ Integral de Comercio

% Accidentes Personales

¢+ Seguro Técnico

% Seguros Colectivos de Vida
% Seguros de Sepelio Individual
% Seguros de Sepelio Colectivo

..No dude en consultarnos, estamos a su servicio...

Casa Central: Defensa 453 - 1070 - Capital Federal - Teléfono: 0800-333-1185
www.luzyfuerzaseguros.com.ar

Receptorfa Cérdoba
Duarte Quir6s 559 - 3° piso "A"
5000 - Cérdoba Capital

Productor Asesor en Rio Cuarto: Gabriela Martinez Nas
Gral. Paz 1034 - Planta Alta - 5800 - Rio Cuarto
Teléfono: 0358-4630270 - m_nas_generales@fibertel.com.ar




