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Almuerzo por el
Dia del Trabajo

Comoyaestradicional, laCo-
mision Directivadel Sindicato de
Luz y Fuerza de Rio Cuarto ha
decididollevar acabo un almuer-
zo de camaraderia el proximo
viernes 27 deabril, conmotivo de
laproximidad del “DiaUniversal
del Trabajo”, por ser estaunade
las reuniones consideradasimpor-
tantes paralostrabajadores (ac-
tivosy jubilados) alo largo del
ano.

Paralosafiliadosdelaciudad
deRio Cuarto € almuerzo serea-
lizarden el Salén Verde de nues-

tra sede social, a partir de las
13:30, y loscomparierosafiliados
delas seccionaespodrén realizar-
lo ese diaen cadaunadelaslo-
calidadesalas que pertenecen, en
idénticas condicionesconlasque
Se concretaanual mente.

En el caso de Rio Cuarto, los
comparieros interesados en par-
ticipar dela celebracion deberan
comunicar tal decision -hastael
miércoles 25- ala Secretariade
Organizacion-Cro. Julio Chévez-
,y alaComision de Jubiladosy
Pensionados, seguin corresponda.

El Sindicato de Luz y
Fuerza deRio Cuarto, atra-
vés de la Secretaria de Ad-
ministraciony Finanzas, re-
cuerda alos comparieros afi-
liados que deban presentar
la Declaracion Jurada de
Bienes Personales afio 2011
antela AFIP que se encuen-
traadisposicion delosinte-
resadoslaorientaciony pre-
paracion delas carpetas con
la documentacion respecti-
va; este tramite -exclusivo

Secretaria de Administracion y Finanzas

Declaracion
Jurada de Bienes
Personales

para afiliados- incluye la
presentacion ante el rgano
recaudador sin costo algu-
no.

La documentacion reque-
rida deberé presentarse sin
excepcion hasta el viernes4
de mayo proximo, en el sec-
tor deatencién al publico de
la Secretaria de Administra-
cion y Finanzas de nuestro
Sindicato, primer piso dela
Sede Social de Avda. Espa-
fia 350.




EDITORIAL

LOS recursos estratéegicos
deben pertenecer al Estado

Como era de esperar, la
reciente decision del gobierno
nacional, encabezado por la
presidente doctora Cristina
Fernandez de Kirchner, de
expropiar el 51% de las ac-
ciones quelafirmaespariola
Repsol posee de Y PF ha ge-
nerado violentas reacciones
delosmediosde prensay la
dirigenciapoliticadel paisde
origen de lamencionada pe-
trolera; también se han plega-
doalaoladecriticaslaUnion
Europes, el Fondo Monetario
Internacional y algunas nacio-
nesamericanascolonialistaso
servilesal colonialismo, pero
lo més extrafio, o no tanto qui-
zas, es que parte de nuestro
propio esquemapolitico, los
admiradoresy practicantesdel
neoliberalismo mas crudo por
supuesto, se oponen alana-
cionalizaciondeY PF, yendo a
contramano de laideade so-
beraniaeindependenciaeco-
némica que promueve el ac-
tual gobierno como platafor-
mapolitica, cuestionesfunda-
mentales parael desarrolloy
crecimiento delanacion.

No se entiende como pue-
de haber politicoselegidospor
el pueblo para que lo repre-
sente que defiendan losinte-
reses extranjeros por sobre
los nacionales, quelesimpor-
te quedar bien afueraaunque

Cro. José Daniel Abdol Rahman,

Subsecretario General.

eso signifique perjudicar alos
de adentro; de todos modos
eso esharinade otro costal.

Este comentario surge de-
bido alaposicion, ampliamen-
teconociday divulgada, que
tieneLuzy Fuerzarespectode
destino que se le debe dar a
los principales recursos del
pais.

Como deciamos, es bien
sabido que desde nuestrains-
titucionimpulsamoslaideade
que el Estado debe estar pre-
sente, controlar y crear politi-
cas a largo plazo en temas
trascendentales, entreellos, la
administracion delosrecursos
naturales-acuiferos, mineria,
yacimientos gasiferos, carbo-
niferos, el petrdleoy susderi-
vados, lageneraciony provi-
sion de energiaeléctrica, etc.-
para poder garantizar el pro-

|

Cro. Julio César Zeballos,
Secretario General.

gresoy un crecimiento soste-
nido.

Esta visto y largamente
comprobado que lasolucion
magicadelas privatizaciones
de empresas estratégicas no
sblo que no fue ni esunaal-
ternativaviable, sino quesir-
Vi0 Unicamente paraque em-
presastrasnacionales partici-
paran de un negocio excelen-
te, enriqueci éndose de mane-
ravergonzosay produciendo
el vaciamiento casi total delas
concesionesrecibidas.

Es por eso que no se ex-
trafiael enojo externo, eslo6-
gico que pase cuando se les
terminaun negocio brillante;
pero si lo que molesta es el
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atropello a la soberania de
nuestro pais, lasdescalifica-
ciones haciael pueblo argen-
tino, porgue cuando se agra-
viaala presidente, como en
este caso, se estaagraviando
al conjunto delasociedad que
laeligié como representante.
Nuestraposiciénesclaray
en este tema va en sintonia
con lagestion del actual go-
bierno; de hecho, en cada

oportunidad que se presenta,
defendemosalaEmpresaPro-
vincial de Energiade Cordo-
ba como la empresa estatal
integrada que garanticealos
cordobeses la provision del
fluido eléctrico que permita
acompaniar el crecimiento de
laprovincia, por lo tanto, de
igual maneranos pronuncia-
mosen favor derecuperar las
empresas privatizadas y los

recursos concedidos, porque
el Estado es quien debe tener
laresponsabilidad deadminis-
trarlos parabien detodos|os
argentinos; lo que opinen los
deafuera, obviamentenovaa
ser favorable pero aello de-
bemos anteponer una frase
conociday muy sugestiva, ha-
bida cuenta de donde viene:
"Ladran Sancho, sefial que
cabalgamos’.

El FMI y una nueva receta

Escribe: Cro. Horacio Danidl Garillo,
Secretario de Prevision Social y Actas

Al celebrarse el pasado 7 de
abril é DiaMundia delaSalud, en
conmemoraciondel aniversario co-
rrespondientealafundacion dela
Organizacion Mundial delaSalud
en 1948, seconocio un dato deese
organismo quellamalaatencion:
dentro de cinco afios|os mayores
de 65 afios de edad superarén en
ndmero aquienessean menoresde
5 afos por primeravez enlahisto-
ra

Esto, seguramente debeocurrir
por unamejoraenlacalidad devida
enmuchospaisesdel mundo. Este
enveecimiento debeaertar por una
parte a sistemasanitario que de-
berdadaptarse alas nuevas condi-
ciones. Perotambién, en cuanto a
lossistemasprevisionaesserefie-
re, existen probabilidades de cam-
bios esqueyaenlaactuaidad no

seestén produciendo.

Précticamentea mismotiempo
en que se conocialainformacion
gueemitialaOMS, € tristemente
célebre FMI expresaba,” debido
al riesgo dequelagentevivamas
de lo esperado”, su reclamo de
gue se deben tomar medidas que
recorten las prestacionesy sere-
traselaedad jubilatoria. Esdecir,
guelalongevidad poneenriesgola
sustentacién delasfinanzaspubli-
casy lasolvenciadelasentidades
privadas.

Asi, por ggemplo en Espaiia, la
recientemodificaciond régimende
pensioneselevd laedad de65a67
demaneraprogresivay apartir de
2027 -y cada cinco afos-se revi-
sard el sistemade acuerdo conla
esperanzadevida. Perotambién €l
primer ministro sueco hapropues-

toretrasar laedad jubilatoriahasta
los 75 afios de edad, cuando ac-
tualmente es de 65 afios, con la
posibilidad deampliarlahastal os67
por idénticasrazones, siendo éstos
algunosdelosgemplosquesedan
en Europa.

Si lo comparamaos con nuestro
pais, vemosquetanto quienesapor-
tan en ANSeS cuanto en la Caja
de Jubilacionesde Cérdobaobtie-
nen e beneficio previsond alos60
y 65 afios, paralasmujeresy hom-
bresrespectivamente, y en algunos
regimenesdiferenciados|o hacen
con menos edad. Como vemos,
pareceriaser que, de acuerdo con
losplanesquetienenalgunos, € jU-
bilo por obtener el beneficiodela
jubilacién seretrasariapor algun
tiempo para desdicha de quienes
estén cercade obtenerlo.

La falla de nuestra época consiste en que sus
hombres no quieren ser utiles, sino importantes.
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La energia, un bien social y estratégico

En razén alos Ultimos acontecimientos naciona es
de publico conocimiento, por ladecision presidencial
de expropiar porcentaje accionario de la empresa
Y PF, quedando en manos del Estado Nacional y las
provincias petroliferasargentinas, €l 51% de su capi-
tal, todo o cua viene ocupando | os principa estitula-
res periodisticos de Argentinay particularmente de
Esparia, parece deimportanciarescatar laconforma-
cion deunaentidad gremial que seconcretaraafines
del afio 2011.

Enunacto quetuvo lugar enlasededel Ministerio
de Trabajo delaNacién, con lapresenciade su titu-
lar, Dr. Carlos Tomaday del Ministerio de Planifica-
cion Federal, Arg. Julio DeVido, seentrego lacerti-
ficacion de Personeria Gremial como entidad deter-
cer grado alarecientemente constituida Confedera-
cion Argentinade Trabajadores de Hidrocarburos,
Energia, Combustibles, Derivadosy Afines(CATHE-
DA). Este momento reuni¢ adirigentesde los gre-
mios energéticos. Federacion Sindicatos Unidos Pe-
troleros e Hidrocarburos (SUPEH), Sindicato de Pe-
trolerosy Gas Privados de Neuguény Rio Negro, la
Federacion de Trabajadores delalndustriadel Gas
Natural y lostrabajadoresde Luz y Fuerza, por inter-
medio del Sindicato de Capital Federal.

M ediante Resolucion N°© 1464 del 29 de noviem-
brede 2011, que acreditalaPersoneriaGremial dela
entidad, las autoridades de CATHEDA emitieron un
comunicado que transcribimos por laactualidad que
adquiere su contenido alaluz delos actual es aconte-
cimientos. “ (...) Tenemos muy en claro que debemos
defender nuestrasfuentes detrabajo, observando que
los problemas delos empresarios no repercutan enla
parte mésfinadel hilo, lostrabajadores. Masaln si
setratatambién deluchar por sostener einstrumentar
lo que consideramos un elemento esencial parael de-
sarrollo productivoy social de nuestraNacion en be-
neficio de nuestro pueblo: losrecur sos ener géticos.

“Observamos atonitos durante mas de ocho afios
como anteriores secretarios, ministros, CEOS deem-
presas privadasy expertos consultores pregonan diag-
nosti cos apocal ipticosrespecto alasituacion delama:
triz energéticade nuestro pais. Alternandose cargos,
ellosmismosfueron partedelasadministracionesres-
ponsabl es de haber perdido el rumbo estratégico ne-
cesario alo largo de décadas, quederivé en lasitua-
cién dedesastremas profundo quevivié laNacion: la

crisisdel 2001-2003".

“Launicaverdad eslarealidad. Hoy podemosde-
Cir gque estamos en unaArgentinacon unaproduccion
debienesy servicios con niveles de records histori-
cos, ladesocupacion con guarismosentreel 6y 7 por
cientoy unafuerte presenciaemprendedorade origen
nacional, cuestion que nos daafuturo unaperspectiva
depoder planificar unaprofundizacién del modelo de
desarrollo corrigiendo en e camino distorsiones, como
asi tambi én consensuando inteligentemente entendi-
mientosentre el Estado, €l capital y € trabgjo”.

“Debemos entender quelosinteresesdelaPatria
estan por sobrelos de loshombres; y en este sentido,
consideramosalaenergiacomo un bien socia comin
y estratégico y no un negocio de combustibles para
algunosprivilegiados’.

“Nuestros recur sos ener géticos del subsuelo
pertenecen alaNacion Argentina, cuyo Estado ha
encomendado alasempresas privadasatravés de pro-
cesos de concesiones su captacion, tratamientoy dis-
tribucion, esto no supone de ningunamaneraque se
arroguen el derecho de hacer y deshacer asu antojo
ladisponibilidad delosmismos, g erciendo maniobras
especul ativas que afectan a pueblo”.

“Por tanto, dejamos en claro que dadas las cir-
cunstancias especia esde crisisecondmicay financie-
raquetransitael mundo, apoyamosladecisiondela
PresidentaCristinaFernandez deKirchner y todaini-
ciativagubernamental quegaranticeel control de
nuestra sober ania ener géticay permitaanuestra
nacion su libre disponibilidad y abastecimiento apre-
ciosargentinos, procurando a mismo tiempo un ace-
lerado incremento de recursostecnol 6gicosy dein-
fraestructuraparalaobtencion de energiarenovable,
no contaminante, que preserve nuestro medio ambien-
te, talescomo los cursos hidricos, laenergiaedlica,
solar ehidrégeno”.

“El rumbo delaArgentinahaciaun destino degran-
dezaestatrazado. L osintereses particulares através
de maniobras especul ativasno debenimpedir este ca-
mino de construccion paralapoblacién presentey las
generacionesfuturas’, finalizael comunicado quefir-
man |os comparieros Antonio Casia(SUPEH), Gui-
[lermo Pereyra (Petroleo y Gas Privado), Oscar Les-
cano (Luzy Fuerzade Capital Federal) y Oscar Man-
gone (Federacion de Trabajadoresdelalndustriadel
GasNatural).
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Secretaria de Prensa, Cultura y Deportes

Se desarrolld la Jornada
de Integracion Femenina

El sébado 14 del corriente, en
instalaciones del Complejo Poli-
deportivo “Cro. Sergio R. Tra-
bucco”, sellevo acabo la42 Jor-
nadade I ntegracion Femenina. En
estaoportunidad & temafued cui-
dado del cuerpofemeninoy laac-
tividad fisica, como también hubo
juegosy mateadaalacanasta, con
el fin de festgjar el cumplearios
ndmero cuatro del Departamento
delaMujer, quefueel 14 de mar-
z0, y €l reconocimiento delamu-
jer,yaquesudiafueel pasado 8
demarzo.

Las disertantes destacaron la
importanciadel tema, apuntando
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aunamejor calidad de vida, no
sblo paralamujer, sino parato-
daslas personas, desde su gesta-
cién, yague un sujeto que practi-
cadurante toda su vida unaacti-
vidad fisicaen formaregular po-
seeun ato porcentgjedevivir més
y mejor que a guien que no desa-
rrollaningunaprécticadeportiva.
Como también permite consumir
menos medicamentosalargo pla-
z0, yaquelaingestadeférmacos
mejorael malestar del problema
y perjudicaasimismo actraparte
del organismo.

También carece de contraindi-
caciones, semprey cuando selas

realicen en formabien entendida,
de manos de profesionales con
verdadero conocimiento delo que
corresponde hacer con cada per-
Sona, respetando su edad y carac-
teristicas personales, en cuanto al
desarrollo delaactividad fisica.
Deberiamos gjercer todaslas
personasy durantetodalavidauna
actividad fisicasistemética, para
lograr un estado del organismo
quelentificalainvolucioninevita:
ble delapersona, liberando ten-
siones paraimpedir depresiones,
favoreciendo un estado animico
optimistay todo sobre labase de
unabuenaalimentacion.
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Estado de alertay movilizacion
en el sector cooperativo

Desded martes17 del corrien-
te nuestros comparierosdel sector
cooperativo seencuentran en esta-
do dealerta, sesion permanentey
movilizacion, debidoalas“dilacio-
nesy fatade respuestas concretas
anuedrasjudasreclamacionespre-

sentadasen lamesadenegociacio-
nesy en defensa deloslegitimos
derechos de | os trabajadores afi-
liados’, segin expresanuestraor-
ganizacién en unacomunicacion
enviada a los presidentes de las
cooperativas el éctricas que seen-

cuentranennuestrajurisdicciony a
lostitularesde FACE Cordoba, Ing.
Luis Posso, y FECESCOR, Luis
Cadlillo.

Dada su importancia, a conti-
nuacion transcribimoslanotaremi-
tida

De nuestra consideracion:

ponsabilidad patronal.

Cumple dirigirnos a Ud. y por su intermedio a los de-
mas integrantes de ese Consejo Directivo, con el objetivo de poner en vuestro
conocimiento que nuestra organizacion sindical habiendo efectuado un exhaus-
tivo estudio en razon de la posicion asumida por ambas federaciones de coo-
perativas, por dilaciones y falta de respuestas concretas a nuestras justas re-
clamaciones presentadas en la mesa de negociaciones y en defensa de los
legitimos derechos de los trabajadores afiliados que legalmente representa-
mos, nos impulsa a adoptar medidas gremiales atribuibles a la exclusiva res-

Al andlisis de lo manifestado, nuestra Comision Di-
rectiva, contando con el apoyo de la Federacidon Argentina de Trabajadores de
Luz y Fuerza (FATLyF) -participe necesaria de las gestiones-, ha resuelto de-
clarar el estado de alerta, sesion permanente y movilizacion a partir de las
cero (0:00) hora del dia martes 17 de abril de 2012, brindando la correspon-
diente informacion de lo actuado a los consejos de administracion de las coo-
perativas eléctricas de nuestra jurisdiccion.

Atte.

p. SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RIO CUARTO.-

José Enrique Pérez
Secretario Gremial
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Julio César Zeballos
Secretario General



Tal como publicaralnforme Semanal en suanterior

InNforme sobre el acuerdo

salarial con EPEC

edicion, luego delasnegociacionesllevadasadelante  centgjesy condicionesde pago.

conlasautoridadesdelaEPEC, sellegé aun acuerdo

entre las partes, firmandose €l viernes 13 de abril €l nocimiento deloscompafieroséfiliados:

a) Los porcentajes finalmente acordados corresponden a un 12,5% a partir defebre-
ro de 2012;

b) Un 5,32% sobre |os haberes de mayo, que se abonaran con los haberes de junio;
c) Un 5,5% sobre los haberes de agosto, que se efectivizaran con los haberes de
setiembre.

Los porcentajes sefialados significan -acumulativamente- un total del 25% final.

El acuerdo contempla la definicidn de un cronograma de pagos, que es el siguiente:
a) Abril, mayo, junio y SAC, se abonaran actualizados en las fechas de pago habi-
tuales, con laincorporacion del 12,5%.

b) Losretroactivos correspondientes al mesdefebreroy marzo del 12,5%, se abona-
ran el 16 demayoy el 15 de junio respectivamente;

c) Ladiferencia del 5,32% correspondiente a junio y proporcion de SAC se abona-
ran el 18 dejulio;

d) Julio y agosto se abonaran actualizados con los porcentajes sefialados ya incor-
poradosy setiembre con laincorporacion del 5,5% del ultimo tramo del ajuste acor-

acta-acuerdo mediante el cual se establecen los por-

L o reproducimosacontinuacioén en detalle, paraco-

dado.

Unavez confeccionadas|asrespectivasescalassa-
larial es, aprobadas por resolucion del Directoriodela
EPEC, laempresalas presentaraantelaCgjade Jubi-
laciones, Pensionesy Retirosde Cérdobaparasu apli-
cacion sobrelos haberes delos compafierosjubilados

Yy pensionados.

Cua quier dudarespecto delascondicionesindica-
dasen el presente comunicado debera ser evacuadaa
travésdelaSecretariaGremial denuestraorganizacion
sndicdl.

7

El SndicatodeL uzy Fuerzade Rio Cuarto comu-
nicaasusdfiliadosque, con mativo delafindizacion
de gercicioecondmico 2011/ 2012y € congguiente
cerredd badancegenerd, laSecretariadeAdministra:
ciony Finanzas suspenderatodotipo detramiterela

Clerre temporario de la
Secretariade Administracion

cionado conellaentred 23 deabril y € 4 demayo
proximoindusive, manteniéndoseUnicamented servi-
ciodeentregadebonosparalaadquisicion dearticu-
losescolaresy Ordenesde provision paraloscomer-
ciosy diliadoshabilitados, ensushorariosdeatencion.

J
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ANo Internacional de la
Energia Sostenible

Laenergiasostenibleesaguella
que se producey seusadeforma
que apoyen alargo plazo € desa-
rrollo humano en e ambito social,
economicoy ecoldgico. Por dlolas
NacionesUnidashan decidido que
este afo -2012- sea declarado el
Afio Internacional de la Energia
Sostenible paraTodos, ofreciendo
unavaliosaoportunidad parapro-
fundizar latomade concienciaso-
brelaimportanciadeincrementar
el acceso sostenible delaenergia,
la€gficienciaenergéticay laenergia
renovableend ambitoloca, nacio-
nd, regiona einternaciond.

El Secretario Generd delasNa-
cionesUnidas, BanKi-moonquie-
regarantizar quetodosloshabitan-
tesdd planetatengan acceso aser-
viciosenergéticosmodernosy para
dloenfatizé: ...” hay queavanzar
hacia una economia de energias

2012

ANO INTERNACIONAL DE LA
ENERGIA SOSTENIBLE
PARA TODOS

limpiasy evitar asi €l desastroso
calentamiento del planeta” . Cer-
cade 1400 millones de personas
carecen de acceso a la energia
moderna; en tanto 3000 millones
dependen de combustiblesfésiles
como las principales fuentes de
energia. La falta de acceso ala
energiano contaminante, asequible
y fiable, obstaculizael desarrollo
socid y econdmicoy congtituyeun
obstaculo importante parad logro
delosobjetivosdel desarrollo del
milenio.

El acceso a la ener gia soste-
nible, ese futuroparalograr un
desarrollomundial sogtenible. El
acceso a la energia no solo
transforma la vida de los que
car ecen der ecur sosener géticos
y mejorasu novel devida, sino
también:

v Poshilitalageneracion deingre-

sos, mediante el uso de paneles
solaresparalograr € ectricidad mas
econdmicay menoscontaminante.

v Brindaenergiaacentrosde sa-
lud comunitarios, mantener refrige-
rados medicamentos y tel éfonos
méviles

v Enmuchas comunidades, redu-
ce el tiempo y trabajo pesado de
recolectar lefia. Asi como brindar
dternativasmenoscontaminantesy
méseficientesparacocinar y gene-
rar caor.

v Proporcionailuminacion para
quesepuedaestudiar y trabgjar de
noche.

v Permited funcionamientodelos
Negoci0Sy creanuevas oportuni-
dadesempresariaes.




nosdeben cambiar lossistemasde
energiacontaminantespor energias
limpiassostenibles.

Fuentes: UN, AAPN.

cacion, el cambio climatico, lase-
guridad dimentariaehidricay los
servicioscomunitarios, losgobier-

Conclusion: Losserviciosener-
géticostienen un profundo efecto
end productividad, lasdud, laedu-

c,Quiere energia
renovable? Respire...

Un disefiedor brasilefio hadesarrollado unamés-
caraqueconviertelarespiraciondel usuarioenla
€l ectricidad necesariapararecargar pequefiosdis-
positivos el ectronicos. Seguin describe su creador,
Joao Lammaoglia, “dentro delaunidad hay peque-
fAas turbinas edlicas que hacen laconversion, en-
tonceslaenergiaestransferidaatravésdeun cable
a dispositivo”.

Un disefiedor brasilefio hadesarrollado unamés-
caraqueconviertelarespiraciondel usuarioenla

el ectricidad necesariapararecargar pequefiosdis-
positivos el ectronicos. Seguin describe su creador,
Joao Lammaoglia, “ dentro delaunidad hay peque-
fas turbinas edlicas que hacen laconversion, en-
tonceslaenergiaestransferidaatravésdeun cable
a digpostivo”.

AIRE, como bautizé € creador asu desarrallo,
“se puede usar mientras seduerme, camina, corre,
leyendo unlibro, entreotraspos bilidades. Esener-
gialas24 horasdd dia, 7 diasalasemana’, espe-
cficaLammoglia

Al respecto, el
disefiador brasilefiore-
flexiond: “El uso de
fuentesdeenergiare-
novables es el paso
mé&s importante que
podemostomar parala
minimizacion dedafios
al medio ambiente. El
gprovechamientodela
energiadelasactivida-
des humanas y su
transformacion en
energia eléctrica es
posible, y esunagran
solucion atales cues-
tionesenergéticas.”

En noviembre pa-
sado, AIRE recibi6 el
Premio deDisefio Red
Dot, uno de los més
importantes del mun-
do.

Fuente: Energias
Renovables
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Localidades donde se encuentran

nuestras seccionales

Nuestra organizacion sindical, a través de la Secretaria de Prensa Cultura y Deportes
desde el ggemplar del I nforme Semanal N° 800, realiza breves resefias historicas,
descripciones de lugares, ubicaciones, y detalles que ilustran caracteristicas de las
localidades de todas |as seccionales de nuestro Sindicato Luz y Fuerza de Rio Cuarto.
Hoy es el turno de Alpa Corral:

AlpaCorral, voz quichuaquesignificaCorral de
Tierra, esta ubicada a 70 Km. de la ciudad de Rio
Cuarto, haciael noroeste, enlafaldaoriental delaca-
denade L os Comechingones.

Estdbordeadapor €l rio LasBarrancas, que sefor-
maend pargeconocidocomo“LaUnidndelosRios’,
enlaconfluenciadelosriosEl Tditay LasMoras. Otro
rioimportantedelazonaesd San Bartolomé, quejun-
toa deLasBarrancasy €l de PiedraBlancason los
principa esafluentesdel rio Cuarto.

Unaexuberante vegetacion adornaaestahermosa
villa, encontrandose arededor de 300 especiesdeplan-
tas, lamayoriadedlasnativasdeArgentina. Dentro de
lacomposicion floristicaexisten 8 especies utilizadas
como forestales, 28 con aptitud forrajera, 42 emplea-
das como ornamentalesy 120 con propiedades medi-
cinaes. Persongeilustredd bosque saerrano, € «Molle
debeber» esuno delosérbolesmésbonitosy Gtilesde
laserraniaalpacorraense. (Paton, 2007)

Todaestazonaestabamuy poblada hace doscien-
tosafos. Parael censo de 1840 contabacon arededor
dequinientoshabitantes. Laactua ciudad de Rio Cuar-
to teniaparaesaépocaa go més de un mil doscientos
cincuentahabitantes, lo quenoshabladelaimportancia
denuestraregion. Si bien AlpaCorral no fuefundada
exprofeso actualmente consideramosadofiaSilvestra
Ariascomo sufundadoraespiritual. Luego laestancia
deAlpaCorra sedividio entreloshijosdeWenced ao
Claroy pasa, fracciondndose, alasfamilias Echenique,
Claroy delaTorre. (Extracciondel librodd Lic. Ulises
D"Andreay Lic. BeatrizNores: “ AlpaCorra susOri-
genesy suHistoria’; 2004)

Paseos

Puente colgante: lahistoriadel puente colgante essu-
mamentesingular, selevantd afinesde sgloXI1X end
Parque Sarmiento delaciudad de Cérdobasobre una
profundadepresion del suelo entoncesexistente. Cru-
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zabade norte asur el principal paso capitalino en el

areadonde hoy selevantael monumento al Dantey era
unaextens 6n delaconocidabarrancadel pucara. Este
puente colgante serviaparaacortar ladistanciaquelos
vecinosdebian recorrer parallegar alazonacéntrica
delaciudad. El gobernador defacto delaprovincia,

Generd Bernardo Chasseing, viditalavillaenreteradas
ocasionesy observando | as caracteristicas del cajon
donaparaAlpaCorral este hermoso puente colgante.

El tradado seredlizapor camionesy lasobras comen-
zaron aprincipio del afio 1978.

Ene afo 1979 fueinaugurado € puente convirtien-
doal lugar en un punto panoramico deincal culable be-
lleza, ademésdefacilitar € tradado devehiculosy pea-
tones.

Este puenteseinstal 6 durantelagestion de JoséLo-
rentey también colaboraen su obtencién e Doctor Juan
JoséFicco. Enlaactudidady por suscaracterigticas, €
espacio que ocupay enmarcaal puente colgante, es
uno delospocossitiosenlaprovinciaen donde sepue-
depracticar unamodalidad de puraadrenalinacomo e
puenting disfrutando de unacaidalibredemésde45m.
CapillaHambaré aprincipiosdesglo, € inglésCarlos
D" Glymes, construy6 sobrelacallequellevasunom-
brelaestanciaHambaré. Cercadel casco principa y
enclavadaen unlugar bellismo, seedifico unacapillg;
paracolocar en ella, se hizo traer desde Europauna
Imagen delaVirgen de Pompeya, proyecto que nunca
pudo concretarse. Laimagen fue ubicadaen unahabi-
tacion delaestanciay trad adadamuchos afios después
alaCapillade pueblo deAlpaCorral donde permane-
cehastael diadehoy y puede ser visitada.

Despuésde variosaios, exactamente e 13 deabril
de 1997, unosjévenes que seencontraban en e lugar,
observaron en unaventanadelavigjaCapillaunaima
gendelaVirgenreflgjadaen ella. A partir deeste mo-
mento, el lugar setransformo en un sitio de continuo
peregringeparamuchismosfidesquediariamentevan



ali amanifestar sufey agradecimiento por losfavores
recibidos.

El Codito: unacurvade rio especia paradisfrutar del
aguadonde hay ollas que son bafios extraordinarios.
LasLagunitas. esunrecorrido quesepuederedizar en
vehiculo. El vistanteseinternaenlassierrashastaun
pequefio caserio con unaescuelita. Se puede disfrutar
en €l trayecto de hermosos paisgjesy de lavistade
cerrosdeloscuales se extraia, antiguamente, cuarzo.
Es un paseo pararealizarl o especia mente en otofio,
durante semanasanta. Losvalles presentan un aspecto
ni co pues se cubren completamente de cosmos, flores
guerecrean lavistacon suscoloridos coloresy son €l
deleiteparad quegustadelafotografia
LagrutaalaVirgen deLourdes. un hermoso lugar, muy
vidtado por losturistasy en @ que seredlizaunaproce-
sion el 11 defebrero desde lavilla; parahonrar ala
virgen.

El Cqjon: lugar de esparcimiento ideal paragozar en
soledad del rumor del agua. Profundo tgjo minera que
capturaa hombre en su contemplacion.

Lospinares: sector donde se pueden alquilar cabafias,
muy proximod rio.

UniéndelosriosLasMorasy d Talita: por uncamino

sinuoso deAlpaCorral sellegahastaun paisgeencan-
tador donde estosrios, que descienden desdelamon-
tafiapor distintosrumbos, seunen en e mismo caucey
corren hermanados haciadl valleformando e rioLas
Barrancas (ubicadoa3Km.).

LaOlla pequefiaollaenclavadaen lamontafiadimen-
tadapor aguas de vertientes que caen en cascadahacia
e rio.

El Vado: cruza €l rio Talitay antes de atravesarlo se
percibe un cerro donde en su cimalamilagrosaVirgen
deValle contemplacadadia.

VillaJorcorico: sepuedearribar en automovil entrando
jpor un camino muy Sinuoso que seencuentraa3 km.
antesdellegar aAlpaCorral o caminando desdedl ce-
menterio local tomando por un sendero hastaunare-
presaconstruidaparaalimentar unaturbinaque pro-
porciond luz eléctricaaAlpaCorral durante muchos
anos. Enfrentemismo delaVillaJorcorico el turista
puededisfrutar del rio que cuentaen eselugar con ba-
fios natural esreal mente excepcionales.

El Talita: Subiendo rio arribadespuésdelaUnionde
losRiosencontramosd Vadoy luegod Tdita, estepaseo
cuentacon pinares, excel entes bafios naturalesy mag-
nificaviga
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Serealizd una audiencia en
Cordoba con la Cooperativa
Eléctricade Coronel Moldes

Nosasistelarazén, losreclamos son le-
gales, los comparierostrabajadores del sec-
tor admini strativo continlian perjudicandose,
pero e Consg o deAdministraciéndelaCoo-
perativaEléctricade Coronel Moldes conti-
ndasininmutarse, desplegando con razones
infundadas, rechazando el planteo sindical,
como |o hahecho en las continuas audien-
ciasrealizadasalo largo del extenso expe-
dienteiniciado oportunamente por nuestraor-
ganizacion sindical en defensa de nuestros
comparieros afiliados del nombrado sector.

Estos permanentes desaires nos hacen
pensar que -lejos de leer las leyes, actas
acuerdos por ellosrubricadas, resoluciones
judiciales acatadas- s6lo se ocupan de en-
torpecer lasgestiones, dilatar lostérminose
incumplir conloscompromisosasumidos, lle-
vando acuestas unadeudalabora delacual
son Unicos responsables por las demorasy
fal sas presentaciones efectuadas en la Secre-
tariade Trabajo -Direccion de Jurisdiccion
del Interior y DelegacionesRegionales- y has-
tapodemos observar el desinterés que de-
muestrael Consgjo deAdministracion,y en
este caso el sefior Presidente delanombra-
dacooperativa-representantelega delains-
titucion- al no estar presente enlos actos ad-
ministrativos, dado que solo se ocupade ha-
cer comparecer a sefior gerentey asesor le-
gal, quienes de ninguna manera son repre-
sentantes empresari os, habidacuentade que
Nno poseen autoridad paracomprometerse.

Nuestraorganizacion sindical havenido
aceptando y reconociendo la presenciade
estos actores con lafinalidad de no poner
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escollosalas negociacionesy encontrar asi
la solucién a un conflicto ideado por los
miembros que representan y administran el
ente cooperativo, pero el resultado nosindi-
caque es en vano tratar de encontrar res-
puestas por medio delaconcertacion, cuan-
do desdelapatronal nosinstan alaconfron-
tacion.

En realidad sabemos cuél es el destino
buscado con estas actitudes; lafinalidad es
judicializar lasreclamacionesy tratar delle-
var alajusticiainfundadamente un caso que
tieneun clarofinal, cual escubrir todoslos
cargos del areatécnico-manual, como asi
también del sector administracion, enidénti-
cascondicioneslaborales, salarialesy con-
vencionalesque el resto delos comparieros
trabajadores delaplanta permanente. Mien-
tras el Consejo continle en estaactitud se-
guirademostrando qued trato discriminato-
rio esunacuestion normal y corriente.

Reclamamoslojustoiniciando lasgestio-
nesmediante el didogo, luego en el ambito
administrativo con audiencias que por lane-
gativapatronal debimosdejar planteadala
inminente solicitud al nombrado ente, en ca-
lidad de policiadel trabajo, que apliquelas
multas pertinentes de acuerdo con |o esta-
blecido enlaley 8015; elevando & funciona-
rio actuante alasuperioridad el expedientey
procediendo alabrar el actadeinfraccion por
violacion d articulo 9 delamencionadanor-
ma, por no dar cumplimiento alaintimacién
efectuada en acta de inspeccion nimero
00016014 del 8 de noviembre de 2011, pro-
cediendo adar por finalizadalaaudiencia




Asociacion Mutual Alumbrar

Campana de
vacunacion antigripal

LaAsociacion Mutud Alumbrar
comunica a sus asociados que el
pasado 20 de abril de 2012 dio co-
mienzo laentrega de las dosis de
vacunasantigripalesparaloscom-
parieros beneficiarios de la Obra
Socid del Persond deLuzy Fuerza
de Cordoba (OSPLYFC) y de la
Obra Social de laFederacion Ar-
gentinade Trabgjadoresde Luzy
Fuerza(OSFATLYF). Lasdosisson
suministradassin cargo paralosaso-
ciadosquerelinanlossiguientesre-
quigtos
» Mayores de 65 afios
» Embarazadas en cualquier tri-
mestre del embarazo y puérperas
con nifios menores a 6 meses.

* Nifios desde 6 meses y menores
de 2 afos.

* Niflosmayoresde 2 afiosy adul -
toshastalos64 afosinclusiveque
presenten los siguientes factores
deriesgo (conindicacion médica):

» Enfermedades respiratorias:

Epoc, hernia diafragmatica, En-
fisema croénico, bronquiectasia, fi-
brosisquistica, asmamoderadoy
crénica.

* Enfermedades cardiacas. Insu-
ficiencia cardiaca, enfermedad
coronaria, reemplazo valvular,
valvulopatia, cardiopatia congé-
nita.

* Inmunodeficiencias congénitas
0 adquiridas: HIV, inmunodefi-
ciencia congénita, asplenia fun-

cional, desnutricion severa, pa-
cientes con medicacion imnuno-
supresora o corticoides a altas
doss.

* Pacientes oncohematol 6gicosy
transplantados.

* Obesos con IMC mayor a 40,
diabéticos, insuficienciarenal cr6-
nica en didlisis, retardo madura-
tivo severo en menoresa 18 afos,
tratamiento crénico con AAS en
menores de 18 afos.

Aquellosasociadosinteresados
enrecibir lacorrespondientedosis
deberan hacerse presentes en la

Foto: Informe Semanal

Cro. Lucio Rafadl Francois,
Subsecretario de Servicios Sociales.

sede de nuestra Mutual -Avenida
Esparia 350, plantabaja-, parare-
tirar lasmismascon laindicacion
médicarespectiva, end horariode
9:00a12:00 y de 15:30 a 19:30,
debiendo completar laplanillacon
losdatosy firmade beneficiario.
Para e caso de los asociados
gueresdan enlocaidadescompren-
didasdentro del ambito dejurisdic-
ciondelamutual, deberanredlizar
€l respectivo pedido -siempre con-
tando conlaindicacion médicares-
pectiva- exclusivamenteatravés
del Secretariode Secciond dd Sin-
dicatodeLuzy Fuerza

Prefiero los errores del entusiasmo alaindiferenciade lasabiduria.

Anatole France.
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Secretaria de Prensa, Cultura y Deportes

Delegacion de Luz y Fuerza

Rio Cuarto en el Campeonato
Nacional “Oscar Smith”

Al cierre de esta edicion se desarrollaban las
instancias finales del Campeonato “Oscar Smi-
th”, con la asistencia de una delegacién de nues-
tro Sindicato, como ya es tradicion.

En este marco, los comparfieros que nos
representan son los siguientes:

Truco:
Ricardo Vidoni (Seccional Las Varillas)
Carlos Irene (Rio Cuarto)

Ciclismo:
Rafael Carbonell (Rio Cuarto)

Bochas:
Alberto Godoy (Rio Cuarto)
Jorge Tamalet (Rio Cuarto)
Enrique Martinez (Rio Cuarto)
Pablo Césare (Seccional Adelia Maria)

Muestra Cultural:
Carolina Pavan (Collage, Rio Cuarto)
Ménica Ferreyra (Pintura, Seccional Jovita).

En una préxima entrega de Informe Sema-
nal daremos a conocer mayores detalles de lo
acontecido en esta convocatoria federativa.

Luzy Fuerza

Cooperativade SegurosLtda.

La opcion mas confiable

para disfrutar de su tranquilidad

+»* Incendio

Ramos en los que operamos:

% Integral de Comercio
+» Accidentes Personales

% Robo % Seguro Técnico

% Responsabilidad Civil % Seguros Colectivos de Vida
% Automotores % Seguros de Sepelio Individual
% Combinado Familiar %+ Seguros de Sepelio Colectivo

...No dude en consultarnos, estamos a su servicio...

Casa Central: Defensa 453 - 1070 - Capital Federal - Teléfono: 0800-333-1185
www.luzyfuerzaseguros.com.ar

Receptoria Cérdoba
Duarte Quir6s 559 - 3° piso "A"
5000 - Cérdoba Capital

Productor Asesor en Rio Cuarto: Gabriela Martinez Nas
Gral. Paz 1034 - Planta Alta - 5800 - Rio Cuarto
Teléfono: 0358-4630270 - m_nas_generales@fibertel.com.ar




